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ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးကကွာ် တ  

လက်ပန်ကက ျေးရ ွာ၊ ကနက်က ျေးက ွာင့််မ   ြို့နယ ်

 (စ ိုက်ပ   ျေးကရျေး၊ က  ျေးမ ြူကရျေးနငှ့်် ဆည်ကမ ွာငျ်ေးဝနက်က ျေးဌွာန၊        

ကက ျေးလက်ကေသဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ိုျေးတက်ကရျေးဦျေးစ ျေးဌွာနက ကူည ကရျေးဆ ွဲသည်)

ပ ြုစုရ ေးဆ ွဲသ ူ

၂၀၁၈ ခုနစှ၊် မေ လ 
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 ွာတ ကွာ 

မာတိကာ           ၁ 

စကာားခ  ား           ၅ 

လက်ပနက်က ားရ ာအရင်ားအမမစ်မပကမမပ ုံ၊ ကန်ကက ားက ာင် ်မမိ ြို့နယ်     ၇ 

အပ ိုင်ျေး(က) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးဗ ြူဟွာ နှင့်် အစ အစဉ်      ၈ 

(၁) န ေါန်ျေး- ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးရညရ် ယ်ခ က်နှင့်် လွှ ်ျေးခခ  သက်ကရွာက် ှု   ၈ 

 (က) ရညရ် ယ်ခ က်နှင ်က  ိားက ကာင်ားက ာ်မပခ က် 

 (ခ) စ မ ကိန်ား၏ လွှမ်ားခခ  သက်ကရာက်မှု 

(၂) ကက ျေးရ ွာ၏ ပ ဝ ဝင် အကနအ ွာျေးနှင့်် သဘွာဝအရင်ျေးအမ စ်  ွာျေး   ၁၀ 

 (က) တည်ကနရာ၊ ရာသ ဥတုံနှင်  ကမမမ က်နှှာသွင်မပင် အကနအ ာား 

 (ခ) သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား 

(၃) ကက ျေးရ ွာ၏ လူ ှုဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ိုျေးတက်ကရျေး အကမခအကန      ၁၁ 

 (က) လူဦားကရဆိုံင်ရာ အခ က်လက်မ ာား 

 (ခ) စ ားပွာားကရားအကမခအကန - ဝင်ကငွ၊ ပိုံင်ဆိုံင်မှုနင်ှ  မမျှတမှု 

 (ဂ) ဆင်ားရဲနွမ်ားပ ားမှုနင်ှ   ိခိုံက်နစ်နှာလွယ်မှု 

 (ဃ) က န်ားမာကရား နှင်  အာဟာရ 

 (င) ပညာကရားနှင် ကျွမ်ားက င်မှုမ ာား 

 (စ) က ာားမဆိုံင်ရာဆက်နွယ်မှု 

(၄) ကဏ္ဍအသ ျေးသ ျေး၏လက်ရှ  ဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ိုျေးတက် ှု အကမခအကန     ၁၃ 

 (က)  ွ ြို့မ ိ ားကရားဆိုံင်ရာ စ မ အုံပခ်  ပ်မှုစနစ် 

 (ခ) သ ားနှ ၊ သာားင ား  ုံတ်လုံပ်ကရားကဏ္ဍ 

 (ဂ) စိုံက်ပ  ိား ကမွားမမြူကရားမဟုံတ်ကသာ အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားလုံပ်ငန်ားမ ာား 

 (ဃ) ပတ်ဝန်ားက င်နှင်  သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားဆိုံင်ရာစ မ ခန့််ခွဲမှု 

 (င) ဘဏ်နှင် ကငွက ကားဆိုံင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 

 (စ) ပညာကရား၊ က န်ားမာကရား၊ ကရနှင် ပတ်ဝန်ားက င်သန့််ရှင်ားကရား 

 (ဆ) လူငယ်နှင်  ယဉ်ကက ားမှု 

 (ဇ) အကမခခ အကဆာက်အဦမ ာားအာားလက်လှမာ်းမ မှု - လမ်ားတ တာား၊ လျှပ်စစ်စွမ်ားအာား၊  

  သတင်ားနှင်  ဆက်သွယ်ကရား 
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 (စ ) တည်မငိမက်အားခ မာ်းမှုနင်ှ  မပညသူ်ူ့လ ုံခခ  ကရား 

(၅) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ိုျေးတက် ှုက ိုအက ွာက်အပ ့်မဖစ်ကစကသွာ အကမခအကနကကွာင်ျေး  ွာျေး၊ အဟန့််အတွာျေး 

  ွာျေးနှင့်် ကက ွာ်လွှွာျေးရ ည့်် စ န်ကခေါ် ှု  ွာျေး       ၁၇ 

 (က)  ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်မှုကိုံ အက ာက်အပ  မ စ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား 

 (ခ) အဟန့််အတာားမ ာားနှင်  ကက ာ်လွှာားရမည်  စနိ်ကခေါ်မှုမ ာား 

(၆) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး ပန်ျေးတ ိုင်နှင့်် ဗ ြူဟွာ       ၁၉ 

(၇) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ိုျေးတက် ှု က စစရပ်  ွာျေးနှင့်် ဗဟ ိုအဆင့်် ူဝါေ  ွာျေးအကကွာျေး အစ အစဉ်က ကသွာ 

ခ  တ်ဆက် ှု  ွာျေး         ၂၀ 

(၈) ဦျေးစွာျေးကပျေးစ   ခ က်  ွာျေးနှင့်် အကကွာင်အ ည်ကဖွာက်ဆွာင်ရ က် ည့်် အခ  န်ကွာလ  ၂၂ 

 (က) နှစ်ပတ်လည် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရား အစ အစဉ ်

 (ခ) ကဏ္ဍ နှင်  ရင်ားနှ ားမမ ပ်နှ မှုကိုံအကမခခ ၍ စ မ ခ က်အုံပစ်ုံသတ်မှတမ်ခင်ား 

 (ဂ) ဦားစာားကပား စ မ ခ က်မ ာား 

 (ဃ) အကကာင်အ ည်က ာ်မည်  အခ နိ်ကာလ 

(၉) ဘတ်ဂ က်နှင့်် ကင ကကကျေးဆ ိုင်ရွာ အစ အစဉ်      ၂၆ 

(၁၀) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးလိုပင်န်ျေး  ွာျေး အကကွာင်အ ည်ကဖွာ ်ည့်် နည်ျေးလ ်ျေးနှင့််အစ အစဉ်  ွာျေး ၂၇ 

 (က) ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကကာ်မတ ၏ အခန်ားကဏ္ဍ 

 (ခ)  ွ ြို့မ ိ ားကရား မိတ် က် အ ွြဲို့အစည်ားမ ာား 

 (ဂ) ကန် ရိုံက်နှင်  ဝန်ကဆာင်မှုကပားသည်  အ ွြဲို့အစည်ားမ ာား 

 (ဃ) ကက ားရ ာ၏  ွ ြို့မ ိ ားကရားလုံပ်ငန်ားမ ာားလည်ပတ်ရန် နှင်  မပ မပင် ိန်ားသိမာ်းရန်အတွက် အ ွြဲို့ 

  အစည်ားဆိုံင်ရာနှင်  ကငွက ကားဆိုံင်ရာ အစ အစဉ်မ ာား 

(၁၁) စ   က န်ျေးကက ျေးကကပ်စစ်ကဆျေးမခင်ျေးနှင့််အကွဲမဖတ်သ ိုျေးသပ်မခင်ျေး     ၂၉ 

 (၁၁-၁) ကက ား ကပ်စစ်ကဆားမခင်ား 

 (၁၁-၂) နှစ်ပတ်လည် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ကိန်ား ကဆာင်ရ က်မပ ားစ ားမှု အကဲမ တ်မခင်ား 

 (၁၁-၃) နည်ားပညာဆိုံင်ရာ အကူအည  

ကနောက်ဆကတ် ွဲ            

ကနောက်ဆကတ် ွဲ (၁) စ   က န်ျေးဇယွာျေး  ွာျေး       ၃၂ 

(၁) လူ ှုစ ျေးပ ွာျေးကရျေး အကမခအကန 

  ဇယာား ၁ လူဦားကရနှင်  လူဦားကရဆိုံင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား 

  ဇယာား ၂ လုံပ်သာားအင်အာားနှင်  ဝင်ကငွရ လုံပ်ငန်ားအမ  ိားအစာား 
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  ဇယာား ၃ လုံပ်ငန်ားနှင်  က ာား၊ မအလိုံက် အနည်ားဆ ုံားနှင်  အမ ာားဆ ုံား လုံပ်အာားခနှုန်ား ာား 

  ဇယာား ၄ ကက ားရ ာ၏စိုံက်ပ  ိားကမမပိုံင်ဆိုံင်မှု 

  ဇယာား ၅ ဓာတ်သတတ နှင်  အမခာားသဘာဝ အရင်ားအမမစ်မ ာား 

  ဇယာား ၆ ဥစစာဓနအဆင ် အကမခအကန 

  ဇယာား ၇ ကခ ားငှာားမခင်ားမရှိဘဲ တစ်ကန့်လျှင် အနည်ားဆ ုံား နှစ်နပ်စာားနိုံင်သည် အိမက် ာင်စုံ 

     မ ာား 

  ဇယာား ၈ ကူည ကစာင ်ကရှာက်မှုအ ူားလိုံအပ်ကသာ အုံပစ်ုံမ ာား၏ ိခိုံက်လွယ်မှုအကမခအကန 

  ဇယာား ၉ ကက ားရ ာ၏  ိခိုံက်သက်ကရာက်လွယ်မှု အကမခအကန 

  ဇယာား ၁၀  ိခိုံက်သက်ကရာက်မှုခ ရနိုံင်သည ်သူမ ာား 

(၂) ကက ျေးရ ွာ၏လက်ရှ  ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး အကမခအကန 

  ဇယာား ၁၁ ကက ားရ ာတွင်ားရှိ လူ ုံအကမခမပ  အ ွြဲို့အစည်ားမ ာား      

  ဇယာား ၁၂ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ မပင်ပအ ွြဲို့အစညာ်းမ ာား    

  ဇယာား ၁၃ ကက ားရ ာ၏စိုံက်ပ  ိားကမမပိုံင်ဆိုံင်မှု၊ ကမမယာပိုံင်ဆိုံင်သည်  အိမက် ာင်စုံ   

  ဇယာား ၁၄ ကက ားရ ာ၏ ကရအရင်ားအမမစ် နှင်  ကရသွင်ားဧရယိာ  

  ဇယာား ၁၅ အဓိကသ ားနှ မ ာားနှင်  အ ွက်နှုန်ား       

  ဇယာား ၁၆ ကက ားရ ာ၏ စိုံက်ပ  ိားကရားသ ုံား ကိရိယာမ ာား ပိုံင်ဆိုံင်မှု     

  ဇယာား ၁၇ သ ားနှ  ုံတ်လုံပ်မှု တိုံားကစရန်အတွက် အခွင် အလမ်ားမ ာား     

  ဇယာား ၁၈ သ ားနှ  ုံတ်လုံပ်မှုအတွက် မပဿနှာနှင်  အခက်အခဲမ ာား     

  ဇယာား ၁၉ ကမွားမမြူကရားနှင် င ားလုံပင်န်ားကဆာင်ရ က်မှုအကမခအကန      

  ဇယာား ၂၀ ကမွားမမြူကရားနှင ် သာားင ား ုံတ်လုံပ်မှုတိုံားတက်ကစရန်အတွက် အခွင် အလမ်ားမ ာား  

 ဇယာား ၂၁ ကမွားမမြူကရားနှင ် သာားင ား ုံတ်လုံပ်မှုတိုံားတက်ကစရန်အတွက် မပဿနှာနှင ် စိန်ကခေါ်မှု 

မ ာား   

 ဇယာား ၂၂ စိုံက်ပ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုံတ်ကသာ အသက်ကမွားလုံပ်ငန်ားမ ာားအတွက် အခွင ်အလမ်ား  

    မ ာား 

 ဇယာား ၂၃ စိုံက်ပ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုံတ်ကသာ အသက်ကမွားလုံပ်ငန်ားမ ာားအတွက် မပဿနှာနှင်  

    အခက်အခဲမ ာား  

  ဇယာား ၂၄ ကရ ြို့ကမပာင်ားသွာားလာမှု မ စ်ကပေါ်လာပ ုံ၊ ပ ုံစ နှင်  အခ နိ်ကာလ 

  ဇယာား ၂၅ ကရ ြို့ကမပာင်ားသွာားလာရမခင်ား၏ အဓိက အက ကာင်ားရင်ား 

  ဇယာား ၂၆ ကရ ြို့ကမပာင်ားလုံပ်ကိုံင်သူမ ာားမှမပန်ပိုံ့်ကငွ 

  ဇယာား ၂၇ ကုံန်စည်နှင်  ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစ ားကွက်လက်လှမာ်းမ မှု အကမခအကန 

  ဇယာား ၂၈ ကငွက ကားလက်လှမ်ားမ မှုနှင်  ဘဏ်လုံပ်ငန်ား 

  ဇယာား ၂၉ သဘာဝပတ်ဝန်ားက င်နှင် သဘာဝရင်ားမမစ်စ မ ခန့််ခွဲမှုအတွက်လက်ရှိအကလ  

     အက င် နှင်  အခက်အခဲမ ာား     

  ဇယာား ၃၀ မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အ က်တန်ားနှင်  တကကသိုံလ်အဆင်  စာတတက်မမာက်မှု  

     နှုန်ား 
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  ဇယာား ၃၁ ကက ာင်ားတက်နှုန်ား 

  ဇယာား ၃၂ စာသင်ကက ာင်ားကဆာင် အကမခအကနနှင ် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

  ဇယာား ၃၃ ပညာကရား အခက်အခဲနှင်  မပဿနှာမ ာား 

  ဇယာား ၃၄ အမ စ်မ ာားကသာ ကရာဂ မ ာား 

 ဇယာား ၃၅ လွန်ခဲ ကသာ (၁၂) လအတွင်ား ကာကွယ်ကဆား ိုံားနှ မှု 

 ဇယာား ၃၆ က န်ားမာကရား အက ာက်အပ  နှင်  ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

 ဇယာား ၃၇ ကသာက်သ ုံားကရရရှိနိုံင်မှု 

 ဇယာား ၃၈ အိမ်သာ အမ  ိားအစာား 

 ဇယာား ၃၉ က ာား-မ ကရားရာ 

 ဇယာား ၄၀ ကက ားရ ာ၏ လမ်ားတည်ရှိမှုအကမခအကန 

 ဇယာား ၄၁ ကက ားရ ာ၏ တ တာားတညရ်ှိမှုအကမခအကန 

 ဇယာား ၄၂ ကရက ကာင်ားသယ်ယူပိုံ့်ကဆာင်ကရား 

 ဇယာား ၄၃ သယ်ယူပိုံ့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား 

 ဇယာား ၄၄ လျှပ်စစ်မ ားရရှိမှု အကမခအကန 

 ဇယာား ၄၅ ဆက်သွယ်ကရား နှင်  သတင်ားအခ က်အလက်နညာ်းပညာ အကမခအကန 

 ဇယာား ၄၆ ယဉ်ကက ားမှုနှင် လူငယ် ွ ြို့မ ိ ားကရား အကမခအကန 

 ဇယာား ၄၇ ကဘားကင်ားလ ုံခခ  ကရား၊ ဝန်ကဆာင်မှု အက ာက်အကူမ ာားအာား လက်လှမာ်းမှ မှု 

 ဇယာား ၄၈ မှုခင်ားမ စ်ပွာားမှု အကမခအကန       

ကနောက်ဆကတ် ွဲ (၂) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ိုျေးတက်ကရျေးက ို အက ွာက်အပ ့်မဖစ်ကစ ည့်် အကမခအကနကကွာင်ျေး  ွာျေး၊ 

အဟန့််အတွာျေးနှင့််ရင်ဆ ိုင်ကက ွာ်လွှွာျေးရ ည့်် စ န်ကခေါ် ှု  ွာျေး       ၆၉ 

 ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရားကိုံ အက ာက်အပ  မ စ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား 

 ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရားအတွက် အဟန့််အတာားနှင် ရင်ဆိုံင်ကက ာ်လွှာားရမည်  စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

ကနောက်ဆကတ် ွဲ (၃) ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကွင်ားဆက် (မပဿနှာဆန်ားစစ်မခင်ားမှ ကမ ရှင်ားနည်ားအ ိ)၇၂ 

က ိုျေးကွာျေးစွာရင်ျေး             ၇၄ 
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စကွာျေးခ  ျေး 

 ဤကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ခ က်သည် ၂၀၁၇-၁၈ ဘဏ္ဍာကရားနှစ်မ ှ၂၀၁၁-၂၀၂၂ ခုံနှစ် အ ိ (၅) နှစ် ကာ 

အကကာင်အ ည်က ာ်ကဆာင်ရ က်မည်  ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာ၏ ပ မဦားဆ ုံားကသာ လူအမ ာားပ ဝင်ကရားဆွဲ ာား 

သည်  ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ခ က်မ စ်ပ သည။် ကနဦားအကနမ င်  စ မ ခ က်မ စ်ကမမာက်ကရားအတွက် လိုံအပ် 

ကသာနည်ားပညာမ ာား ပ  ပိုံားကပားကသာ စိုံက်ပ  ိားကရား၊ ကမွားမမြူကရားနှင်  ဆညက်မမာင်ားဝန်ကက ားဌာန၊ ကက ားလက်ကေသ 

 ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌာနအာား အ ူားပင်ကက ားဇူားတင်ရှိပ သည။် အကရားကက ားကသာ အခ က်အလက်မ ာား 

နှင်  အကက ဉာဏ်မ ာားကိုံ တက်တက်ကကွကကွ ပ  ပိုံားကပားကသာ ကက ားရ ာအုံပစ်ုံအုံပ်ခ  ပ်ကရားမှြူားနှင်  သက်ဆိုံင်ရာ 

ဝန် မ်ားမ ာားကိုံလည်ား ကက ားဇူားတင်ရှိပ သည။် 

 ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာတွင် ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကိုံယတ်ိုံင် ရပ်ရ ာလုံပ်ငန်ားမ ာားကိုံ စ စဉ်ခ မှတက်ဆာင်ရ က်ခဲ  ကကသာ် 

လည်ား လူ ုံအမ ာား စနစ်တက ပူားကပ င်ားပ ဝင်ကဆာင်ရ က်သည်  နည်ားလမ်ားမ ာားနှင်  လုံပ်  ုံားလုံပ်နည်ားမ ာား 

ကိုံ မသိခဲ  ကပ ။ လူ ုံကိုံယ်တိုံင် စနစ်တက  ပူားကပ င်ားကဆာင်ရ က်နည်ားကိုံအသ ုံားမပ ၍ ကျွန်ုံပ်တိုံ့် အခ င်ားခ င်ား 

တိုံင်ပင်ကဆွားကနွားည ိနိှုင်ားအကမ ရာှ ကရာတွင် ကူည ပ  ပိုံားကပားသည်  အစ အစဉ်ကရားဆွဲကရား ကျွမ်ားက င်သူအ ွြဲို့ 

တစ် ွဲြို့ကိုံ  မမိ ြို့နယ်ကက ားလက်ကေသ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမှ စ စဉ်ကဆာင်ရ က်ကပားပ သည်။ ဤလုံပ်ငန်ား 

စဉ်က ကာင်  ကျွန်ုံပ်တိုံ့်သည် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆွဲရာတွင် ကိန်ားဂဏန်ားနှင်  သတင်ားအခ က် 

အလက်တိုံ့်၏ အကရားပ မှုကိုံ သိရှိရ ုံသာမက ကက ားရ ာအုံပစ်ုံအုံပခ်  ပ်ကရားမှြူားရ ုံားကဲ သိုံ့်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ား 

အခ က်အလက် ရရှိနိုံင်ကသာကနရာမ ာားမှလညာ်း ကကာက်ယူရရှိခဲ ပ သည။်  ိုံ့်မပင်  ပ်မ လိုံအပ်ကသာ ကိန်ား 

ဂဏန်ား၊ အခ က်အလက်မ ာားနှင်  နည်ားပညာပ  ပိုံားမှုတိုံ့်ကိုံ မမိ ြို့နယ်အဆင်  ဌာနဆိုံင်ရာမ ာားမှ ရယူရန်လိုံအပ် 

က ကာင်ားကိုံလည်ား ကကာင်ားစွာသိရှိခဲ ပ သည။် 

 ယခုံကရားဆွဲ ာားကသာအစ အစဉ်ကိုံ  ပ်မ ရရှသိည်  ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်မ ာား  ပ်မ ည် ကပား 

မခင်ားမ င်  ပိုံမိုံကကာင်ားလာမည်မာှကသခ ာပ သည။် ဤလုံပ်ငန်ားသည ်ဆက်လက်လုံပ်ကဆာင်ရမည်  လုံပ်ငန်ား 

မ စ်မပ ား လုံပ်ငန်ားကဆာင်ရ က်ကနမှုတစ်ဝက်ခန့််အကရာက်တင်ွ လုံပ်ငန်ားတိုံားတက်မှု၊ ကပေါ်ကပ က်လာသည်  

အခက်အခဲမ ာားနှင်  ဦားစာားကပားကရ ားခ ယမ်ှုမ ာားနှင်  လုံပ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာားကိုံ မူကဘာင်အတွင်ား မပ မပင် 

ကမပာင်ားလဲမှုမ ာား ဆက်လက်လုံပ်ကဆာင်သွာားရပ မည်။ 

 ဤ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်တင်ွက ာ်မပပ ရှိကသာ ဦားစာားကပားလုံပ်ငန်ားမ ာား စုံစည်ားကဆာင်ရ က်နိုံင်ရန်အတွက် 

ကက ားရ ာအုံပစ်ုံအုံပခ်  ပ်ကရားမှြူား၊ ကက ားလက်ကေသ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌာနတိုံ့်၏ ဆက်လက် ပ  ပိုံားမှုမ ာား 

ရရှိနိုံင်မည်ဟုံ ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကမျှာ်လင် ပ သည။် ဆက်လက်၍ ကနှာင်တင်ွလည်ား ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏  ွ ြို့မ ိ ားကရားဆိုံင်ရာ 

အာား ုံတ်မှုအကမခအကနမ ာားကိုံ ဆန်ားစစ်သ ုံားသပ်ရန်နှင်  အကဲမ တ်ရန်အတွက် ပ  ပိုံားကူည မှုမ ာား ရရှိနိုံင် 

မည်မ စ်ပ က ကာင်ား ယ ုံ ကညပ် သည။် 
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 ဤအစ အစဉ်တင်ွ အပိုံင်ား (၂) ပိုံင်ား ပ ရှိပ သည်။ အပိုံင်ား (က) တွင်  ွ ြို့မ ိ ားကရားဗ ြူဟာနှင်  လုံပ်ငန်ား 

အစ အစဉ်တိုံ့်ပ ဝင်ပ သည်။ အကကာင်အ ညက် ာ်မည် ဗ ြူဟာ၊ ဦားစာားကပားလုံပ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာား၊ ဘတ်ဂ က် 

နှင်  ကငွက ကားဆိုံင်ရာရရှိနိုံင်မည်  လမ်ားက ကာင်ားနှင်  လုံပ်ငန်ားကဆာင်ရ က်မှုအဆင် ဆင် တိုံ့်ကိုံ အဓိကက ာ်မပ 

 ာားပ သည။် အပိုံင်ား (ခ) သည် စ မ ကိန်ားဆိုံင်ရာအခ က်အလက်မ ာား၏ အက ကာင်ားအရာမ ာား မ စ်မပ ား 

အဆိုံမပ စ မ ကိန်ား လုံပ်ငန်ားမ ာား၏အကသားစိတ်အခ က်အလက်မ ာားပ ဝင်ပ သည။် 

 

 

ကမလ၊ ၂၀၁၈ ခုံနှစ် 

                  ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအ ွြဲို့ 

    လက်ပနက်က ားရ ာ၊ လက်ပန်ကက ားရ ာအုံပစ်ုံ 

                    ကန်ကက ားက ာင် မမိ ြို့နယ် 
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လက်ပန်ကက ျေးရ ွာ အရင်ျေးအမ စမ်ပကမ ပ ို၊ ကနက်က ျေးက ွာင့်််မ   ြို့နယ ်
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အပ ိုင်ျေး(က) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး ဗ ြူဟွာ နှင့်် လိုပ်ငန်ျေးအစ အစဉ် 

၁ န ေါန်ျေး 

၁.၁ ရညရ် ယ်ခ က် 

ဧရာဝတ တိုံင်ားကေသကက ား၊ ပုံသိမခ်ရိုံင်၊ ကန်ကက ားက ာင ်မမိ ြို့နယ်၊ လက်ပန်အုံပစ်ုံ၊ လက်ပန်ကက ားရ ာ 

သည ် အိမက်မခအသင် အတင ်၊ လူဦားကရအသင ်အတင ်ရှကိသာ်လည်ား  ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်မှုမ ာားနည်ားပ ားကန 

မခင်ားတိုံ့်က ကာင ် ဤအစ အစဉ်တွင်ပ ဝင်ရမခင်ားမ စ်ပ သည။် ဤကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်သည် အစိုံားရ 

ဌာနမ ာား၊ မပည်တွင်ား/ မပည်ပအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား၏ နိုံင်င အတွင်ားကဆာင်ရ က်ခဲ မပ ားကသာ  ွ ြို့မ ိ ားကရား 

လုံပ်ငန်ားအကတွြို့အကက  မ ာားကိုံ ကလ လာသ ုံားသပ်မပ ား တစ်နိုံင်င လ ုံား ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ကိန်ားမ ာား ကရားဆွဲ 

အကကာင်အ ညက် ာ်မည်  အစ အစဉ်သစ်မ စ်က ကာင်ား သိရှိရပ သည။် 

ယခင်က ွ ြို့မ ိ ားကရား အစ အစဉ်ကရားဆွဲကရားအကတွြို့အကက  မရှိခဲ ပ ။  ိုံ့်က ကာင ် ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏ ပ မ 

ဦားဆ ုံားကသာ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်ကိုံ နိုံင်င ကတာ်၏အကူအည မ င်  ကရားဆွဲရာတွင် ကက ားရ ာလူ ုံ 

ပ ဝင်မှုအာားနည်ားရပ သည်။ ဤအစ အစဉ်ကရားဆွဲမပ ားကနှာက် ကက ားရ ာ၏  ွ ြို့မ ိ ားကရားဆိုံင်ရာကိန်ားဂဏန်ား၊ 

သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားမပ စုံရန် အကရားကက ားပ ုံကိုံ အကလား ာားမိလာ ကပ သည်။  ိုံ့်အမပင် ကက ားရ ာ 

အုံပစ်ုံအုံပခ်  ပ်ကရားမှုားရ ုံား၊ ဌာနဆိုံင်ရာမ ာားစသညတ်ိုံ့်  မှ လိုံအပ်ကသာကိန်ားဂဏန်ား၊ သတင်ားအခ က်အလက် 

မ ာားရယူရန်နှင  ် ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏ကက ားရ ာစ မ ကိန်ား အကကာင်အ ည်က ာ်ရန်လိုံအပ်ကသာ နည်ားပညာမ ာား 

ရရှိရန ် အကရားကက ားက ကာင်ားကိုံပ  သတိမပ မိပ သည။် သိုံ့်ကသာ် အလွယ်တကူတက်ကျွမ်ားမှုမရှိ၍ စ စဉ် 

ကဆာင်ရ က်ရာတွင် ခက်ခဲပ သမ င ် မိမိတိုံ့် ဉာဏ်ရည်ဉာဏ်ကသွား ပူားကပ င်ားပ ဝင်မှုမ ာားမ င ် မပ စုံတင်မပ 

သွာားမည်မ စ်ပ သည။် 

ဤအစ အစဉ်တင်ွ ကက ားရ ာ၏ လက်ရှိလူမှုစ ားပွာားကရားနှင်   ွ ြို့မ ိ ားကရားအကမခအကနမ ာား၊ ကက  ကတွြို့ 

ကနရကသာမပဿနှာမ ာား၊  ိုံမပဿနှာမ ာားမ စ်ရသည်  အရင်ားခ အခ က်မ ာား၊  ွ ြို့မ ိ ားကရားကိုံ အပ  အပိုံားမ စ် 

ကစကသာအခ က်မ ာားနှင်  အဟန့််အတာားမ စ်ကစကသာအခ က်မ ာား၊ (၅) နှစ်တာ ကာလအမပ ားတွင် ရရှိ 

ကအာင် ကဆာင်ရ က်လိုံသည်  ရညမ်ှန်ားခ က်မ ာား၊  ိုံရညမ်ှနာ်းခ က်မ ာားရရှိရန် ကျွန်ုံပ်တိုံ့် ကက ားရ ာအကန 

နှင်  ကဆာင်ရ က်မည ်နည်ားဗ ြူဟာမ ာား၊ စ မ ခ က်မ ာားကိုံ ရှင်ားရှင်ားလင်ားလင်ားက ာ်မပ ာားပ သည။်  ိုံ့်မပင် 

ဦားစာားကပားလုံပ်ငန်ားမ ာားလုံပ်ကဆာင်ရန် လိုံအပ်ကသာအရာမ ာားနှင်  ကငွက ကားရရှိနိုံင်မည်  လမ်ားက ကာင်ား 

မ ာားကိုံလည်ား က ာ်မပ ာားပ သည။် 

ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏  ွ ြို့မ ိ ားကရားမိတ် က်မ ာားမ စ်ကသာ အစိုံားရဌာနမ ာား၊ အစိုံားရမဟုံတ်ကသာအ ွြဲို့အစည်ား 

မ ာား၊ အရပ ်က်လူမှုကရားအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား၊ ပုံဂဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ာား၊ စာကပပညာရှင်မ ာား၊ သတင်ားနှင်  
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မပညသူ်ူ့ဆက်သွယ်ကရားအ ွဲြို့အစည်ားမ ာား၏ အာရ ုံစိုံက်မှုကိုံရကစမပ ား ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားနှင်  ပတ်သက်သူ 

မှနသ်မျှတိုံ့်သည ်ဤအစ အစဉ်မတှ်တမ်ား၏ အသ ုံားဝင်မှုမ ာားကိုံသိရှိကစရန် ကမျှာ်လင် ပ သည။် 

အစ ိုျေးရနှင့် ်အမခွာျေးအဖ ွဲြို့အစညျ်ေး  ွာျေးအတ က် အသ ိုျေးဝင် ှု  

ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏ကက ားရ ာအဆင်  အာား ုံတ်မှုမ ာားအတွက် မူဝ ေနှင်  ွ ြို့မ ိ ားကရားဆိုံင်ရာ အကူအည  

မ ာားကိုံ စုံစည်ားကဆာင်ရ က်ကပားနိုံင်ရန် ဤ ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ခ က်ကိုံ မမိ ြို့နယ်အဆင် ၊ မပညန်ယ်နှင်  တိုံင်ား 

အဆင် ၊ မပည်က ာင်စုံအဆင်  အစိုံားရအ ွြဲို့အစည်ားမ ာားအာား တင်မပမညမ် စ်ပ သည။် 

ပုံဂဂလိက ကဏ္ဍအ ွြဲို့မ ာားအတွက် အသ ုံားဝင်မှုမ ာားအကနမ င်  ကက ားရ ာလူ ုံ၏လိုံလာားခ က်နှင်  

၎င်ားတိုံ့်၏စ ားပွာားကရားဆိုံင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာား ခ တိ်ဆက်မှု ွ ြို့မ ိ ားလာကစရန် ဗ ြူဟာကမမာက်ကဆာင်ရ က် 

လာနိုံင်မည်မ စ်သည်။ 

အစိုံားရမဟုံတက်သာအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား (NGOs)၊ အရပ် က်လူမှုအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား (CSOs) နှင်  

အလှြူရှင်အ ွြဲို့အစည်ားမ ာားသည် ကက ားရ ာလူ ုံ၏ အမှနတ်ကယ်လိုံအပ်ခ က်မ ာားနှင်  ဦားစာားကပား 

ကဆာင်ရ က်ရမည်  လုံပ်ငန်ားမ ာားအာား ပိုံမိုံသိရှိလာနိုံင်မညမ် စ်သည်။ 

ဘဏ်လုံပ်ငန်ားရှင်မ ာားနှင်  အကသားစာားကခ ားကငွလုံပ်ငန်ားရှင်မ ာားအကနမ င်  ကက ားလက်ကေသရှိ 

ကငွက ကားဆိုံင်ရာ လိုံအပ်ခ က်မ ာားအတွက် သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား ပိုံမိုံသိရှိလာနိုံင်မည် မ စ်သည။် 

သိုံ့်မှသာ တစ်နိုံင်င လ ုံားအတိုံင်ားအတာအရ ပ ဝင်လှြူေ န်ားမည်ဆိုံပ က ပိုံမိုံ ိကရာက်နိုံင်မည်မ စ်ပ သည်။  

နည်ားပညာအက ာက်အပ  ကပားမည်  အ ွြဲို့အစည်ားမ ာားနှင်  တကကသိုံလ်မ ာားအကနမ င်  ကျွန်ကတာ် 

တိုံ့်ကက ားရ ာနှင်  ကက ားလက်လူ ုံ၏ တိက ကသာလိုံအပ်ခ က်မ ာားအာား သိရှိလာမခင်ားက ကာင်  ကျွနက်တာ် 

တိုံ့်ကက ားရ ာနှင် ဆိုံင်ကသာ ၎င်ားတိုံ့်၏သုံကတသနလုံပ်ငန်ားမ ာားကိုံ စ စဉ်ကဆာင်ရ က်လာနိုံင်မည်မ စ်သည်။ 

လုံပ်ငန်ားအကက ားစာားမ ာားမဟုံတ်ဘဲ လူ ုံကိုံယတ်ိုံင် ပ ဝင်ကဆာင်ရ က်နိုံင်သည ် လုံပ်ငန်ားအကသားစာားမ ာား 

မ စ်၍ လူ ုံမှလည်ား  ိုံက်သင ်သည ် လုံပ်အာားမ ာား ည ်ဝင်နိုံင်မခင်ား၊ စိတ်ပ ဝငစ်ာားမှု၊ ကိုံယတ်ိုံင် ပ ဝင် 

ကဆာင်ရ က်နိုံင်မှု၊ စိတ်အာား က်သန်မှုနှင ် အကတွြို့အကက  မ ာားလည်ား ရရှိနိုံင်မည်မ စ်ပ သည။် 

မ ေ ယာမ ာား၊ မပန် ကာားဆက်သွယ်ကရားနှင်  မပည်သူူ့အကရားရပတ်ည်မှုကပားသည်  အ ွြဲို့အစည်ားမ ာား 

အကနမ င်  ယ ုံ ကညရ်ကလာက်သည်  သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားကိုံ ရရှိနိုံင်မည်။ 

နိုံင်င တကာ ွ ြို့မ ိ ားကရားမိတ် က်မ ာားမ စ်သည်  ကုံလသမဂဂအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား၊ နိုံင်င တကာကငွက ကား 

ဆိုံင်ရာအ ွြဲို့အစညာ်းမ ာား  (ကမ္ာ ဘဏ်၊ အာရှ ွ ြို့မ ိ ားကရားဘဏ်)၊ နိုံင်င တကာအစိုံားရမဟုံတ်ကသာ အ ွြဲို့အစညာ်း 

မ ာားနှင်  အလှြူရှင်အ ွြဲို့အစညာ်းမ ာားအကနမ င်  ၎င်ားတိုံ့်အခ င်ားခ င်ား ကပ င်ားစည်ားကဆာင်ရ က်မှု ပိုံမိုံကကာင်ားမွန် 
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ကစမပ ား ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်မ ာားကိုံ မမိ ြို့နယ်အဆင် တွင် ကပ င်ားစပ်ည ိနိှုင်ားစ စဉ်မှုမ ာား မပ လာနိုံင် 

ပ မည်။ 

၁.၂ စ   က န်ျေး၏လွှ ျ်ေးခခ  သက်ကရွာက် ှု 

ယခင်က ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆွဲရာတွင် အခ နိ်ကာလတစ်ခုံအတွင်ား ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကိုံယတ်ိုံင် 

တတန်ိုံင်ကသာကငွက ကား၊ အစိုံားရနှင်  အမခာားအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား  မှရနိုံင်မည်  အကူအည မ ာားကိုံ အကမခခ  

ကာ ဦားစာားကပားစ မ ကိန်ားမ ာားခ မတှ်ခဲ ပ သည်။ ယခုံအခ  ယင်ားသိုံ့်မဟုံတ်ဘဲ က ယမ်ပန့််သည်   ွ ြို့မ ိ ားကရား 

အမမင်မ င်  ကရားဆွဲ ာားပ သည။် 

လူ ုံဦားကဆာင်ပ ဝင်သည်  လုံပ်ကိုံင်နညာ်းမ စ်ကသာက ကာင်  လူတိုံင်ားပ ဝင်ခွင် ရရှိမပ ား အမမင် 

ရှင်ားလင်ားမှုရကစကာ  ွ ြို့မ ိ ားမှုမ စ်စဉ်တွင် လူ ုံကိုံအဓိကကနရာတွင် ာားရှိမခင်ားမ စ်ပ သည်။ ဤသိုံ့်မ င်  

လုံပ်ငန်ားမ ာားကိုံ လူ ုံပ ဝင်၍စုံစညာ်းမခင်ား၊ ဦားစာားကပားကရ ားခ ယက်ဆာင်ရ က်မခင်ားအာားမ င်  ကက ားရ ာ 

လူ ုံ၏  ွ ြို့မ ိ ားမှုကိုံ တိတိက က  ပ  ပိုံားကပားရာကရာက်ပ သည။် 

ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်ကိုံအကကာင်အ ည်က ာ်ရာတွင် ပစစည်ားအခက်အခဲ၊ ကငွက ကား 

အခက်အခဲ၊ နည်ားပညာအခက်အခဲမ ာားရှိနိုံင်ပ သည်။ သိုံ့်မ စ်၍ လက်ကတွြို့အကကာင်အ ည်က ာ်ရာ 

တွင် ကျွန်ုံပ်တိုံ့် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားလိုံအပ်ခ က်မ ာားအာား အမ ာားဆ ုံားနှင်  အ ိကရာက်ဆ ုံား မ ည် ဆည်ားနိုံင် 

မည် စ မ ကိန်ားမ ာားကိုံ ဦားစာားကပားကရ ားခ ယ်ကဆာင်ရ က်ပ မည်။ ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏ စွမ်ားရညန်ှင်  လိုံအပ်ကသာ 

အရင်ားအနှ ားမ ာား မပည် စ ုံမှုကပေါ်မတူည်၍ ကနှာင်တွင် တမ ညာ်းမ ည်ားတိုံားခ ဲြို့ကဆာင်ရ က်သွာားမည်  အစ အစဉ် 

မ  ိားမ စ်ပ သည်။ 

၂။ ပ ဝ အကနအ ွာျေးနှင့်် သဘွာဝသယ ဇွာတအရင်ျေးအမ စ်  ွာျေး 

 (က) တည်ကနရွာ၊ ရွာသ ဥတိုနှင့်် ကမ   က်နှောသ င်မပင်အကနအ ွာျေး 

ကက ားရ ာသည် ဧရာဝတ တိုံင်ားကေသကက ား၊ ကန်ကက ားက ာင် မမိ ြို့နယ်၊ လက်ပနက်က ားရ ာအုံပစ်ုံ၏ 

ရ ာမ လက်ပနက်က ားရ ာမ စ်မပ ား က ကုံန်ား-ကမမာင်ားမမကာားလမ်ားမမှတစ်ဆင ် ကပ က်ကျွန်ား-စက်ကုံန်ားလမ်ား 

ကဘားတွင်တညရ်ှိမပ ား အ ိုံက်အကလ ာက် သွာားလာရလွယ်ကူပ သည။် ကက ားရ ာသည် ကမမမပန့််ကေသတွင် 

တည်ရှိမပ ား အဓိကအသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားလုံပ်ငန်ားမှာ စိုံက်ပ  ိားကရားလုံပ်ငန်ားမ စ်ပ သည။် ကက ားရ ာ၏ 

ပတ်လည်တင်ွ လယ်ကွင်ားမ ာား၊ အမခာားကက ားရ ာမ ာား ရှိပ သည။် ကက ားရ ာတွင် ကရနုံတ်ကမမာင်ား/ ကရသွင်ား 

ကမမာင်ားမ ာားရှိမပ ား သ ားနှ မ ာားအတွက် အဓိကအာား ာားရပ သည။် 
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(ခ) သဘွာဝအရင်ျေးအမ စ် 

လက်ပန်ကက ားရ ာသည် ကခ ာင်ားငယ်မ ာားကိုံ ကရသွင်ားကမမာင်ားမ ာားမ င ် ဆက်စပ ်ာားမပ ား တစ်နှစ် 

ပတ်လ ုံား ကရခ  ိရရှိသမ င ် ကနွစပ ားနှင ် ရာသ ကပေါ်သ ားနှ မ ာား အဓိက စိုံက်ပ  ိားနိုံင်ပ သည။် မိုံားတွင်ားကာလတွင် 

မိုံားကရကိုံ အဓိက ာား စိုံက်ပ  ိား ကပ သည်။ လယ်ယာကမမမ ာားမှာ ကမမဆ  သဇာ အသင ်အတင ်ကကာင်ားမွန ်

ပ သည်။ ကက ားရ ာတွင် စပ ားစိုံက်ပ  ိားကမမဧက (၂၀၆) ဧကခန့််ရှိမပ ား ဥယ ာဉ်ခခ ကမမ (၃၄.၅) ဧကခန့်် ရှိပ  

သည။် ကက ားရ ာတွင် သဘာဝတင်ွား ွက်သယ ဇာတမ ာားမရှိပ ။ သဘာဝတရိိစဆာန်မ  ိားစိတ်မ ာားလည်ား 

ရရှိနိုံင်မှုနည်ားပ ားသွာားမပ မ စ်ပ သည်။ နွှာားစာအတွက် မမက်မ ာားကိုံ လယ်ကန်သင်ားမ ာားနှင်  ကမမာင်ားကမ်ားပ ား 

မှ အလွယ်တကူရရှနိိုံင်ပ သည။် ကဆား က်ဝင်အပင်မ ာားမှာလညာ်း သာမန်ကတွြို့ရကသာ အပင်မ ာားသာ 

မ စ်ပ သည။် 

၃။ ကက ျေးရ ွာလူ ှုဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ိုျေးတက်ကရျေးအကမခအကန 

(က) လူဦျေးကရဆ ိုင်ရွာအခ က်အလက်  ွာျေး 

အိမက် ာင်စုံကပ င်ား (၉၉) စုံနှင်  က ာား (၂၁၀)၊ မ(၂၁၄) ဦားမ င်  လူဦားကရကပ င်ား (၄၂၄) ဦား ရှိကာ 

တစ်အိမ်က ာင်လျှင် ပ မ်ားမျှ (၄.၃) ဦားနှုန်ားရှိမပ ား နိုံင်င ကတာ်၏ တစ်အိမ်က ာင်ပ မ်ားမျှနှုန်ား ၅ ဦားနှင ် 

အလွန်ကွာမခာားမှုမရှိပ ။ ကက ားရ ာတွင် ဗမာ (ဗုံေဓ) လူမ  ိားမ ာားကန ိုံင် ကမပ ား အလုံပ်လုံပ်နိုံင်သည်  အရ ယ် 

သည ် ကက ားရ ာရှိလူဦားကရအာားလ ုံား၏ ၆၉% ခန့်ရ်ှမိပ ား အမ  ိားသမ ားဦားကရစုံစုံကပ င်ားမှာ အမ  ိားသာား အကရ 

အတွက်နှင ် ကွာမခာားမှုမရှိသမ င ် အမ  ိားသမ ားမ ာားလုံပ်ကိုံင်နိုံင်သည်  အလုံပ်မ ာားကိုံပ   ည ်သွင်ားစဉ်ားစာား 

မပ ား အလုံပ်အကိုံင်မ ာားကိုံ  န်တ ားကပားနိုံင်ပ က လူူ့စွမာ်းအာားအရင်ားအမမစ်ကိုံ  ိကရာက်စွာ အသ ုံားခ နိုံင်မပ ား 

ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအတွက် ပိုံမိုံအက ာက်အအကူမပ ကစနိုံင်ပ မည်။  

(ခ) စ ျေးပ ွာျေးကရျေးအကမခအကန - ဝင်ကင ၊ ပ ိုင်ဆ ိုင် ှုနှင့််   ျှတ ှု 

 အဓိကဝင်ကငွရလုံပ်ငန်ားသည် စိုံက်ပ  ိားကရားမ စ်မပ ား တစ်နိုံင်တစ်ပိုံင် ကမွားမမြူကရားမှလညာ်း ဝင်ကငွ 

အသင ်အတင ်ရရှိပ သည်။ တစ်ရ ာလ ုံား၏ဝင်ကငွအကနအ ာားမှာ သာမန်အာားမ င်  အသင အ်တင ်ကကာင်ား 

မွနပ် သည။် ဆင်ားရဲခ မ်ားသာအဆင် သတ်မှတမ်ှုတွင် မိမိတိုံ့်ကက ားရ ာ အကနအ ာားမ င ် ကည ်ကသာ် အိမ် 

က ာင်စုံအာားလ ုံား၏ ၇၄% ခန့်သ်ည ်ဆင်ားရဲနှင်  အလွန်အိမက် ာင်စုံ အဆင် အမ စ်သတ်မှတ ်ကမပ ား ၈% 

အဆင်ကမပသည် အဆင် ၊ ၁၈% သည် အလယ်အလတ်အဆင် ရှ ိကသည်ဟုံ သတ်မှတ် ကသည်။ ကက ားရ ာ 

တွင် လယ်ယာကမမပိုံင်ဆိုံင်မှု၊ လက်လှမာ်းမ မှု၊ လယ်ယာသ ုံား စက်ကိရိယာမ ာားပိုံင်ဆိုံင်မှု အနညာ်းငယရ်ှိ က 

ပ သည။် အခ  ိြို့ကသာ အိမက် ာင်စုံမ ာားမှာ ဝန ်မ်ား၊ လက်သမာား၊ ပန်ားရန၊် အကရာင်ားအဝယ်နှင ် က ပန်ား 

အလုံပ်ကိုံ လုံပ်ကိုံင်မှုမ ာားရှိပ သည။် ၎င်ားတိုံ့်တွင် ဆင်ားရဲကသာ အိမက် ာင်စုံမ ာား၊ ကမမယာမဲ အိမက် ာင်စုံ 
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မ ာား၊ လက်လုံပလ်က်စာားမ ာားပ ဝင်ပ သည။် ကက ားရ ာတွင် ကမမယာမဲ အိမက် ာင်စုံအကရအတွက် (၆၈%) 

ခန့််  ိရှိကာ ဆင်ားရဲ၊ အလွန် ဆင်ားရဲအဆင် ရှ ိအိမက် ာင်စုံမ ာားပ ဝင် ကသည်။ 

(ဂ) ဆင်ျေးရွဲန  ျ်ေးပါျေး ှုနင်ှ့်   ခ ိုက်လ ယ် ှု 

 ကက ားရ ာတွင် ကမမယာမဲ  အိမ်က ာင်စုံအကရအတွက်မှာ ပိုံ၍ မ ာားမပာားကသာ်လညာ်း ရာသ အလိုံက် 

စိုံက်ပ  ိားကရားလုံပ်ငန်ားမ ာားတွင် အဓိကဝင်ကရာက်လုံပ်ကိုံင် ကမပ ား ကဆာက်လုံပက်ရားလုံပ်ငန်ား၊ လက်လ  

ကစ ားကရာင်ား၊ ကခ င်ားရ က်ဗ ပ် ိုံားလုံပ်ငန်ား၊ စက်မပင်လုံပ်ငန်ားမ ာား စသညတ်ိုံ့်တွင်လည်ား က ပန်ားအမ စ် 

လုံပကိ်ုံင် ကသည်။ ကက ားရ ာမှ ဆင်ားရဲနှင်  အလွန်ဆင်ားရဲအိမက် ာင်စုံမ ာား၏ သ ုံားပ ုံ တစ်ပ ုံအာား ကလ လာ 

ဆန်ားစစ်မှုအရ ၎င်ားတိုံ့်သည် သူတပ ား  မှမကခ ားမငှာားပဲ (၆) လ မှ (၁၂) လ ိ ဝမ်ားစာ ူလ ုံက ကာင်ား ကတွြို့ 

ရှိရပ သည်။ ကက ားရ ာတွင် ကခ ားကငွအမ ာားစုံကိုံ လယ်ယာစိုံက်ပ  ိားကရားဘဏ်၊ ကက ားရ ာ သမဝ ယမအသင်ား၊ 

Pact Myanmar ကငွစုံကငွကခ ားအသင်ား၊ စ ာပနှာကငွစုံကငွကခ ားအသင်ားမ ာား၊ ကဆွမ  ိားမ ာား၊ မိတ်ကဆွမ ာား၊ 

ကငွတိုံားကခ ားသူမ ာား  မှလညာ်း ကခ ားယူရရှိ ကသည်။ ကခ ားကငွမ ာားကိုံ အသ ုံားမပ  ကပ ုံမှာ စာားသ ုံားရန်၊ ရင်ားနှ ား 

မမ  ပ်နှ ရနန်ှင်  က န်ားမာကရားကိစစရပမ် ာား၊ ဝင်ကငွရအလုံပ်အကိုံင်မ ာား၊ ပညာကရားတိုံ့်အတွက် သ ုံားစွဲ က 

သည။်  

 ကက ားရ ာတွင်  ိခိုံက်သက်ကရာက်မှု အမ  ိားအစာားတွင် စာားနပ်ရိကခာမ ူလ ုံမှု၊ လယ်ကမမမ ာားတွင် 

ကရကက ားကရလျှ မှု၊ တိရစိဆာန်ကရာဂ က ကရာက်မှုကိုံ နိမ သ်ည ်အကနအ ာားကတွြို့ရှရိသည။် ကမမယာမဲ ဆင်ားရဲ 

သာား ကတာင်သူမ ာား၊ လက်လုံပလ်က်စာားက ပန်ားမ ာားအတွက်  ိခိုံက်သက်ကရာက်မှုမမင ်မာားမပ ား ကရ ြို့ကမပာင်ား 

လုံပသ်ာားမ ာားအတွက် အသင ်အတင ်  ိခိုံက်လွယ်ပ သည။်  

(ဃ) က န်ျေး ွာကရျေးနှင့်် အွာဟွာရ 

 ကက ားရ ာတွင် ရ ာသာားအမ ာားစုံသည ်  သာမန်အာားမ င်  က န်ားမာကရားကကာင်ားမွန ်ကမပ ား အာဟာရ 

မပည ်ဝမှုရိှပ သည်။ ကကလားငယ်အမ ာားစုံသည် က န်ားမာကသာ်လညာ်း တစ်ခ တစ်ရ  ရာသ အကူားအကမပာင်ား 

တွင် မ စ်ပွာားတက်ကသာ ရာသ တုံပ်ကကွား၊ ကသွားလွန်တုံပ်ကကွားနှင  ် ကိုံယပ်ူကခ င်ားကိုံက်မ ာား မ စ်ကလ ရှိပ  

သည။် ကက ာင်ားသာား/ သူမ ာားအတွက်လညာ်း အာဟာရ တိုံက်ကကျွားမှုရှိမပ ား က န်ားမာကရားအမမင်မ ာားလညာ်း 

အသင ်အတင ်ရှပိ သည။် အကမခခ က န်ားမာကရားကစာင ်ကရှာက်မှုမ ာားအကနမ င ် ကက ားရ ာမှ (၁) မိုံင်ခွဲခန့်် ကဝား 

ကသာ ကညာင်ပင်သာကက ားရ ာရှိ ကက ားလက်ကဆားကပားခန်ားသိုံ့် သွာားကရာက်ကုံသနိုံင်ပ သည။် 

 ကက ားရ ာတွင် ကရတွင်ား၊ စက်တပ်အဝ စိတွင်ား၊ အဝ စိ လက်နှိပ်တ ုံကင်တွင်ား၊ ကရကန်နှင ် ကမမာင်ား 

မ ာားမှ ကရကိုံ အသ ုံားမပ ကန ကရပ သည်။ ကသာက်သ ုံားကရ လ ုံကလာက်မှုရှိမပ ား အမ ာားအာားမ င ် သန့််စင်ကကိ  

ခ က်ကသာက်သ ုံားမှုက ကာင ် ရာသ အ  ာားမှလွဲ၍ က န်ကရာဂ မ ာားမှာ အသင ်အတင ်သာ ရှိပ သည်။  
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(င) ပညွာကရျေးနှင့်် ကျွ ်ျေးက င် ှု  ွာျေး 

 ကက ားရ ာ၏ ပညာကရားအဆင် အတန်ားသည် အကတာ်အသင ် မမင ်မာားက ကာင်ားကတွြို့ရှိရပ သည။် 

ရ ာသာားအမ ာားစုံသည် အကမခခ အကရား၊ အ တ်၊ အတွက်တိုံ့်ကိုံ တတက်မမာက် ကမပ ား စာမတက်သူ ဦားကရ 

နည်ားပ ားပ သည။် ဘဲွြို့ရ အကရအတွက် အသင ်အတင ်ရှပိ သည။် ကက ားရ ာတွင် အကမခခ ပညာကရားကိုံ 

ကက ားရ ာတွင်ားရှိ မူလတန်ားကက ာင်ားနှင ် အလယ်တန်ား၊ အ က်တန်ားပညာကိုံ ကုံလာားကွင်ားကက ားရ ာ 

အုံပစ်ုံ၊ ကုံလာားကွင်ားကက ားရ ာ အ က်တန်ားကက ာင်ားသိုံ့် သွာားကရာက်သင်ယူနိုံင်ပ သည။် တကကသိုံလ် 

ပညာကရားကိုံ ပုံသိမမ်မိ ြို့တွင်သင် ကာားနိုံင်ပ သည်။ သိုံ့််ကသာ် အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားလုံပ်ငန်ားမ ာားဆိုံင်ရာ 

ကျွမ်ားက င်မှုမ ာားမှာနိမ် က ဆဲမ စ်မပ ား လူငယ်လူရ ယ်မ ာားအတွက် ကျွမ်ားက င်မှုအကမခခ သည်  အလုံပ်အကိုံင် 

အခွင် အလမ်ားမ ာားသညလ်ညာ်း နည်ားပ ားဆဲမ စ်သည။် 

(စ) က ွာျေး ဆ ိုင်ရွာဆက်န ယ် ှု 

 ကက ားရ ာတွင် က ာားမဆိုံင်ရာ ဆက်နယွ်မှုအကနအ ာားမှာ တညမ်ငိမက်ကာင်ားမွနပ် သည။် က ာား 

နှင်  မ အ ကာား မပင်ား န်ကသာ အိမတ်ွင်ားအ ကမ်ား က်မှုနင်ှ  ခွဲမခာားဆက်ဆ မခင်ားကိစစမ ာား မကတွြို့ရပ ။ 

 ကက ားရ ာ၏ ပညာကရားနှင် ဆိုံင်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ားမ ာားတွင် မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ားနှင်  အ က် 

တန်ားမ ာားရှိ က ာား၊ မ အကရအတွက်မာှ အလွန်ကွာမခာားမှုမရှိသမ င်  အမ  ိားသာား၊ အမ  ိားသမ ားမ ာားသည် 

သာမန်အာားမ င် ပညာကရားနှင်  အမခာားနယ်ပယ်မ ာားတွင် အခွင် အကရားတူည စွာရရှိသညဟ်ုံ ကယဘုံယ  

ကမပာနိုံင်ပ သည်။ သိုံ့်ကသာ် လုံပ်အာားသဘာဝအရ အမ ြိူားသမ ားမ ာားသည် အမ  ိားသာားမ ာား က် လုံပ်အာားခ 

ကလ ာ နညာ်းမပ ားရ ကသည။် ယခုံအခ နိ်တွင် အမ  ိားသမ ားမ ာားသည ်အမ  ိားသာားမ ာားနှင ် တန်ားတူ ရင်ကဘာင် 

တန်ား လုံပ်ကိုံင်လာနိုံင် ကမပ ား လူမှုကရားအသင်ားအ ွြဲို့မ ာားတွင်လညာ်း အမ  ိားသမ ားပ ဝင်မှု အသင ်အတင ရ်ှိ 

ပ သည။် က ာား/မ တန်ားတူည မျှမှုနှင ် ပတ်သက်၍ အသိပညာကပားမခင်ားမ ာား မမ င ်တင် ကဆာင်ရ က် ကပား 

မခင်ားမ င ် က ာားမတန်ားတူည မျှမှု၊  ွ ြို့မ ိ ားမှုတိုံ့်အတွက် ပိုံမိုံအက ာက်အပ  မ စ်လာနိုံင်ပ သည။်  

၄။ ကဏ္ဍအသ ျေးသ ျေး၏လက်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ျေး ှုအကမခအကန  ွာျေး 

(က) ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးဆ ိုင်ရွာစ   အိုပခ်  ပ် ှု 

 ကက ားရ ာတွင် အသင်ားအ ွဲြို့မ ာား သ ားသန့်် ွဲြို့စည်ား ာားမခင်ား မရှိကသာ်လည်ား ကက ားရ ာ၏ သာကရား၊ 

နှာကရား လူမှုကရားလုံပ်ငန်ားမ ာားတွင် ပ ဝင်ကဆာင်ရ က် ကပ သည်။ စ ားပွာားကရားနှင ်ပတ်သက်ကသာ အ ွြဲို့အကန 

မ င ် စိုံက်ပ  ိားကရား၊ ကမွားမမြူကရား သမဝ ယမအသင်ား၊ Pact Myanmar ကငွစုံကငွကခ ားအ ွြဲို့၊ စ ာပနှာ ကငွစုံ 

ကငွကခ ား အ ွဲြို့တိုံ့်ရှိမပ ား မပည်သူမ ာားမှာ အ ွြဲို့ဝင်မ ာားအမ စ် ပ ဝင် ကသည်။  
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(ခ) သ ျေးနှ ၊ သွာျေးငါျေး  ိုတ်လိုပ်ကရျေးကဏ္ဍ 

 ကက ားရ ာတွင် စပ ားကိုံ အဓိက ာားစိုံက်ပ  ိား ကမပ ား အခ  ိြို့အိမက် ာင်စုံမ ာားမှာ သ ားပင်စာားပင်မ ာား 

တနိုံင်တပိုံင် စိုံက်ပ  ိား ကသည။် စပ ားစိုံက်ဧက (၂၀၆) ဧကခန့််ရှိမပ ား ဥယ ာဥခ်ခ ကမမ (၃၄.၅) ဧကခန့််ရှိ 

ပ သည။် မိုံားစပ ား တစ်ဧက ပ မ်ားမျှ ၆၅.၅ တင်ား ခန့် ်ွက်ရှိမပ ား ကနစွပ ားတစ်ဧက ပ မ်ားမျှအ ွက်နှုန်ားမှာ 

(၉၀) တင်ားနှုန်ား  ွက်ရှိသည။် ကရ ြို့ကမပာင်ားလုံပ်သာားမ ာားမပာားကသာ်လညာ်း က ပန်ား လုံပ်ကိုံင်သူမ ာားမပာား၍ 

လုံပ်သာား အသင ်အတင ် ရရှိနိုံင်သည်။  ိကရာက်ကသာ   က်ပိုံားနှိမ်နင်ှားကရားနည်ားစနစ်နှင်  ကဆားဝ ားတိုံ့် 

အတွက် စိုံက်ပ  ိားကရားဦားစ ားဌာနနှင ် ကုံမပဏ မ ာားမှလညာ်း ဝန်ကဆာင်မှုအာားနည်ားကနပ သည။် မ  ိားကကာင်ား 

မ  ိားသန့်် ရရှိကရားနှင ် သ ားနှ စ မပကွက် နမူနှာမပ စိုံက်ပ  ိားမခင်ား မရှိပ ။  

 ကက ားရ ာတွင် ကိုံယ်ပိုံင်လက်တနွ်ား ွန်စက်မ ာားမ င ် လုံပ်ကိုံင်သူဦားကရ (၁၄%) ခန့််သာရှိမပ ား 

က နအ်ိမက် ာင်စုံမ ာားမှာ ငှာားရမ်ား ွန်ယက် ကရသမ င ် ကာလကပ က်ကစ ား က ပ် (၂၀၀၀၀/-) ခန့််ကပားရ 

ပ သည။် နွှာားကမွားမမြူသမူ ာား ရှိသမ င ် နွှာားမ င ်  ွန်ယက်စိုံက်ပ  ိားသူမ ာားလည်ား ရှိပ သည။် ကက ားရ ာတွင် 

စပ ားကိုံအဓိကစိုံက်ပ  ိားသမ င  ်ကက ားရ ာမှ ကန့်စာားအလုံပ်သမာားမ ာားအတွက် အလုံပ်အကိုံင် အသင် အတင်  

ရရှိ ကသည်။ သိုံ့်ကသာ် စပ ားရတိ်သိမာ်းခ နိ်မ ာားတွင် ရိတ်သိမာ်းက ခွကလှ့်စက်မ ာားမ င  ် ငှာားရမ်ား လုံပ်ကိုံင် 

သည ်အခ နိ်တွင် က ပန်ားအလုံပ်သမာားမ ာားအတွက် အလုံပ်အကိုံင်အခက်အခဲ အနည်ားငယ်ရှပိ သည။် 

ကရ ြို့ကမပာင်ား လုံပ်သာားမ ာားရှိသမ င ် အလုံပ်သမာား မပဿနှာမ ာားလည်ား ကက  ကတွြို့ရကလ ရှိပ သည။်  

 ကက ားရ ာတွင် နွှာားကမွားမမြူသူ ၁၇% ခန့်၊် ဝက်ကမွားသူအိမက် ာင်စုံမှာ တစ်ရ ာလ ုံား၏ ၅၂% 

ဝန်ားက င်ရှိမပ ား ကေသမှ ဝက်မ  ိားမ ာားကိုံ တစ်အိမ်လျှင် ၁ ကကာင်၊ ၂ ကကာင် မျှသာကမွားမမြူ ကသည်။ ကေသ 

 ကက်ကမွားသည်  အိမက် ာင်စုံမှာ ၆၁% ခန့််ရှမိပ ား စ ားပွာားမ စ် ကမွားမမြူသည ် အိမက် ာင်စုံ (၁) စုံရှိပ သည်။ 

ဘဲကမွားမမြူသူ ၁၃% ခန့်် ိ ရှိ ကသည်။ ရာသ အလိုံက် မ စ်ပွာားတက်ကသာ  ကက်နှာ၊ ဝက်နှာကရာဂ  

တခ တရ  က ကရာက်တက်ပ သည။် အကရားကပေါ်ကငွလိုံအပ်ခ နိ်တွင် ကမွားမမြူကရားမှလည်ား ဝင်ကငွ အသင ် 

အတင ရ်ရှိသမ င ် အသ ုံားတည ်သည ် လုံပ်ငန်ားတစ်ခုံမ စ်ပ သည။် မိုံားရာသ တင်ွ င ား၊  ာား ရရှိ ကရားအတွက် 

ပိုံက်က ာင်၊ င ားမျှာား၊ မမ  န်ားက ာင်မခင်ား စသည်မ င ် အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားမပ  ကသူမ ာား ရှိပ သည်။ 

ကရကမမကနရာ အဆင်မကမပကသာက ကာင ် င ား ကမွားမမြူကရားလုံပ်ငန်ား မရှိပ ။  

(ဂ) စ ိုက်ပ   ျေးက  ျေးမ ြူကရျေး ဟိုတ်ကသွာ အသက်က  ျေးဝ ်ျေးကက ွာင်ျေးလိုပ်ငန်ျေး  ွာျေး 

 ကက ားရ ာတွင် အိမတ်ွင်ားမှုကုံန် ုံတ်လုံပ်ငန်ားမရှိပ ။ အမခာားဝင်ကငွရလုံပ်ငန်ားမ ာားမှာ ကန့်စာား 

အလုံပ်မ ာား၊ ကုံန်စ ုံဆိုံင်လုံပင်န်ား၊ သယ်ယူပိုံ့်ကဆာင်ကရားဝန်ကဆာင်မှုမ ာား၊ ပန်ားရ / လက်သမာား၊ စက်ရ ုံ၊ 

အ ည်ခ  ပ်၊ စက်မပင်နှင ် အစိုံားရဝန် မ်ားအလုံပ်တိုံ့်မ စ် ကသည်။ လုံပ်ငန်ားအမ ာားစုံမာှ ရာသ ဥတုံနှင်  

အမ  ိားအစာားအလိုံက် တွက်ကမခကိုံက်မှုအနည်ားအပ ားမှ အသင် အတင် အကနအ ာားတွင်ရှိသည်။ က ပန်ား 
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အလုံပ်သမာားအခ  ိြို့၏ လုံပ်အာားခမှာ တစ်ကန့်လျှင် ၅၀၀၀/- က ပ်မှ ၃၅၀၀/- က ပ ်  ရိရှိ ကပ သည။် 

ပန်ားရ / လက်သမာားမ ာား၏ ဆရာအဆင ် လုံပ်အာားခ မှာ ၁၀၀၀၀/- က ပ်မှ ၈၀၀၀/- က ပ် ိ ရရှိ က 

သည။် က ပန်ားအလုံပ်သမာားမ ာားအတွက် အလုံပ်မှာ အဆင်သင ်မရှိဘဲ ရာသ အလိုံက် ကပေါ်ကပ က်လာ 

ကသာ အလုံပ်ကိုံသာလုံပ်ကိုံင် ကရပ သည်။  

 ကက ားရ ာတွင် အလုံပ်လုံပန်ိုံင်ကသာဦားကရမ ာားမပာားမပ ား လူူ့အရင်ားအမမစ် အလာားအလာကကာင်ား 

တစ်ရပ်မ စ်သည်။ ကက ားရ ာတွင် အလုံပ်အကိုံင် အခွင ်အလမ်ား ခက်ခဲမှုမ ာားက ကာင ် ကန်ကက ားက ာင ်မမိ ြို့၊ 

ပုံသိမ၊် ရန်ကုံန်မမိ ြို့ကက ားမ ာားတွင်လည်ားကကာင်ား အသိအကျွမ်ား၊ ကဆွမ  ိားအကပ င်ားအက ာ်တိုံ့်ကိုံတညမ်ှ ၍ 

အလုံပ်သွာားကရာက်လုံပကိ်ုံင် ကပ သည်။ အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားသင်တန်ားမ ာားရှိကသာ်လညာ်း ကက ားရ ာ 

မပညသူ်မ ှအ ိအကတွြို့ နညာ်းပ ား ကရသည်။ လုံပ်ငန်ားခွင်သ ုံား ပညာအရညအ်ခ င်ားပိုံင်ားတွင်လည်ား အနည်ား 

ငယ်နိမ် က မခင်ား၊ သင်တန်ားတက်ကရာက်ရန် ကနရာ/ ကငွက ကား လ ုံကလာက်မှုမရှိမခင်ားတိုံ့်က ကာင ် ဝ သနှာ 

ပ ရာနှင ် အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားဆိုံင်ရာ လုံပ်ငန်ားကျွမ်ားက င်မှုအကမခခ သည်  အလုံပ်အကိုံင်ရရှိမှု 

အာားနည်ားသည။် 

(ဃ) သဘွာဝပါတဝ်န်ျေးက င်နှင့်် သယ ဇွာတစ   ခန့််ခ ွဲ ှု 

 ကက ားရ ာရှိ စပ ားစိုံက်ခင်ားမ ာားတွင်   က်ပိုံားမ ာားက ကရာက်တတ်မခင်ား၊ ပိုံားသတ်ကဆားနှင်  ဓာတုံ 

ကမမ သဇာသ ုံားစွဲမှုမ ာားမပာားမခင်ားတိုံ့်က ကာင်  ကမမဆ လွှာအရညအ်ကသွားမ ာား က ဆင်ားလာနိုံင်ပ သည။် ဓာတုံ 

ပိုံားသတ်ကဆား အသ ုံားမပ မှုမ ာားမပာားသမ င ် ကနှာင်တွင်ကမမဆ လွှာမ ာား ပ က်စ ားကာ စပ ားအ ွက်နှုန်ား ကလ ာ  

က လာနိုံင်ပ သည။် စွန့််ပစ်ပစစည်ားစ မ ခန့််ခွမဲှုတွင်လညာ်း ပလပ်စတစ်အိတခ်ွ ၊ ပုံလင်ားခွ ၊ ဗူားခွ မ ာားကိုံ 

စနစ်တက  မစွန့််ပစ် ကသမ င်  သဘာဝပတ်ဝန်ားက င်ဆိုံင်ရာ အသိပညာကပားလုံပ်ငန်ားမ ာား မမ င် တင် 

ကဆာင်ရ က်ကပားသင် သည။် 

 ဤကက ားရ ာမှာ ကမမမပန့််ကေသအပိုံင်ားတွင် တညရ်ှပိ သည။် ကမမမပန့််ကေသမ စ်ကသာ်လညာ်း မိုံားတွင်ား 

ကာလတွင် ကမမာင်ားမှတစ်ဆင်  လယ်ယာကမမအတွင်ားသိုံ့် ကရကက ားကရလျှ မခင်ားမ ာား နှစ်စဉ်လိုံလိုံပင် အနည်ား 

နှင အ်မ ာား မ စ်ပွာားတက်ပ သည။် မုံနတ်ိုံင်ားကဘားအနတရာယ်က ကရာက်မှု နည်ားပ ားသည။် ကက ားရ ာ 

ပတ်လည်တင်ွ လယ်ယာကမမမ ာား၊ ကမမာင်ားမ ာား၊ သစ်ပင်မ ာားမ င ် စိုံမပည်ကနကသာက ကာင ် မိုံားကခ င်မခင်ား 

အနတရာယ် အလွန်နည်ားပ ားပ သည။် 

(င)  ဘဏ်နှင့််ကင ကကကျေးဆ ိုင်ရွာ ဝန်ကဆွာင် ှု 

 ကက ားရ ာမှကတာင်သူမ ာားသည် မမန်မာ လယ်ယာ ွ ြို့မ ိ ားကရားဘဏ်မှ  ုံတ်ကခ ားကသာ ကခ ားကငွကိုံ 

တစ်လအတိုံားနှုန်ား ၇၀ မပာားတိုံား၊ တစ်ဧက တစ်သိန်ားခွကဲ ပ်နှုန်ားမ င်  အမ ာားဆ ုံား ဆယ်ဧကအတွက် ကခ ား 
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ယူနိုံင် ကသည။် အစိုံားရ မဟုံတသ်ည ် Pact Myanmar ကငွကခ ားအ ွြဲို့၊ စ ာပနှာ ကငွကခ ားအ ွြဲို့လည်ား 

ရှိပ သည။် ကခ ားကငွကိုံ လစဉ် အရင်ားနှင ် အတိုံား ကပားဆပ်မှုမ ာားလည်ား ရှိပ သည။် 

 ကက ားရ ာသာားအမ ာားစုံသည် ကခ ားကငွကိုံ စိုံက်ပ  ိားကရားအတွက်သာမက ရိကခာ၊ ဝင်ကငွရလုံပင်န်ား၊ 

က န်ားမာကရား၊ ပညာကရားဆိုံင်ရာကိစစရပ်မ ာားအတွက် ကရာယှက်သ ုံားစွဲရပ သည်။  

(စ)  ပညွာကရျေး၊ က န်ျေး ွာကရျေး၊ ကရနှင့််ပတ်ဝန်ျေးက င်သန့််ရှင်ျေးကရျေး 

 ကက ားရ ာတွင် မူလတန်ားပညာကိုံ ကက ားရ ာတွင်ားရှိ အလ ာား ၃၀'၊ အန  ၄၀'၊ အမမင ် ၁၂' ရှိ RC 

ကက ာင်ားကဆာင်တစ်ခုံနှင ် အလ ာား ၃၀'၊ အန  ၂၀'၊ အမမင ် ၁၂' ရှိ သွပမ်ိုံား၊ သစ်ကာကက ာင်ားကဆာင်တစ်ခုံ 

တိုံ့်တွင် သင် ကာားကပားကနပ သည။် ကက ာင်ားကဆာင်အတွင်ား ဆရာ/ မ ရ ုံားခန်ားရှိပ သည။် မူလတန်ား 

ကက ာင်ားသာားဦားကရ (၈၅) ဦားခန့််ရှိမပ ား ဆရာ/ မ (၅) ဦားရှိသမ င ် အခက်အခဲမရှိ တက်ကရာက်ပညာ 

သင် ကာားနိုံင် ကပ သည်။  

 အကမခခ က န်ားမာကရားကစာင ်ကရှာက်မှုမ ာားအကနမ င ် ကကလားငယ်မ ာားအာား စာသင်ကက ာင်ားတွင် 

ကာကွယ်ကဆား ိုံားနှ မှုမ ာား ရှိပ သည။် ကက ားရ ာအုံပ်စုံအတွင်ား ကက ားရ ာမ ှ ၁ မိုံင် ခွဲ ခန့််ကွာကဝားကသာ 

ကညာင်ပင်သာကက ားရ ာအုံပ်စုံ၊ ကညာင်ပင်သာကက ားရ ာ ကက ားလက်ကဆားကပားခန်ားသိုံ့် သွာားကရာက်ကုံသ 

နိုံင်ပ သည။်  

 ကသာက်သ ုံားကရအတွက် အုံတ်စ ကရတွင်ား၊ စက်တပ်အဝ စတိွင်ား၊ အဝ စိတ ုံကင်တွင်ား၊ ကရကန်နှင ် 

ကမမာင်ားကရကိုံအသ ုံားမပ မပ ား လ ုံကလာက်မှုရှိပ သည။် တစ်ရ ာလ ုံားန ားပ ား ယင်လ ုံအိမသ်ာ အိမတ်ိုံင်ားလိုံလိုံ 

ကဆာက်လုံပသ် ုံားစွဲ ကသမ င်  ကရက ကာင် ဆက်စပ်မ စ်ပွာားတတ်ကသာ ကရာဂ မ စ်ပာွားမှုမ ာားနည်ားပ ားသည။်  

(ဆ) လူငယ်နှင့်် ယဉ်ကက ျေး ှု 

 လူငယ်မ ာားအတွက် အပန်ားကမ အနှာားယူနိုံင်မည်  သတ်မှတ်ကနရာမ ာားမရှိကသာ်လညာ်း ညကနပိုံင်ား 

တွင် ကမမကွက်လပ်မ ာား၌ မခင်ားလ ုံားခတ်မခင်ား၊ ပိုံက်ကက ာ်မခင်ား ကဆာ ကစာားမခင်ားတိုံ့် မပ လုံပ် ကပ သည်။ 

ကက ားရ ာရှိ လူမှုကရားလုံပ်ငန်ားမ ာားတွင်လညာ်း တစ် က်တစ်လမ်ားမှ ပူားကပ င်ားပ ဝင် ကဆာင်ရ က် ကပ သည်။  

(ဇ) အကမခခ  အကဆွာက်အဦ - လ ်ျေးတ တွာျေး၊ လျှပ်စစ်စ  ်ျေးအွာျေး၊ သတင်ျေးနှင့်် ဆက်သ ယ်ကရျေး 

 လက်ပနက်က ားရ ာသည ် က ကုံန်ား-ကမမာင်ားမမကာားလမ်ားမကက ားမှတဆင ် ကပ က်ကျွန်ား-စက်ကုံန်ား 

ကက ာက်ကခ ာလမ်ားကဘားတွင်တည်ရှိ၍ လမ်ားပန်ားဆက်သွယ်ကရား အဆင်ကမပကသာ်လည်ား ရ ာတွင်ား ကမမ 

သာားလမ်ားအာား ကွန်ကရစ်လမ်ားသိုံ့် အဆင ်မမ င ်တင်ကာ အမာခ လမ်ားအမ စ် အသ ုံားမပ နိုံင်မခင်ားမရှိကသားပ ။ 

ကနွအခ တွင် အဆိုံပ ကမမသာားလမ်ားအာား အသ ုံားမပ နိုံင်ကသာ်လည်ား မိုံားတွင်ားလမ်ားပ က်စ ားခ နိ်တွင် ကက ာင်ား 
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သူ/ သာားမ ာား သွာားလာကရား၊ က န်ားမာကရား၊ လူမှုကရား၊ သယ်ယူပိုံ့်ကဆာင် ကရားနှင ် လယ်ယာလုံပ်ငန်ား 

အတွက် သွာားလာရာတွင်အဆင်ကမပမှုမရှိပ ။  ိုံ့်က ကာင ် လမ်ားအာား အဆင ်မမ င ်တင်ကာ မပ မပင်ကဆာင်ရ က် 

ကပားရန် လိုံအပလ် က်ရှိပ သည။် ကက ားရ ာတွင် အမခာားကက ားရ ာအုံပစ်ုံမ ာားနှင ် ဆက်စပ ်ာားကသာ 

တ တာား (၂) စင်ားရှိပ သည်။  ိုံ့်မပင် ရ ာ ိပ်ရှိ ကပ က်ကျွန်ား-စက်ကုံန်ားလမ်ားနှင ် ဆက် ာားကသာတ တာား 

မှာ  ပွနအ်ဆင ်သာသာ မ စ်ကနသမ င ် ကွန်ကရစ်တ တာားအမ စ် တိုံားခ ဲြို့ အဆင ်မမ င ်တင်ကပားကစလိုံပ  

သည။် 

 မိမိတိုံ့်ကက ားရ ာမှာ လျှပ်စစ်မ ားမရရှိကသားပ သမ င ် သက်ဆိုံင်ရာ အ ွြဲို့အစည်ားမ ာားမှ ကဆာင်ရ က် 

ကပားရန်လိုံအပ်လျှက်ရှိပ သည။် ယခုံအခ  ဆိုံလာ၊ ဘတထရ ၊  ကယာင်ား တိုံင်မ ား၊ ကရန ဆ မ ားခွက်တိုံ့်ကိုံသာ 

အသ ုံားမပ ကန ကရပ သည။်  

 ကက ားရ ာတွင် မိုံဘိုံင်ား ုံနာ်းဆက်သွယ်ကရားကိုံ လက်လှမာ်းမှ အသ ုံားမပ နိုံင် ကသည။် အိမတ်ိုံင်ားန ားပ ား 

မျှ လက်ကိုံင် ုံန်ားအသ ုံားမပ ကန ကမပ မ စ်သည။် တစ်ရ ာလ ုံားအတိုံင်ားအတာမ င်  တယ်လ  ုံန်ားနှင်  သတင်ား 

ဆက်သွယ်ကရားမှာ အသင် အတင် သာ ကကာင်ားမွနက် ကာင်ား ကတွြို့ရှရိပ သည်။ 

(စ ) တည်မင  က်အျေးခ  ်ျေး ှုနှင့််မပညသူ်ူ့လ ိုခခ  ကရျေး 

 ကက ားရ ာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ား မ စ်ပွာားမှုနည်ားပ ားမပ ား တညမ်ငိမက်အားခ မ်ားမှုရိှပ သည်။ ရ ာသာားမ ာား 

သည ် က  ိက်လတ်တိုံက်နယ်ရဲစခန်ား၊ ကန်ကက ားက ာင် ရဲစခန်ားသိုံ့် အလွယ်တကူခ တိ်ဆက်နိုံင်မပ ား 

ရာဇဝတ်မှု မ စ်ပွာားမခင်ားနညာ်းပ ားသည။် 

၅။ ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအတ က် အက ွာက်ပ ့်မဖစ်ကစ ည့်် အကမခကနကကွာင်ျေး  ွာျေး၊ အဟန့််အတွာျေးနှင့်် စ န်ကခေါ် 

 ှု  ွာျေး 

(က) ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအတ က် အက ွာက်ပ ့်မဖစ်ကစ ည့်် အကမခကန  ွာျေး 

 လက်ပနက်က ားရ ာသည် ပ ဝ ဝင်အကနအ ာားအရ ကမမမပန့်က်ေသတွင်တည်ရှိမပ ား က ကုံန်ား-

ကမမာင်ားမမကာားလမ်ားမကက ားမှတဆင ် ကပ က်ကျွန်ား-စက်ကုံန်ား ကက ာက်ကခ ာလမ်ားမကက ားကဘားတွင် တည်ရှိ 

ပ သည။်  ကနွအခ တွင် သွာားလာရလွယ်ကူကသာ်လည်ား မိုံားတွင်ား ကာလတွင် လမ်ားပ က်စ ားမှုမ ာားရှိသမ င ် 

သွာားလာကရားခက်ခဲပ သည်။  

 ပညာကရားနှင ် ပတ်သက်၍ ကက ားရ ာတွင်ားရှိ မူလတန်ားကက ာင်ားနှင ် အလယ်တန်ား၊ အ က်တန်ား 

ပညာကိုံ ကုံလာားကွင်ားကက ားရ ာ အ က်တန်ားကက ာင်ားသိုံ့် သွာားကရာက်သင်ယူနိုံင်ပ သည။် တကကသိုံလ် 

ပညာကရားကိုံ ပုံသိမ်မမိ ြို့တွင်သင် ကာားနိုံင်ပ သည။် ကက ားရ ာတွင် က ားဆိုံင်ကလားမ ာားရှိမပ ား ကုံလာားကွင်ား 
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ကက ားရ ာရှိ ကစ ားဆိုံင်မ ာားသိုံ့်လည်ား သွာားကရာက်ဝယ်ယူနိုံင်ပ သည။် အကရားကပေါ်လိုံအပ်ပ က ပုံသိမ်မမိ ြို့သိုံ့် 

ကာားလမ်ားမ င ် သွာားကရာက်ဝယ်ယနူိုံင်ပ သည။်  

 မိမိတိုံ့်ကက ားရ ာမှာ မဟာဓာတ်အာားလိုံင်ားနှင ် အလှမ်ားကဝားကနမခင်ားက ကာင ် လျှပ်စစ်မ ားမရရှိကသား 

ပ ။ လျှပ်စစ်မ ားလိုံအပ်ကနပ သမ င ် ကဆာင်ရ က်ကပားကစလိုံပ သည။် ခ က်မပ တ်စာားကသာက်ရာတွင်  င်ားမ ား 

ကိုံသာအသ ုံားမပ  ကရမပ ား ခ  ိြို့တဲ ကသာအိမက် ာင်စုံရှ ိကက ာင်ားသူ/ သာားမ ာား၏ စာ တ်ခ နိ်တွင်  ကယာင်ား 

တိုံင်မ ားကိုံသာ အသ ုံားမပ  ကရသည။် အခ  ိြို့အိမက် ာင်စုံတင်ွ ဆိုံလာမ ားမ ာား ဝယ်ယူအသ ုံားမပ နိုံင် က 

သမ င်  ကက ာင်ားသူ/ သာားမ ာား၏ စာ တ်ခ နိ်ကိုံ အက ာက်အပ  မ စ်မခင်ား၊ အာားလပ်ခ နိ်မ ာားတွင် ဗဟုံ 

သုံတရ ွယ ်သုံတ၊ ရသနှင်  သတင်ား အစ ုံအလင်အာား တ ဗွ  န်သာားမပင်မ ှ ကည် ရှုနိုံင် ကပ သည။် 

 အလုံပ်လုံပန်ိုံင်သည် အရ ယ် မ ာားကသာ်လည်ား အလုံပ်အကိုံင်အခွင ်အလမ်ားမ ာား နည်ားပ ားကနပ  

သည။် ဘဲွြို့ရအကရအတွက် အသင ်အတင ်ရှမိပ ား ကျွမ်ားက င်မှုနှင ် အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားသင်တန်ားမ ာား 

ကိုံ လူငယ်မ ာားအာား ကလ က င ်သင် ကာားကပားမခင်ားမ င ် လူသာားအရင်ားအမမစ်ကိုံ တိုံားတက်ကကာင်ားမွန်ကစ 

ပ မည်။ ကက ားရ ာလူ ုံ၏ က န်ားမာကရားအကမခအကနမာှ ကယဘုံယ အာားမ င် ကကာင်ားမွနပ် သည။် ကက ားရ ာ 

မှ ၁ မိုံင်ခွခဲန့််ကွာကဝားကသာ ကညာင်ပင်သာကက ားရ ာရှိ ကက ားလက်ကဆားကပားခန်ားသိုံ့် သွာားကရာက်ကုံသ 

နိုံင်ပ သည။် အ ကရားကပေါ်ကိစစရပမ် ာားတွင် ကန်ကက ားက ာင ်မမိ ြို့နယ်ကဆားရ ုံ၊ ပုံသိမမ်မိ ြို့နယ်ကဆားရ ုံမ ာားသိုံ့် 

လညာ်း ကာားလမ်ားမှတဆင ်သွာားကရာက်ကုံသနိုံင်ပ သည။် 

 ကက ားရ ာအတွင်ားတွင်  ွြဲို့စညာ်း ာားကသာ လူ ုံအကမခမပ အ ွြဲို့အစည်ားအမ စ် သ ားသန့််မရိှကသာ် 

လည်ား သာကရား၊ နှာကရားနှင ် ကပေါ်ကပ က်လာကသာ အမခာားလူမှုကရားကိစစအဝဝတွင် ဓကလ   ုံားစ အရ ကဏ္ဍ 

အလိုံက် ပ ဝင်ကူည  ကပ သည။် စ ားပွာားကရားဆိုံင်ရာ ကငွစုံကငွကခ ားအသင်ားမ ာားရှိမပ ား အ ွြဲို့မ ာား၏ ပူားကပ င်ား 

ကဆာင်ရ က်မှုမှာ အသင် အတင် ကကာင်ားမွန ်ကကပသည။် အလုံပ်အကိုံင်အခွင ်အလမ်ားနှင ် ပတ်သက်မပ ား 

ပုံသိမ၊် ရန်ကုံန်နှင ် အမခာားမမိ ြို့မ ာားသိုံ့် သွာားကရာက်လုံပကိ်ုံင်နိုံင် ကသည။်  

 သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားတွင် လယ်ကမမမ ာားသညက်မမမပန့််မ စ်မပ ား ကမမဆ  သဇာ အကတာ်အသင်  

ကကာင်ားမွန်သည။် ကတာင်သူမ ာားလည်ား လယ်ယာ ွက်ကုံန်မ ာားကိုံ သယ်ယူပိုံ့်ကဆာင်ကရာင်ားခ နိုံင်မပ ား 

ကစ ားကွက်မာှ အသင် အတင် ကကာင်ားမွနပ် သည်။ စပ ားကိုံ အဓိကစိုံက်ပ  ိားမပ ား တစ်နှစ်ပတ်လ ုံား ကရခ  ိ 

ရရှိသမ င ် ကနွစပ ား/ မိုံားစပ ားကိုံ လွန်စွာအက ာက်အကူမ စ်ကစသည။် ကမမာင်ားကရ၊ ကခ ာငာ်းကရမှ ကရကိုံ 

အသ ုံားမပ ၍ သ ားနှ မ ာားကိုံ စိုံက်ပ  ိား ကပ သည်။ 

 ကက ားရ ာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ားမ စ်ပွာားမှုနည်ားပ ားမပ ား တည်မငိမက်အားခ မ်ားမှုရှိပ သည။် ကက ားရ ာတွင် 

မိုံဘိုံင်ား ုံနာ်းဆက်သွယ်ကရားကိုံ ကစ ားကွက်နှင်  အမခာားလူမှုဝန်ကဆာင်မှုလုံပ်ငန်ားမ ာားအတွက် လက်လှမာ်းမှ  

အသ ုံားမပ နိုံင် ကသည်။ 
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(ခ) အဟန့််အတွာျေးနှင့်် စ န်ကခေါ် ှု 

 ကက ားရ ာအကနအ ာားအရ ကယဘုံယ အာားမ င ် အဟန့််အတာားစိန်ကခေါ်မှု အမ ာားအမပာား မကတွြို့ရ 

ပ ။ ကက ားရ ာမှအသ ုံားမပ ရသည ် ရ ာတွင်ားလမ်ားမှာ ကမမသာားလမ်ားမ စ်ကနမခင်ား၊ မိုံားရာသ တွင် လမ်ားမ ာား 

ပ က်စ ားမခင်ားမှာ အဓိကမ စ်ပ သည်။ ကမမသာားလမ်ားမ စ်၍ မိုံားတွင်ားကာလတွင် ရ  ြို့နွ  ူ ပ်မှု၊ လမ်ား 

ပ က်စ ားမှုမ ာားက ကာင ် သွာားလာရအဆင်မကမပပ ။  ိုံ့်က ကာင ် ရာသ မကရ ားသွာားလာနိုံင်ကရား ကွန်ကရစ်လမ်ား 

အမ စ် အဆင ်မမ င ်တင်ကဆာင်ရ က်ရန်လိုံအပ်ပ သည။် 

 စိုံက်ပ  ိားကမမတိုံားခ ဲြို့နိုံင်မှုနှင ်ပတ်သက်မပ ား ကမမလွတ်ကမမရိုံင်ားမ ာား  ပ်မ မတိုံားခ ဲြို့နိုံင်ကတာ ပ ဲလက်ရှ ိ

ကမမကပေါ်တွင်သာ  ုံတ်လုံပ်မှုတိုံားမမ င ်ရန် ကဆာင်ရ က်ကန ကရပ သည။် သ ားနှ ပိုံားမွှာား/ ကရာဂ မ ာားက  

ကရာက်မှုအနတရာယတ်ိုံ့်နှင် ရင်ဆိုံင်ရမပ ား စိုံက်ပ  ိားကရားအတွက် အဟန့််အတာားနှင်  စိန်ကခေါ်မှုတစ်ခုံအမ စ် 

တညရ်ှိကနပ သည်။ 

 ကက ားရ ာတွင် က န်ားမာကရားပ  ပိုံားပစစည်ားမ ာားနှင်  ဝန်ကဆာင်မှုမ ာားမရှိသမ င ် (၁) မိုံင်ခွဲခန့််ကဝားသည ် 

ကညာင်ပင်သာကက ားရ ာ ကက ားလက်ကဆားကပားခန်ားသိုံ့် သွာားလာရသမ င ် မိုံားတွင်ားကာလ၌ ကမမသာားလမ်ား 

အသ ုံားမပ ၍ မရမခင်ားတိုံ့်က ကာင ် သွာားလာကရားခက်ခဲမခင်ား၊ အခ နိ် ကာမမင ်မခင်ားတိုံ့် ရှိသမ င ် အခက်အခဲ 

ရှိပ သည။် 

၆။ ပန်ျေးတ ိုင်နှင့််  ဟွာဗ ြူဟွာ 

(က) ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးပန်ျေးတ ိုင် 

 ကက ားလက်ကေသ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမှ အ ွြဲို့နှင်  တိုံင်ပင်ည ိနိှုင်ားမပ ားလာမည်  င ားနှစ်တာ 

ကာလအတွက်  ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားပန်ားတိုံင်မ ာားကိုံ ကအာက်ပ အတိုံင်ား ခ မတှ် ာားပ သည်- 

 က.၁) ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာလူ ုံသည် စိုံက်ပ  ိား ုံတ်ကုံန် ုံတ်လုံပမ်ှု မမ င် တင်မခင်ား၊ ကက ားရ ာ 

တွင်ားလမ်ားနှင ် ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားမ ာား၊ တ တာားမ ာား ပိုံမိုံကကာင်ားမွနလ်ာကအာင် နတ် ား 

မခင်ား၊ လျှပ်စစ်မ ား ရရှိကအာင်ကဆာင်ရ က်မခင်ားမ ာားမှတစဆ်င်  ဝင်ကငွရှာက ွနိုံင်စွမာ်းနှင်  

စ ားပွာားကရား အကနအ ာားကိုံ တိုံားတက်ရရှကိစမည။် 

 က.၂) ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ရ ာလူ ုံသည် ပညာကရားဝန်ကဆာင်မှု၊ က န်ားမာကရားဆိုံင်ရာဝန်ကဆာင်မှုနှင်  

ကက ားရ ာအကမခခ အကဆာက်အဦမ ာားကိုံ တိုံားတက်ကကာင်ားမွနလ်ာကအာင် ကဆာင်ရ က် 

မခင်ား၊ ကက ားရ ာအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား  ွဲြို့စညာ်းမပ ား စွမ်ားကဆာင်ရညသ်င်တန်ားမ ာားကပား၍ 

ကဆာင်ရ က်မခင်ားမ င ် ကက ားရ ာသူ/ သာားမ ာား ပညာရညမ်မင် မာားမပ ား လူသာားဆိုံင်ရာ 
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စွမာ်းကဆာင်ရညန်ယ်ပယ်ကိုံ က ယဝ်န်ားလာကစကာ လူကနမှု ဘဝတိုံားတက်ကကာင်ားမွန် 

လာကစရမည်။ 

 က.၃) ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာရှိ လူငယ်မ ာား အရက်ကသစာကသာက်စာားမှုကလ ာ နညာ်းမပ ား ကတွားကခေါ် 

ကမမာ်မမင်မှုနှင်  ယဉ်ကက ားမှု ပိုံမိုံမမင် မာားလာကစရမည်။ 

(ခ) အကကွာင်အ ည်ကဖွာန်ည်ျေးဗ ြူဟွာ 

 ကျွန်ုံပ်တိုံ့်သည် အ က်တွင်က ာ်မပ ာားကသာ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားပန်ားတိုံင်မ ာားကိုံ ကရာက်ရှိရန် 

ကအာက်ပ အကကာင်အ ညက် ာ်မှုမ ာားကိုံ ကဆာင်ရ က်သွာား ကမည် - 

 ခ.၁) ကက ားရ ာတွင် စိုံက်ပ  ိားကရား၊ ကမွားမမြူကရား လုံပ်ငန်ားမ ာား တိုံားခ ဲြို့နိုံင်ကရားအတွက် နညာ်းပညာ 

အသ ုံားခ နိုံင်စွမ်ားမ ာား၊ မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့််မ ာား ရရှိကအာင်ကဆာင်ရ က်မခင်ားမ င ် စိုံက်ပ  ိား 

ကရား၊ ကမွားမမြူကရားလုံပ်ငန်ားမ ာားကိုံ တိုံားခ ဲြို့ကဆာင်ရ က်သွာားမည်။  

 ခ.၂) ကက ားရ ာတွင် စ ခ နိ်မ ကသာ ကက ာင်ားကဆာင် ရရှိမပ ားမ စ်၍ မူလတန်ားကက ာင်ားအဆင ်မှ 

အလယ်တန်ားကက ာင်ား အဆင ်သိုံ့် တိုံားမမ င ်သတ်မှတန်ိုံင်ကရား ကဆာင်ရ က်သွာားမည်။  

 ခ.၃) ကက ားရ ာတွင် ကက ားရ ာလမ်ား၊ ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားမ ာားနှင ် တ တာားမ ာား တိုံားတက်ကကာင်ား 

မွနက်ရား၊ လျှပ်စစ်မ ားရရှိကရားအတွက် ကဆာင်ရ က်သွာားမည။် ကက ားရ ာလူမှုအ ွဲြို့အစည်ား 

မ ာားနှင်  ကက ားရ ာအကမခမပ လုံပ်ငန်ားမ ာားကိုံ အကကာင်အ ညက် ာ်စ မ ခန့််ခွဲနိုံင်ရန် ကခ င်ား 

ကဆာင်မှုစွမာ်းရည်မ ာား  ပိုံမိုံရရှိကအာင်ကဆာင်ရ က်ရန် တိုံက်တနွ်ားအာားကပားကဆာင်ရ က် 

မည်။  

၇။ ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ိုျေးတက် ှုက စစရပ်  ွာျေးနှင့်် ဗဟ ိုအဆင့်် ူဝါေ  ွာျေးအကကွာျေး အစ အစဉ်က ကသွာ 

ခ  တ်ဆက် ှု  ွာျေး 

 အစိုံားရ၏မူဝ ေနှင ် လုံပ်ငန်ားအစ အစဉ်တိုံ့်ကိုံ ရင်ားနှ ားကျွမ်ားဝင်မပ ားကသာ အစိုံားရဌာနဆိုံင်ရာမ ာား 

နှင  ် ကက ားလက်ကေသ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏ နည်ားပညာအကက ကပားအ ွြဲို့တိုံ့်၏ အကက မပ ခ က် 

အရမပ စုံက ာ်မပ ာားပ သည။် ဤအ ွြဲို့အစည်ားမ ာားအကနမ င်  နိုံင်င ကတာ်အဆင ်မှသည် ကေသဆိုံင်ရာ 

အဆင ်၊  ိုံမတှစ်ဆင်  ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာအဆင်  ိ ပ  ပိုံားမှုကပားနိုံင်မည်  အစိုံားရဌာနမ ာားနှင်  အ ွြဲို့အစည်ား 

မ ာားကိုံ ရှာက ွက ာ် ုံတ်ကပားနိုံင် ကပ မည။် 

 

 



 

21 
 

(က) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးရည် နှ်ျေးခ က်ကရျေးဆ ွဲမခင်ျေးနှင့်် ပ ို ှနစ် စစ်မခင်ျေး 

 ဤကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရား အစ အစဉ်လုံပင်န်ားအာား နည်ားပညာအက ာက်အပ  မ ာား ပ  ပိုံားကပားမှုသည် 

အလွန်အကရားပ ပ သည်။ အနှာဂ တ်တွင်လည်ား ကရရညှတ်ည်တ  မည ်အက ာက်အပ  မ ာားကိုံ နိုံင်င ကတာ် 

အစိုံားရ  မှရရှမိည်ဟုံကမျှာ်လင် ပ သည။် ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာသာားမ ာားကိုံယတ်ိုံင် အာား ုံတ်လုံပ်ကိုံင် 

ရရှိခဲ မှုမ ာားကိုံ မပန်လညစ်ိစစ်မခင်ား၊ ကနှာက်ဆ ုံားအတည်မပ  ာားသည ်  ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်မ ာားကိုံလည်ား 

သတ်မှတက်ာလအတိုံင်ား ပ ုံမှနစ်ိစစ်သွာားနိုံင်ပ မည်။ အကရားကက ားသည် အခ က်မှာ ဦားစာားကပားစ မ ခ က် 

မ ာားနှင်  ဘတ်ဂ တ်ပမာဏပ ဝင်သည်  နှစ်ပတ်လည ်ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ခ က်မပင်ဆငရ်န်မ စ်သည။် 

(ခ) ကက ျေးရ ွာတ င်ျေးလ ်ျေး၊ တ တွာျေး  ွာျေးအဆင့််မ ြှင့််မပ မပင်မခင်ျေးနှင့်် လျှပ်စစ်  ျေးရရှ ကရျေး ကဆွာင်ရ က်မခင်ျေး 

 လက်ရှိအသ ုံားမပ ကနကသာ အဓိကလမ်ားမ စ်သည ် ရ ာတွင်ားလမ်ားမှာ ကနွအခ  အဆင်ကမပကသာ် 

လည်ား မိုံားတွင်ားကာလ လမ်ားပ က်စ ားသမ င ် အဆိုံပ လမ်ားအာား  ကွန်ကရစ်လမ်ားအမ စ် တိုံားခ ဲြို့အဆင် မမ င်  

တင်ကပားနိုံင်ရန် သက်ဆိုံင်ရာဌာနမ ာားနှင ် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်ပ မည်။ ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ား ိပ်ရှိ 

တ တာားကိုံလည်ား တိုံားခ ဲြို့ကဆာင်ရ က်ကပားကစလိုံပ သည။် ကနှာင်လာမည် နှစ်မ ာားတွင်လည်ား လိုံအပ်သလိုံ 

မပ မပင် ိန်ားသိမာ်းမှုမ ာားကိုံ သက်ဆိုံင်ရာနှင်  ကက ားရ ာမှပူားကပ င်ားကာ ဆက်လက်ကဆာင်ရ က်သွာားပ မည်။ 

မပည်သူအင်အာားမ င ် မကဆာင်ရ က်နိုံင်ပ သမ င ် လျှပ်စစ်မ ား မရရှိကသားပ ကသာက ကာင ် လျှပ်စစ်မ ားရရှိကရား 

သက်ဆိုံင်ရာဌာနမ ာားနှင ် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သွာားပ မည်။ 

(ဂ) စွာသင်ကက ွာင်ျေးအွာျေး အဆင့််တ ိုျေးမ ြှင့််န ိုင်ကရျေး ကဆွာင်ရ က်မခင်ျေး 

လက်ပန်ကက ားရ ာတွင် မူလတန်ားကက ာင်ားရှိမပ ားမ စ်၍ ကက ားရ ာ၏ပညာကရား ပိုံမိုံကကာင်ားမွနလ်ာ 

ကစကရားအတွက် အလယ်တန်ားကက ာင်ားအဆင ်သိုံ့် တိုံားမမ င ်နိုံင်ရန် သက်ဆိုံင်ရာဌာနမ ာားနှင ် ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ က်သွာားမည်။ 

(ဃ) စ ိုက်ပ   ျေးကရျေးလိုပင်န်ျေး စနစ်တက  ကဆွာင်ရ က်န ိုင်ကရျေး 

 လက်ပနက်က ားရ ာသည ်လယ်ယာစိုံက်ပ  ိားကရားလုံပ်ငန်ားတွင် ကကာင်ားစွာမ စ် ွန်ားကသာ ကက ားရ ာ 

တစ်ရ ာမ စ်မပ ား တစ်နှစ်ပတ်လ ုံား စိုံက်ပ  ိားကရရရှနိိုံင်ကသာ်လည်ား လုံပ်သာားရှာားပ ားလာမှုနငှ ်အတူ ရာသ  

ဥတုံ က ာက်မပန်မှုတိုံ့်က ကာင ် လယ်ယာလုံပ်ငန်ား အခ နိ်မ မပ ားစ ားရန် အနည်ားငယအ်ခက်အခဲ ကက  ကတွြို့ရ 

ကလ ရှိပ သည။် သက်ဆိုံင်ရာဌာနမ ာား၊ မပင်ပအ ွြဲို့အစည်ားမ ာားနှင ် ခ တိ်ဆက်၍ လယ်ယာသ ုံား စက် 

ကိရိယာမ ာား အရစ်က စနစ်မ င ် ဝယ်ယူနိုံင်ကရား၊ ကစ ားနှုန်ားသက်သာစွာ ငှာားရမာ်းနိုံင်ကရား ကဆာင်ရ က်ရန် 

နှင ် စိုံက်ပ  ိားကရား နည်ားပညာမ ာား၊ မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့််မ ာား ရရှိကရား ကဆာင်ရ က်သွာားမည်။ 
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၈။ စ   က န်ျေး၊ စ   ခ က်  ွာျေးနှင့်် အကကွာင်အ ညက်ဖွာ်ကဆွာင်ရ က် ှု အခ  န်ကွာလ 

ဗ ြူဟာဆိုံသညမ်ှာ ခ မှတ် ာားကသာ ပန်ားတိုံင်မ ာားကိုံ ကရာက်ရှိရန် အကကာင် ညက် ာ်မည ် 

နညာ်းလမ်ားမ စ်သည်။ နညာ်းလမ်ားဆိုံသညမ်ှာ မညသ်ည ်စ မ ခ က်မ ာားကိုံ မညသိ်ုံ့်အကကာင် ညက် ာ်မည် 

ဆိုံသည ်သကဘာပင်မ စ်သည။်  ိုံ့်က ကာင်  စ မ ခ က်မ ာားသည်  ခ မှတ် ာားကသာ ပန်ားတိုံင်မ ာားကိုံကရာက် 

ရှိရန် င ားနှစ်တာစ မ ခ က်ကာလအတွင်ားပ ဝင်မည်   ွ ြို့မ ိ ားကရားလုံပ်ငန်ားအကကာင်အ ညက် ာ်မှုဆိုံင်ရာ 

အဓိကကသာ ခ က်မ ာားမ စ်သည်။ 

(က) နှစ်ပတ်လညက်က ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစ အစဉ် 

ကက ားရ ာလူ ုံက င ားနှစ်တာအတွက် စ မ ကိန်ားကရားဆွဲစဉ်အခ နိ်က ဦားစာားကပားအစ အစဉ်ခ ခဲ ကသာ 

စ မ ကိန်ားမ ာားသည် င ားနှစ်တာလ ုံားအတွက် မပ ားမပည် စ ုံမပ ဟုံမဆိုံနိုံင်ပ ။ ဦားစာားကပားစ မ ကိန်ားအခ  ိြို့ကိုံ ကရြှို့ပိုံင်ား 

နှစ်မ ာားတွင် ကဆာင်ရ က်ကနစဉ် ကနှာက် ပ်ဉ ားစာားကပားစ မ ကိန်ားအသစ်မ ာားကပေါ်လာပ မည်။ ပ ုံမှနအ်ာားမ င်  

စနစ်တက ကရားဆွဲ ာားကသာ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်မူကဘာင်သည် သဘာဝကဘားအနတရာယ် ဆိုံားဆိုံား 

ဝ ားဝ ားမက ပ က ကမပာင်ားလဲမှုသိသိသာသာမရှိနိုံင်ပဲ ကနှာက်တိုံားဦားစာားကပားစ မ ကိန်ား လုံပ်ငန်ားအခ  ိြို့ကိုံ နှစ် 

ပတ်လညက်က ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်တွင်  ည် သွင်ားမခင်ားအာားမ င်  အစဉ်သမ င်  င ားနှစ်တာ စ မ ခ က် 

တစ်ခုံ အသင် အကနအ ာားတွင် ရှိကနပ မည။် 

(ခ) ကဏ္ဍနှင့်် ရင်ျေးနှ ျေးမ ြှပ်နှ  ှုအ    ျေးအစွာျေးက ို အကမခခ ၍ စ   ခ က်က ို အိုပစ်ိုခ ွဲမခွာျေးမခင်ျေး 

စ မ ကိန်ားမ ာားကိုံ မည်သည် ဝန်ကက ားဌာန၊ ဦားစ ားဌာနနှင်  သက်ဆိုံင်သညဟ်ုံ လုံပ်ငန်ားကဏ္ဍဆိုံင်ရာ 

အရခွဲမခာားမခင်ား (Functional classification) နှင်  စ ားပွာားကရားအက  ိားမ စ် ွန်ားမှုနင်ှ  အက  ိားသက်ကရာက် 

မှုဆိုံင်ရာ ရင်ားနှ ားမမ ပ်နှ မှုကိုံအကမခခ ၍ အုံပစ်ုံသတ်မှတမ်ခင်ား (Economic classification) ဟူ၍ နှစ်မ  ိား 

ရှိသည။် 

လုံပ်ငန်ားကဏ္ဍကိုံ အကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအုံပစ်ုံသတ်မှတ်မခင်ား (Functional classification) − 

ဝန်ကက ားဌာနမ ာား၊ ဦားစ ားဌာနမ ာားက ယင်ားတိုံ့်၏လုံပ်ငန်ားတာဝန်မ ာားအလိုံက် က ာ် ုံတ် ာားကသာ 

လုံပ်ငန်ားကဏ္ဍအပိုံင်ားအမခာားမ ာားကိုံ သိရှိကစနိုံင်သည်။  

ရင်ားနှ ားမမ ပ်နှ မှုအမ  ိားအစာားကိုံအကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအုံပ်စုံသတ်မှတမ်ခင်ား (Economic classification) 

တွင်  

 သာမန်အသ ုံားစရိတ် 

 ကငွလ ုံားကငွရင်ားအသ ုံားစရိတ်၊  
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 စွမာ်းကဆာင်ရညမ်မ င် တင်ကရားအသ ုံားစရိတ် 

 လူသာားခ င်ားစာနှာမှုဆိုံင်ရာ အက ာက်အပ  တိုံ့် ပ ဝင်သည။် 

(ဂ) ဦျေးစွာျေးကပျေးစ   ခ က်  ွာျေး 

စ မ ခ က်မ ာားအလိုံက် ဦားစာားကပားအစ အစဉ်မ ာားကိုံ ဇယာားမ င် က ာ်မပ ာားပ သည။် ကက ားရ ာ 

လူ ုံသည် နှစ်သက်ရာအမှတ်ကပားအဆင် ခွဲမခင်ားစနစ်မ င်  ရ ာလ ုံားကျွတ်အစညာ်းအကဝားတွင် စ မ ခ က် 

မ ာား ဦားစာားကပားအစ အစဉ်ကိုံ က ာ် ုံတ် ာားပ သည်။ တခ  ိြို့စ မ ခ က်မ ာားကိုံ ကရားဆွဲရာတွင် မမိ ြို့နယ် 

အဆင်  ဌာနဆိုံင်ရာအ ွြဲို့အစည်ားမ ာားနှင်  အမခာားကအဂ င်စ မ ာား  မှ နည်ားပညာအကူအည မ ာားရရှိရန် 

လည်ားလိုံအပ်ပ သည။် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစည်ားအကဝားတွင် သကဘာတူသတ်မှတ် ာားကသာ ဦားစာား 

ကပားစ မ ခ က်လုံပ်ငန်ားမ ာားမှာ ကအာက်ပ အတိုံင်ား မ စ်ပ သည်။  
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ဧရွာဝတ တ ိုင်ျေးကေသကက ျေး၊ ကန်ကက ျေးက ွာင့််မ   ြို့နယ်၊ လက်ပန်ကက ျေးရ ွာ၊ ဦျေးစွာျေးကပျေးစ   ခ က်  ွာျေး 

ကဏ္ဍ/ ကဏ္ဍခ ွဲ စ   ခ က ်
ရ ှတ် 

ကပါင်ျေး 

ဦျေးစွာျေးကပျေး 

အဆင့်် 
ကဖွာ်မပခ က်  ှတ်ခ က ်

အကမခခ အကဆွာကအ်အ ို  

 

၁၊၊ လမ်ားပန်ားဆက်သွယ်သွယ်ကရား 

ပိုံမိုံကကာင်ားမွန်ရန် ရ ာတွင်ားလမ်ား 

ကွန်ကရစ်ခင်ားမခင်ား 

၁၀၀ ၁ 
- ရ ာတွင်ားကမမသာားလမ်ားအာား ကွန်ကရစ်လမ်ားအမ စ် တိုံားခ ဲြို့ 

မပ မပင် ကပားရန် 

ကက ားလက်/ 

လမ်ား 

ဦားစ ားဌာန 

 

၂။ လမ်ားပန်ားဆက်သွယ်သွယ်ကရား 

ပိုံမိုံကကာင်ားမွန်ရန် ရ ာ ိပ်တ တာား 

တိုံားခ ဲြို့ တညက်ဆာက်မခင်ား 

၉၉ ၂ 
- ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ား ိပ်ရှိ တ တာားအာား ကွန်ကရစ် 

တ တာားအမ စ် တိုံားခ ဲြို့အဆင ်မမ င ်တင်ရန် 

ကက ားလက်/ 

လမ်ား 

ဦားစ ားဌာန 

 
၃။ လျှပ်စစ်မ ား ရရှိကရား ကဆာင်ရ က် 

ရန် 
၉၀ ၃ - မဟာဓာတ်အာားလိုံင်ား လျှပ်စစ်မ ား သွယ်တန်ားကပားရန် 

လျှပ်စစ် 

ဦားစ ားဌာန 

ပညွာကရျေး 

 
၄။ စာသင်ကက ာင်ားအာား အဆင ် 

တိုံားမမ င ်မခင်ား 
၈၅ ၄ 

- ကက ားရ ာရှိ မူလတန်ားကက ာင်ားအာား အလယ်တန်ားအဆင ် 

သိုံ့် တိုံားမမ င ် သတ်မှတ်ကပားရန် 

ပညာကရား 

ဦားစ ားဌာန 
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ကဏ္ဍ/ ကဏ္ဍခ ွဲ စ   ခ က ်
ရ ှတ် 

ကပါင်ျေး 

ဦျေးစွာျေးကပျေး 

အဆင့်် 
ကဖွာ်မပခ က်  ှတ်ခ က ်

စ ိုကပ်   ျေးကရျေး 

 
၅။ စိုံက်ပ  ိားကရား လုံပ်ငန်ားမှ ဝင်ကငွ 

တိုံားတက်ရရှကိရား 
၇၀ ၅ 

- စိုံက်ပ  ိားကရား နည်ားပညာမ ာား ကက ားရ ာသိုံ့် လာကရာက် 

ပိုံ့်ခ ကပားရန် 

- မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့််မ ာား မ န့််ကဝကပားနိုံင်ရန် 

စိုံကပ်  ိားကရား 

ဦားစ ားဌာန 



 

26 
 

(ဃ) အကကွာင်အ ည်ကဖွာ် ည့်် အခ  န်ကွာလ 

ကအာက်ပ ဇယာားတွင် လုံပ်ငန်ားစတင်ရန်၊ မပ ားဆ ုံားရန် ခန့််မှန်ားက ာ်မပ ာားသည်  ဦားစာားကပား 

စ မ ခ က်မ ာား၏ အခ နိ်ဇယာားကိုံ က ာ်မပ ာားပ သည်။ ဤအစ အစဉ်ကိုံ နှစ်အလိုံက် လိုံအပ်သလိုံမ ည်  

စွက်မပင်ဆင်မပ ား နှစ်ပတ်လညက်က ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရား စ မ ခ က်ကရားဆွဲရာတွင်လည်ား  ည် သွင်ားကပားမည်။ 

စ   ခ က် 
အ 

ဆင့်် 
၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ 

၁။ ရ ာတွင်ား ကမမသာားလမ်ားအာား ကွန်ကရစ်လမ်ား 

အမ စ် တိုံားခ ဲြို့မပ မပင် ကပားရန် 
၁     

 

၂။ ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ား ိပ်ရှိ တ တာားအာား 

ကွန်ကရစ် တ တာားအမ စ်တိုံားခ ဲြို့အဆင ်မမ င ် 

တင်ရန ်

၂     

 

၃။ မဟာဓာတ်အာားလိုံင်ား လျှပ်စစ်မ ား သွယ်တန်ား 

ကပားရန် 
၃     

 

၄။ ကက ားရ ာရှိ မူလတန်ားကက ာင်ားအာား အလယ် 

တန်ားအဆင ်သိုံ့် တိုံားမမ င ်သတ်မှတက်ပားရန် 
၄     

 

၅။ စိုံက်ပ  ိားကရား နည်ားပညာမ ာား ကက ားရ ာသိုံ့် လာ 

ကရာက်ပိုံ့်ခ ကပားရန်နှင ် မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့််မ ာား မ န့်် 

ကဝကပားနိုံင်ရန် 

၅      

၉။ ဘတ်ဂ တ်နှင့််ကင ကကကျေးဆ ိုင်ရွာအစ အစဉ် 

ကအာက်ပ ဇယာားတွင် က ာ်မပ ာားကသာစ မ ခ က်အလိုံက် ဘတ်ဂ က်ပမာဏမ ာားသည် ရညည်ွှန်ား 

နမူနှာ (indicative) အမ စ် ကိုံားကာားရန်သာမ စ်ပ သည်။ အမှနတ်ကယ်လိုံအပ်ကသာ ဘတ်ဂ က်ပမာဏ 

တွက်ခ က်နိုံင်ရန် အကသားစိတ်ဆက်လက်၍ ကဆာင်ရ က်ရမညမ် စ်ပ သည။် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကကာ်မတ  

သည ်အခ  ိြို့စ မ ခ က်မ ာားကိုံကရားဆွဲရာတွင် မမိ ြို့နယ်အဆင် ဌာနဆိုံင်ရာအ ွြဲို့မ ာားအစညာ်းမ ာားနှင်  ဝန်ကဆာင် 

မှုကပားသည်  လုံပ်ငန်ားရှင်မ ာား  မှ ဘတ်ဂ တ်အပ အဝင် စ မ ခ က်မပ စုံကရားဆွဲကရား အကူအည မ ာားရရှိရန် 

လညာ်းလိုံအပ်ပ သည်။ က ာ်မပ ာားကသာ ရညည်ွှန်ားဘတ်ဂ က်ပမာဏတွင် ကက ားရ ာလူ ုံ၏ ကငွသာား 

မဟုံတက်သာ ည် ဝင်မှုမ ာားကိုံ  ည် သွင်ားက ာ်မပ ာားမခင်ားမရှိပ ။ (ကငွသာားမဟုံတ်ကသာ  ည် ဝင်မှု၊ 

ဥပမာ လုံပ်အာား၊ သဲ၊ ကက ာက်၊ ပစစည်ားကိရိယာ၊ အခ နိ် စသည်) 
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စ   ခ က်ဘတ်ဂ တ် 

စဉ ် စ   ခ က ်

ရန်ပ ို

ကင  

(သ န်ျေး) 

ရင်ျေးနှ ျေးမ ြှပ်နှ  ှုအရအိုပ်စိုသတ ှ်တ်မခင်ျေး(က ပ်) 

သွာ န် 

အသ ိုျေး 

စရ တ ်

ကင လ ိုျေးကင ရင်ျေး 

အသ ိုျေးစရ တ ် လူသွာျေးခ င်ျေး 

စွာနော ှု 

ဆ ိုင်ရွာ 

က ွာက်ပ ့် ှု 

ကင လ ိုျေး

ကင ရင်ျေး

အသ ိုျေး 

စရ တ ်

စ  ်ျေး 

ကဆွာင် 

ရည်မ ြှင့်် 

တင်ကရျေး 

၁ 

ရ ာတွင်ား ကမမသာားလမ်ားအာား 

ကွန်ကရစ်လမ်ား အမ စ် တိုံားခ ဲြို့မပ မပင် 

ကပားရန် 

 

    

၂ 

ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ား ိပ်ရှိ တ တာားအာား 

ကွန်ကရစ် တ တာားအမ စ်တိုံားခ ဲြို့ 

အဆင ်မမ င ်တင်ရန် 

 

    

၃ 
မဟာဓာတ်အာားလိုံင်ား လျှပ်စစ်မ ား 

သွယ်တန်ားကပားရန် 

 
    

၄ 

ကက ားရ ာရှိ မူလတန်ားကက ာင်ားအာား 

အလယ်တန်ားအဆင ်သိုံ့် တိုံားမမ င ် 

သတ်မှတက်ပားရန် 

 

    

၅ 

စိုံက်ပ  ိားကရား နည်ားပညာမ ာား ကက ားရ ာ 

သိုံ့် လာကရာက်ပိုံ့်ခ ကပားရန်နှင ် မ  ိား 

ကကာင်ားမ  ိားသန့််မ ာား မ န့််ကဝကပားနိုံင်ရန် 

 

    

၁၀။ ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးလိုပင်န်ျေး  ွာျေးအကကွာင်အ ည်ကဖွာ ်ည့်် နည်ျေးလ ်ျေးနှင့်် အစ အစဉ်  ွာျေး 

ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်ကိုံ ကက ားရ ာလူ ုံက ဦားကဆာင်အကကာင် ညက် ာ်မညမ် စ်သမ င ် 

လုံပ်ငန်ားကအာင်မမင်ကရားနှင ် ရညမ်ှနာ်းခ က်မ ာားသိုံ့် ကရာက်ရှိကရားမှာ ကက ားရ ာတွင်တာဝန်ရှပိ သည်။ 

(က) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးကကွာ် တ ၏ အခန်ျေးကဏ္ဍ 

ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်တွင်ပ ဝင်ကသာ စ မ ကိန်ားလုံပ်ငန်ားမ ာားကိုံ အ ိကရာက်ဆ ုံား အကကာင် 

အ ည်က ာ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာလူ ုံ၏တာဝန်မ စ်ပ သည။် ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ ားကရား 
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ကကာ်မတ သည ် ကပ င်ားစပ်ည ိနိှုင်ားကရားနှင်  စ မ ခန့််ခွဲကရားတာဝန်ကိုံအဓိကယူပ မည်။ အ ွြဲို့အစည်ား 

အသ ားသ ား၊ ကကာ်မတ အသ ားသ ားအာား တာဝန်မ ာားခွဲကဝအပ်နင်ှား၍ သက်ဆိုံင်ရာစ မ ကိန်ားမ ာား ကဆာင်ရ က် 

နိုံင်ရန်ဦားကဆာင်ပ မည်။ ဥပမာ - မိဘဆရာအသင်ားသည် ကက ားရ ာမူလတန်ားကက ာင်ား၏ ပညာကရား 

အရညအ်ကသွားကကာင်ားမွန်တိုံားတက်ရန် တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကစ၍ လယ်သမာားအ ွြဲို့က ကက ားရ ာ 

လယ်ယာ ကုံန် ုံတ်လမာ်းအဆင် မမ င် မခင်ားလုံပ်ငန်ားကိုံ တာဝန်ယ ူကဆာင်ရ က်ကစမခင်ားမ စ်ပ သည။် 

(ခ) ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး  တ်ဖက်အဖ ွဲြို့အစည်ျေး 

ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာကကာ်မတ အ ွြဲို့မ ာားက  ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ကိန်ားမ ာား အကကာင်အ ညက် ာ်ရာတွင် 

ဦားကဆာင်စ မ ခန့််ခွဲမှု တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကသာ်လည်ား အမခာားကသာ  ွ ြို့မ ိ ားကရားမိတ် က်အ ွြဲို့မ ာားကိုံ 

လည်ား ရှာက ွဆကသွ်ယ်ပူားကပ င်ားရန်လိုံပ မည်။ ကျွန်ုံပ်တိုံ့် ကိုံယ်တိုံင်မတတ်နိုံင်ကသာအကူအည မ ာား 

ရယူကဆာင်ရ က်ရန်မ စ်ပ သည။် ဥပမာ - မိဘဆရာအသင်ားသည ် မူလတန်ားပညာကရားသင် ကာားမှု 

အရညအ်ကသွားတိုံားတက်ကရားကဆာင်ရ က်ရန် မမိ ြို့နယ်ပညာကရားဌာနနှင်  ခ တိ်ဆက်ည ိနိှုင်ားကဆာင်ရ က်ရပ  

မည။် လယ်သမာားအ ွြဲို့အစည်ားကလည်ား လယ်ယာကုံန် ုံတ်လုံပ်ငန်ား အက ာက်အကူမပ လမ်ား 

အဆင် မမ င် တင်ရန် ကက ျေးလက်ကေသဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ိုျေးတက်ကရျေးဦျေးစ ျေးဌွာန၊ မမိ ြို့နယ်ကဆာက်လုံပ်ကရားဌာနနှင်  

ဆက်သွယ်၍ အင်ဂ င်န ယာေ ဇိုံင်ားပ ုံစ နှင်  တွက်ခ က်မှုဆိုံင်ရာ အကူအည မ ာားရယူရပ မည်။ 

(ဂ) ကန် ရ ိုက်နှင့်် ဝန်ကဆွာင် ှုကပျေးသည့်် အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး 

 စ မ ကိန်ားလုံပ်ငန်ားမ ာား၏ အကသားစိတ်လုံပ်ငန်ားအမ  ိားအစာားက ာ်မပခ က်တင်ွ တင်ေ ကခေါ်ယူ 

ကဆာင်ရ က်ရမည် ကိစစမ ာားကိုံလည်ားကတွြို့ရပ မည။် ဤလုံပ်ငန်ားအမ  ိားအစာားမ ာားအတွက် ကအာက်ပ  

အ ွြဲို့အစည်ား/ ပုံဂဂ ိလ်မ ာား၏ ပ ဝင်မှုမှာအမှနပ်င် လိုံအပ်ပ မည်။ 

 ကဆာက်လုံပက်ရား၊ ကက ား ကပ်ကရားစသည်  လုံပ်ငန်ားမ ာားအတွက် ကန် ရိုံက်မ ာား 

 စိုံက်ပ  ိားကရား၊ ကမွားမမြူကရားစသည် သင်တန်ားမ ာားအတွက် နည်ားပညာဆိုံင်ရာနှင်  စ မ ခန့််ခွဲမှုဆိုံင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုကပားသည် အ ွြဲို့မ ာား (နိုံင်င တကာ ွ ြို့မ ိ ားမှုအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား၊ ကေသ ွ ြို့မ ိ ားကရားအ ွဲြို့ 

အစည်ားမ ာား၊ ပုံဂဂလိကအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား၊ လူ ုံအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား) 

 ကန် ရိုံက်နှင်  ဝန်ကဆာင်မှုကပားသည်  အ ွြဲို့အစညာ်းမ ာားက စ မ ကိန်ားလုံပ်ငန်ားတွင် က ာ်မပ ာား 

ကသာ သတ်သတ်မှတမ်ှတ်ကိစစမ ာားကိုံသာ ကက ား ကပ်မှုကပားမညမ် စ်မပ ား လုံပ်ငန်ားတစ်ခုံလ ုံားလွှမ်ားခခ   

ကက ား ကပ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကကာ်မတ က တာဝန်ကပား ာားကသာအ ွြဲို့၏ တာဝန် 

သာမ စ်ပ သည။် အခ  ိြို့ကိစစမ ာားတွင် ကက ား ကပ်ကရားတာဝန်မှာ မမိ ြို့နယ်သက်ဆိုံင်ရာဦားစ ားဌာနက တာဝန် 

ယူပ မည်။ ဤကိစစမ  ိားတွင် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကကာ်မတ သည် တာဝန်ကပား ာားကသာကကာ်မတ ကိုံ 

ဦားကဆာင် ၍ မမိ ြို့နယ်ဌာနဆိုံင်ရာအ ွြဲို့အစည်ားမ ာားနှင်  န ားန ားကပ်ကပ် ပူားကပ င်ားကဆာင်ရ က်ပ မည်။ 
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(ဃ) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးလိုပင်န်ျေး  ွာျေးလညပ်တ်ရန်နှင့်် မပ မပင်  န်ျေးသ  ်ျေးရန်အတ က် အဖ ွဲြို့အစည်ျေး 

ဆ ိုင်ရွာ အစ အစဉ်  ွာျေးနှင့်် ကင ကကကျေးဆ ိုင်ရွာအစ အ    ွာျေး 

ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကကာ်မတ အကနမ င ် လုံပ်ငန်ားတစ်ခုံခ င်ားစ အတွက် ကရရှညတ်ညတ်  ကရားအစ အစဉ်မ ာား 

 ာားရှိမည။် ဥပမာအာားမ င ် အသ ုံားမပ သူမ ာား  မှ အသ ုံားမပ ခကကာက်ခ မခင်ား၊ ကစတနှာအကလ ာက ်

 ည ်ဝင်လိုံသူမ ာား  မှ အလှြူကငွကကာက်ခ မခင်ားတိုံ့်ကိုံကဆာင်ရ က်မည်။  ိုံ့်အမပင် လမ်ားကပေါ်မ တ်သန်ား 

သွာားလာသယ်ယူမည ် ပစစညာ်းမ ာား၏ပမာဏကိုံ ကန့််သတ်မခင်ားကဲ သိုံ့်ကသာ စည်ားကမ်ားမ ာားသတ်မှတ် 

မည်။  

 ွ ြို့မ ိ ားကရားလုံပ်ငန်ားမ ာား ကရရှညတ်ည်တ  ကရားအတွက် လုံပ်ငန်ားအလိုံက် သက်ဆိုံင်ရာကကာ်မတ  

အ ွြဲို့အာားတာဝန်အပ်နင်ှားကဆာင်ရ က်မည်မ စ်ပ သည်။ ဥပမာအာားမ င ် လမ်ားမပ မပင် ိန်ားသိမာ်းကရား 

အတွက် လမ်ားကကာ်မတ ၊ စာသင်ကက ာင်ားမပ မပင် ိန်ားသိမာ်းကရားအတွက် မိဘဆရာအသင်ားစသည်မ င ် 

ကဆာင်ရ က်ပ မည်။ 

၁၁။ စ   က န်ျေးအွာျေး စဉ်ဆက ်မပတ် ကလ့်လွာဆနျ်ေးစစ်မခင်ျေးနှင့်် အကွဲမဖတ်သ ိုျေးသပ်မခင်ျေး 

ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ် အကကာင်အ ညက် ာ်ရာတွင် တိုံားတက်မှုအကမခအကန 

မ ာားအာား စနစ်တက ကက ား ကပ်စစ်ကဆားအကဲမ တ် ကပ မည်။ အစ ကနဦား၌ ကက ား ကပ်စစ်ကဆားအကဲမ တ် 

မခင်ားလုံပ်ငန်ားကိုံ ရိုံားရှင်ားလွယ်ကူကသာနည်ားလမ်ားမ ာားမ င်  ကဆာင်ရ က်ပ မည်။ သိုံ့်မှသာ ရညရ် ယ်သည်  

အတိုံင်ား ကက ား ကပ်စစ်ကဆားအကဲမ တ်သည်  လုံပ်ငန်ားကိုံမပ ားကမမာက်ကအာင် ကဆာင်ရ က်နိုံင်ပ လိမ် မည်။ 

လူ ုံဗဟိုံမပ ၍ အာားလ ုံားပူားကပ င်ားပ ဝင်ကသာ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ် အကကာင်အ ည် 

က ာ်ကသာနည်ားလမ်ားကိုံ လက်ကိုံင်က င် သ ုံားသည ်အကလ ာက် ကျွန်ုံပ်တိုံ့်သည် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားလုံပ်ငန်ား 

မ ာားကိုံ ကက ား ကပ်စစ်ကဆားသ ုံားသပ်ရာတွင် ကက ားရ ာအတွင်ားရှိ အ ွြဲို့အစည်ားမ ာား၊ အိမက် ာင်စုံမ ာားတက် 

ကကွစွာ အတူပူားကပ င်ားကဆာင်ရ က်ရန် ကဆာင်ရ က်ပ မည။် ဤသိုံ့်ကဆာင်ရ က်နိုံင်ရန် သင် ကတာ်ကသာ 

အ ွြဲို့အစည်ားစနစ်၊ လုံပ်  ုံားလုံပ်ငန်ားမ ာား တည်ကဆာက်ပ မည်။ 

(၁၁-၁)  ကက ျေးကကပ်စစ်ကဆျေးမခင်ျေး (Monitoring) 

အ ူားသမ င်  ကျွန်ုံပ်တိုံ့်သည် ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်၏ လုံပ်ငန်ားပိုံင်ားဆိုံင်ရာ 

တိုံားတက်မှု (physical progress) နှင်  ကငွက ကားဆိုံင်ရာတိုံားတက်မှု (financial progress) တိုံ့်ကိုံ 

စနစ်တက ကက ား ကပ်စစ်ကဆားပ မည်။ ၄င်ားစစ်ကဆားမခင်ားကိုံ (၃) လပတ်အစ အစဉ်မ င်  ကဆာင်ရ က်ပ  

မည်။ ကက ား ကပ်စစ်ကဆားမခင်ားလုံပ်ငန်ားကိုံ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကကာ်မတ ၏စ စဉ်မှုမ င်  သက်ဆိုံင်ရာ 

စ မ ကိန်ားလုံပ်ငန်ားအလိုံက် တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကနကသာ အ ွြဲို့အသ ားသ ား၊ ကကာ်မတ အသ ားသ ားတိုံ့်က 

မိမိတိုံ့်တာဝန်က ရာ ကဏ္ဍအလိုံက် စစ်ကဆားသ ုံားသပပ် မည်။ 
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အ ွြဲို့အသ ားသ ား၊ ကကာ်မတ အသ ားသ ားသည် မိမိတိုံ့်၏ စ မ ကိန်ားဆိုံင်ရာ ကနဦားသတင်ားအခ က် 

အလက်မ ာား (Baseline) ရရှိကအာင်ကဆာင်ရ က် ကပ မည်။ ယင်ားအကမခခ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား 

ကပေါ်မတူည်၍ တိုံားတက်မှုကိုံတိုံင်ားတာသည်  အညွှန်ားကိန်ား (indicator) ကိုံတညက်ဆာက်ရပ မည်။ (၃) 

လပတ်ကုံန်ဆ ုံားခ နိ်တိုံင်ားတွင် ကကာ်မတ နှင်  အ ွြဲို့အသ ားသ ားသည် ၄င်ားတိုံ့်၏ ကက ား ကပ်စစ်ကဆား ကတွြို့ရှိမှု 

အစ ရင်ခ စာ (monitoring report) ကိုံ ရ ာလူ ုံအစညာ်းအကဝား၌ အစ ရင်ခ တင်မပပ မည်။ ဆက်လက် 

ည ိနိှုင်ားကဆာင်ရ က်ရမည် ကိစစမ ာားကိုံ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားမှုကကာ်မတ မဦှားကဆာင်ပ မည။် (၃) လပတ် 

ကက ား ကပ်စစ်ကဆားမှုအစ ရင်ခ စာသည် ကအာက်ပ အခ က်မ ာားအကပေါ်  ဦားတည်ပ မည် - 

(က) လိုပ်ငန်ျေးပ ိုင်ျေးဆ ိုင်ရွာတ ိုျေးတက် ှု (Physical progress) 

 စ မ ကိန်ားလုံပင်န်ားမ ာား လုံပ်ငန်ားပိုံင်ားတိုံားတက်မှုနှင်  မပ ားကမမာက်မှုအတိုံင်ားအတာ 

 အကကာင်အ ည်က ာ်ရာတွင် ကက  ကတွြို့ရကသာ အခက်အခဲ၊ အဟန့််အတာားမ ာား 

နှင်  မပ မပင်သင် ကသာအဆိုံမပ ခ က်မ ာား၊ 

 မပ မပင်ကမပာင်ားလဲကဆာင်ရ က်ရန် လိုံအပ်ကသာ  ွ ြို့မ ိ ားကရားဗ ြူဟာနှင်  စ မ ကိန်ားမ ာား၊ 

(ခ)  ကင ကကကျေးဆ ိုင်ရွာတ ိုျေးတက် ှု (Financial progress) 

 ကငွသာားနှင်  ကငွသာားမဟုံတ်ကသာ အရင်ားအနှ ားလိုံအပ်ခ က်မ ာား စုံစည်ားမပ ားစ ားမှု 

(မူလလ ာ ာားခ က်နှင်  နိှုင်ားယှဉ်၍)၊ 

 (၃) လပတ်ကုံန်တွင်ရှိကသာ ကငွသာားနှင်  အမခာားပစစည်ားလက်က န်၊ 

 ကငွသာားနှင်  ကငွသာားမဟုံတ်ကသာ အရင်ားအမမစ်မ ာားစုံကဆာင်ားရာတွင် ကက  ကတွြို့ကန 

ရကသာ အခက်အခဲမ ာား၊ မပဿနှာမ ာား၊ 

 ကငွက ကားစုံကဆာင်ားမပင်ဆင်မှု တိုံားတက်ရန် အဆိုံမပ နညာ်းလမ်ားမ ာား၊ 

ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကကာ်မတ သည် (၃) လပတ် ကက ား ကပ်စစ်ကဆားမှု အစ ရင်ခ စာအနှစ်ခ  ပ်ကိုံ 

မပ စုံမပင်ဆငမ်ပ ား သက်ဆိုံင်ရာကက ားရ ာအုံပစ်ုံအုံပခ်  ပ်ကရားမှြူားနှင်  သက်ဆိုံင်ရာမမိ ြို့နယ်ဦားစ ားဌာနမ ာားသိုံ့် 

အစ ရင်ခ ကပားပိုံ့်ပ မည်။ အစ ရင်ခ စာသည် စာမ က်နှှာ ၂ မ က်နှှာ၊ ၃ မ က်နှှာခန့််ပ ဝင၍် ကအာက် 

ပ အခ က်မ ာားကိုံ အဓိက ာားက ာ်မပပ မည်။ ၄င်ားအစ ရင်ခ စာတွင် အခက်အခဲနှင်  ရင်ဆိုံင်ကက ာ်လွှာား 

ရမည်  အခ က်အလက်မ ာားအပ အဝင် ယင်ားအကမခခ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားကပေါ်မူတည၍် တိုံား 

တက်မှုကိုံ တိုံင်ားတာသည်  အညွှန်ားကိန်ား (indicator) ကိုံတညက်ဆာက်ရပ မည်။ 

(၁၁-၂)  နှစ်ပတ်လည် ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးစ   က န်ျေး ကဆွာင်ရ က်မပ ျေးစ ျေး ှု အကွဲမဖတ်မခင်ျေး 

စ မ ကိန်ားကာလ နှစ်တစ်နှစ်ကုံန်ဆ ုံားခ နိ်တွင် စ မ ကိန်ား၏ တိုံားတက်မှုအကမခအကနကိုံ ဘက်စ ုံရှုက ာင်  

မှမပန်လညသ် ုံားသပ်အကဲမ တ် ကပ မည်။ ဤနှစ်ပတ်လညသ် ုံားသပ်ကတွြို့ဆ ုံပဲွ၏ ရညရ် ယ်ခ က်မာှ 

ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကဆာင်ရ က်ကသာကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားလုံပ်ငန်ားမ ာား၏ တိုံားတက်မှုအကမခအကနမ ာားကိုံ ကအာက်ပ  
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အ ွြဲို့အစည်ား/ ပုံဂဂ ိလ်မ ာားအာား ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကက ားရ ာက  ိတ် ကာားအသိကပားတင်မပနိုံင်ကသာ အခွင် အလမ်ား 

 န်တ ားနိုံင်ရန ်မ စ်ပ သည်။  ိတ် ကာားမည် အ ွြဲို့အစည်ားမ ာားမှာ- 

 ကက ားရ ာအုံပစ်ုံအုံပခ်  ပ်ကရားအ ွြဲို့၊ မမိ ြို့နယ်အုံပခ်  ပ်ကရားနှင်  အမခာားသက်ဆိုံင်ရာအ ွြဲို့အစညာ်းမ ာား 

(ကငွက ကား ည် ဝင်သူမ ာား၊ ပုံဂဂလိကလုံပ်ငန်ားရှင်မ ာား)၊ သတင်ားမ ေ ယာမ ာား၊  ွ ြို့မ ိ ားကရားအ ွြဲို့ 

အစည်ားမ ာား စသည်တိုံ့်မ စ်ပ သည။် 

နှစ်ပတ်လည်သ ုံားသပ်ပဲွမှ ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏  ွ ြို့မ ိ ားကရားမိတ် က်အ ွြဲို့အစည်ားမ ာားနှင်  အမခာားပ ဝင်သက် 

ဆိုံင်သူမ ာား  မှ အကက မပ ခ က်၊ သ ုံားသပ်ခ က်မ ာားရယူနိုံင်ကသာ အခွင် အလမ်ားကိုံလည်ားရရှိပ မည်။ ဤ 

အကက မပ ခ က်မ ာားမ င်  ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏  ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်ကိုံမပန်လညမ်ပ မပင် ကဆာင်ရ က်နိုံင်မည်မ စ်ပ  

သည။်
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ကနောက်ဆကတ် ွဲ(၁) 

ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး အက ွာက်အကူမပ ဇယွာျေး  ွာျေး 

(၁) ကက ျေးရ ွာလူ ှုစ ျေးပ ွာျေးကရျေးအကမခအကန 

(က) လူဦျေးကရနှင့်် လူဦျေးကရဆ ိုင်ရွာအခ က်အလက်  ွာျေး 

ဇယာား(၁) လူဦားကရနှင ် လူဦားကရဆိုံင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား 

က  ျား မ စုစုပ ေါင ျား

၁ နှစ  ပ  က န ုို့စ ုို့ ရွယ ၆ ၃ ၉

၁ နှစ  မှ ၄ နှစ ၅နှစ ပ  က ကပလျားငယ ၁၀ ၁၄ ၂၄

၅ နှစ  မှ ၉ နှစ မူလတန ျားပက  င ျားသ ျား ရွယ ၁၈ ၁၇ ၃၅

၁၀ နှစ  မှ ၁၄ နှစ  လယ တန ျားပက  င ျားသ ျား ရွယ ၁၇ ၁၉ ၃၆

၁၅ နှစ  မှ ၆၄ နှစ  လု  လု  န ုင သညို့  ရွယ ၁၄၅ ၁၄၇ ၂၉၂

၆၅ နှစ  နှငို့  ထက သက ကက ျားရွယ ကက ျား ၁၄ ၁၄ ၂၈

၂၁၀ ၂၁၄ ၄၂၄

 သက  ု  စု

စုစုပ ေါင ျား

စုစုပ ေါင ျား  မ ပထ င စု ၉၉
 

ရင်ားမမစ် … (၁) အိမက် ာင်စုံစာရင်ား ကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ကက ားရ ာအုံပစ်ုံအုံပခ်  ပ်ကရားမှြူားရ ုံား။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ အသက်အုံပစ်ုံ ၁ နှစ်ကအာက်ဆိုံသညမ်ှာ ကမွားကင်ားစမ ှအသက် (၁) နှစ် မမပည ်မ အရ ယ် ၊ ၁ 

နှစ် မှ ၄ နှစ်ဆိုံသညမ်ှာ အသက် (၁) နှစ်မပည ်အရ ယ်မှ (၅) နှစ်မမပည ်မ အရ ယ်၊ ၅ နှစ် မှ ၉ နှစ်ဆိုံသညမ်ှာ 

အသက် (၅) နှစ်မပည ်သည်မှ အသက် (၁၀) နှစ်မမပည ်မ အရ ယ်၊ ၁၀ နှစ် မှ ၁၄ နှစ်ဆိုံသညမ်ှာ အသက် (၁၀) 

နှစ်မပည ်သညမ်ှ အသက် (၁၅) နှစ်မမပည ်မ အရ ယ်၊ ၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်ဆိုံသညမ်ှာ အသက် (၁၅) နှစ်မပည ်သည် 

မှ အသက် (၆၅) နှစ် မမပည ်မ အရ ယ်၊ အသက် ၆၅ နှစ်အ က်ဆိုံသညမ်ှာ အသက် (၆၅) နှစ်မပည ်အရ ယ်နှင ် 

၄င်ား က် အသက်ကက ားသည ် အရ ယ်မ ာားကိုံဆိုံလိုံသည။် 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာတွင် အလုံပ်လုံပ်နိုံင်သူဦားကရ အသင ်အတင ် ရှိမပ ား က န်သူမ ာားမှာ ၎င်ားတိုံ့်ကိုံ 

မှ ခိုံကန ိုံင်ရပ သည။် သက်ကက ားရ ယ်အိုံ အသင ်အတင ်ရှိမပ ား မိသာားစုံ ကစာင ်ကရှာက်မှု နည်ားပ ားသည ် အိမက် ာင်စုံ 

မရှိပ ။ 
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(ခ) အလိုပ်လိုပ်န ိုင်သူအင်အွာျေး 

(ခ-၁) လိုပ်သွာျေးအင်အွာျေးနငှ့်် ဝင်ကင ရလိုပ်ငန်ျေးအ    ျေးအစွာျေး 

ဇယာား(၂) လုံပ်သာားအင်အာားနှင ် ဝင်ကငွရလုံပင်န်ားအမ  ိားအစာား 

စ ုက     ျားစ ျား ွ ျား လု  ငန ျားမ  ျား

လယ ယ စ ုက     ျားပရျား

က ုယ   ုင လု  ငန ျား ၃၁ ၃၂ မမငို့ လတ န မို့ 

 လု  သမ ျား/ဝန ထမ ျား ၁ ၁ ၂၀ မမငို့ လတ န မို့ 

တ ရစဆ န ပမွျားမမြူပရျား

က ုယ   ုင လု  ငန ျား ၁ ၁ မမငို့ လတ န မို့ 

 လု  သမ ျား/ဝန ထမ ျား မမငို့ လတ န မို့ 

ငေါျားလု  ငန ျား (ပရခ   /ပရငန ငေါျား / ုစွန  စသ  ပရသတတဝေါမ  ျား ဖမ ျားမခင ျား ၊ ပမွျားမမြူမခင ျား )

က ုယ   ုင လု  ငန ျား မမငို့ လတ န မို့ 

 လု  သမ ျား/ဝန ထမ ျား မမငို့ လတ န မို့ 

သစ ပတ လု  ငန ျား

က ုယ   ုင လု  ငန ျား မမငို့ လတ န မို့ 

 လု  သမ ျား/ဝန ထမ ျား မမငို့ လတ န မို့ 

စ ုက     ျားပမွျားမမြူပရျားမဟုတ ပသ   မခ ျားဝင ပငွရလု  ငန ျားမ  ျား

သတတ တူျားပဖ  ပရျား ၊ ပက  က ထုတ လု  ပရျားနှငို့  သဘ ၀ရင ျားမမစ မ  ျား ထုတ လု  မခင ျား

က ုယ   ုင လု  ငန ျား မမငို့ လတ န မို့ 

 လု  သမ ျား/ဝန ထမ ျား မမငို့ လတ န မို့ 

ထုတ ကုန လု  ငန ျား

က ုယ   ုင လု  ငန ျား မမငို့ လတ န မို့ 

 လု  သမ ျား/ဝန ထမ ျား မမငို့ လတ န မို့ 

လျှ  စစ  ၊ ဓ တ ပငွို့ နှငို့  ပရပ ျားပဝပရျား

က ုယ   ုင လု  ငန ျား မမငို့ လတ န မို့ 

 လု  သမ ျား/ဝန ထမ ျား မမငို့ လတ န မို့ 

ပ  က လု  ပရျား ၊ လက သမ ျား ၊  န ျားရံလု  ငန ျား

က ုယ   ုင လု  ငန ျား ၁ ၁ မမငို့ လတ န မို့ 

 လု  သမ ျား/ဝန ထမ ျား ၂ မမငို့ လတ န မို့ 

ယ ဉ  ၊ စက က ရ ယ နှငို့  တ ရှည ခံ  မ သံုျား စစည ျားမ  ျားမ င  င ပရျား

က ုယ   ုင လု  ငန ျား မမငို့ လတ န မို့ 

 လု  သမ ျား/ဝန ထမ ျား ၃ မမငို့ လတ န မို့ 

၃

၈

ရ  တည န ုင မှု

(မှတ ခ က က ု

ပသခ  စွ ဖတ ပ  ျား

မှန ရ တစ ခုက ုသ 

ပရွျားရန ။ )

၂

၁

  မ 

မ သ ျားစု

ဝင 

လု    ျား

 ဓ က လု   က ုင 

လု  ငန ျားမ  ျားစဉ 

 ဓ ကဝင ပငွရ

လု  ငန ျားမဟုတ ပသ 

 မခ ျားဝင ပငွရ

လု  ငန ျား မဖစ 

လု  က ုင သူ (ဦျားပရ )

၉

၇

၆

၅

၄












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ကျွမ ျားက င  ည ရှင မ  ျား ( ံ င ၊ လှမ င ၊   ခ    ၊ င ဂ င န ယ ၊သင တန ျားပ ျားသူစသည )

က ုယ   ုင လု  ငန ျား မမငို့ လတ န မို့ 

 လု  သမ ျား/ဝန ထမ ျား မမငို့ လတ န မို့ 

လက လ  - လက က ျား ပရ င ျားဝယ ပရျား

က ုယ   ုင လု  ငန ျား ၂ ၂ မမငို့ လတ န မို့ 

 လု  သမ ျား/ဝန ထမ ျား ၃ ၃ ၃ မမငို့ လတ န မို့ 

ဟ ုတယ နှငို့  စ ျားပသ က   ုင လု  ငန ျား

က ုယ   ုင လု  ငန ျား မမငို့ လတ န မို့ 

 လု  သမ ျား/ဝန ထမ ျား မမငို့ လတ န မို့ 

  ုို့ပ  င ပရျား ၊ သ ုပလှ င ပရျားနှငို့   က သွယ ပရျား

က ုယ   ုင လု  ငန ျား ၂ မမငို့ လတ န မို့ 

 လု  သမ ျား/ဝန ထမ ျား ၁ မမငို့ လတ န မို့ 

ပငွပခ ျားဝန ပ  င မှုလု  ငန ျား (ဘဏ နှငို့  ပငွပခ မခင ျား  ေါ ဝင ပငွပ ကျားဝန ပ  င မှုလု  ငန ျား )

က ုယ   ုင လု  ငန ျား မမငို့ လတ န မို့ 

 လု  သမ ျား/ဝန ထမ ျား မမငို့ လတ န မို့ 

  မ မခံပမမ၊ယ ဉ ၊စက က ရ ယ ၊ပရ င ျားဝယ ငှ ျားရမ ျားမခင ျားနှငို့  က စ  ပသ လု  ငန ျားမ  ျား

က ုယ   ုင လု  ငန ျား မမငို့ လတ န မို့ 

 လု  သမ ျား/ဝန ထမ ျား မမငို့ လတ န မို့ 

မ ည သူဝန ပ  င မှုလု  ငန ျားမ  ျား ( ု  ခ    ပရျား၊က ကွယ ပရျားနှငို့ ပဘျားကင ျားလံုမခ ံပရျား )

က ုယ   ုင လု  ငန ျား မမငို့ လတ န မို့ 

 လု  သမ ျား/ဝန ထမ ျား မမငို့ လတ န မို့ 

 ည ပရျား

က ုယ   ုင လု  ငန ျား မမငို့ လတ န မို့ 

 လု  သမ ျား/ဝန ထမ ျား ၁ ၁ ၆ မမငို့ လတ န မို့ 

က န ျားမ ပရျား

က ုယ   ုင လု  ငန ျား မမငို့ လတ န မို့ 

 လု  သမ ျား/ဝန ထမ ျား ၂ မမငို့ လတ န မို့ 

လူမှုပရျားလု  ငန ျားမ  ျား

က ုယ   ုင လု  ငန ျား မမငို့ လတ န မို့ 

 လု  သမ ျား/ဝန ထမ ျား မမငို့ လတ န မို့ 

၁၃

၁၂

၁၇

ရ  တည န ုင မှု

(မှတ ခ က က ု

ပသခ  စွ ဖတ ပ  ျား

မှန ရ တစ ခုက ုသ 

ပရွျားရန ။ )

၁၁

၁၀

  မ 

မ သ ျားစု

ဝင 

လု   

  ျား

 ဓ က လု   က ုင 

လု  ငန ျားမ  ျားစဉ 

 ဓ ကဝင ပငွရ

လု  ငန ျားမဟုတ ပသ 

 မခ ျားဝင ပငွရ

လု  ငန ျား မဖစ 

လု  က ုင သူ (ဦျားပရ )

၁၉

၁၈

၁၆

၁၅

၁၄












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  မ မ  ျားတွင  ငှ ျားလ ုက သူမ  ျားနှငို့   မ   ျား မည မပဖ  မ န ုင ပသ  လု  ငန ျားမ  ျား

က ုယ   ုင လု  ငန ျား

 လု  သမ ျား/က  န ျား /

ရ သ  လ ုက 

 လု  သမ ျား

မ င   ဖွ ို့ စည ျားမ  ျားနှငို့  ကုမပဏ မ  ျားတွင  လု  က ုင သူမ  ျား

က ုယ   ုင လု  ငန ျား မမငို့ လတ န မို့ 

 လု  သမ ျား/ဝန ထမ ျား ၂ ၈ ၉ မမငို့ လတ န မို့ 

စုစုပ ေါင ျား ၉၉ ၁၅၂ ၄၈

ရ  တည န ုင မှု

(မှတ ခ က က ု

ပသခ  စွ ဖတ ပ  ျား

မှန ရ တစ ခုက ုသ 

ပရွျားရန ။ )

 ဓ ကဝင ပငွရ

လု  ငန ျားမဟုတ ပသ 

 မခ ျားဝင ပငွရ

လု  ငန ျား မဖစ 

လု  က ုင သူ (ဦျားပရ )

၂၁

  မ 

မ သ ျားစု

ဝင 

လု    ျား

 ဓ က လု   က ုင 

လု  ငန ျားမ  ျားစဉ 

၂၀

၅၇ ၁၀၃



ရင်ားမမစ် … (၁) အိမက် ာင်စုံစာရင်ား ကကာက်ယူမှု ၊(၂)ကက ားရ ာအုံပစ်ုံ အုံပခ်  ပ်ကရားမှြူားရ ုံား။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ “အမခွာျေးဝင်ကင ရလိုပ်ငန်ျေးအမဖစ် လိုပ်က ိုင်သူ  ွာျေး” အကရအတွက်တင်ွ “  သွာျေးစိုဝင်လိုပအ်ွာျေး” 

 ပ်မ  ည ်သွင်ားကကာက်ယူမခင်ားမမပ ရပ ။ “ရပ်တညန် ိုင် ှု(န  ့််၊ လတ်၊ မ င့််)” ဆိုံသညမ်ှာ က ာ်မပပ  လုံပ်ငန်ား 

တစ်ခုံတွင် ကိုံယပ်ိုံင်လုံပင်န်ားလုံပ်လိုံသူ (သိုံ့်မဟုံတ်) အလုံပ်သမာား/ ဝန် မ်ားအမ စ် လုံပ်ကိုံင်လိုံသူမ ာား အတွက် 

အလုံပ်အကိုံင်အခွင ်အလမ်ားရရှိနိုံင်မှု အကမခအကနကိုံ ဆိုံလိုံပ သည။် ဥပမာ- “စ ိုက်ပ   ျေးကရျေး” ကဏ္ဍ၏ 

“က ိုယပ် ိုင်လိုပင်န်ျေး”တွင် ရပတ်ည်နိုံင်မှု ‘အမ င့််” ဆိုံပ က အဆိုံပ လုံပင်န်ားတွင် ကိုံယ်ပိုံင်လုံပ်ငန်ားတစ်ခုံ 

လုံပ်ကိုံင်ရန ်အခွင ်အလမ်ားမ ာားကနသညဟ်ုံ ဆိုံလိုံပ သည။် 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ လယ်ယာလုံပ်ငန်ားနှင ် က ပန်ားလုံပ်ကိုံင်သူ မ ာားမပာားပ သည။် လက်သမာား၊ ပန်ားရ ၊ 

ကစ ားကရာင်ား၊ ကာားကမာင်ား၊ ဆိုံင်ကယ်ကယ်ရ နှင ် ဝန် မ်ားအလုံပ်မ ာား လုံပ်ကိုံင်သူမ ာား ရှိပ သည။် 

(ခ-၂) လိုပ်ငန်ျေးနှင့်် က ွာျေး၊  အလ ိုက် အနည်ျေးဆ ိုျေးနှင့် ်အ  ွာျေးဆ ိုျေး လိုပ်အွာျေးခနှုန်ျေး ွာျေး 

ဇယာား(၃) လုံပ်ငန်ားနှင ် က ာား၊ မ အလိုံက် အနည်ားဆ ုံားနှင ် အမ ာားဆ ုံား လုံပ်အာားခနှုန်ား ာား 

က  ျား မ က  ျား မ

၁ လယ ယ စ ုက     ျားပရျား ပနို့စ ျား ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ ၃၀၀၀ ၂၅၀၀

၂ တ ရစဆ န ပမွျားမမြူပရျား ပနို့စ ျား - - - -

၃ ငေါျားလု  ငန ျား (ပရခ   /ပရငန  ပနို့စ ျား - - - -

ငေါျားဖမ ျားမခင ျား ၊ ပမွျားမမြူမခင ျား ) - - - -

သတတ တူျားပဖ  ပရျား၊ ပက  က ထုတ 

လု  ပရျားနှငို့  သဘ ဝရင ျားမမစ မ  ျား

ထုတ လု  မခင ျား

စဉ  လု   က ုင 
ပရတွက 

 ံု

 မ  ျား ံုျား (က   )  နည ျား ံုျား (က   )

-၄ ပနို့စ ျား - - -
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က  ျား မ က  ျား မ

၅ ထုတ ကုန လု  ငန ျား ပနို့စ ျား - - - -

ပ  က လု  ပရျား၊ လက သမ ျား၊

 န ျားရံလု  ငန ျား

ယ ဉ ၊ စက က ရ ယ ၊   မ သံုျား စစည ျား

မ  ျား မ င  င ပရျား

၈ လက လ -လက က ျားပရ င ျားဝယ ပရျား ပနို့စ ျား ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ ၃၀၀၀

ကျွမ ျားက င  ည ရှင မ  ျား ( ံ င ၊

 လှမ င ၊   ခ    ၊ င ဂ င န ယ 

သင တန ျားပ ျားသူ စသည )

ဟ ုတယ နှငို့  စ ျားပသ က   ုင 

လု  ငန ျား

စဉ  လု   က ုင 
ပရတွက 

 ံု

 မ  ျား ံုျား (က   )  နည ျား ံုျား (က   )

၆

၇

၉

၁၀

ပနို့စ ျား

ပနို့စ ျား

ပနို့စ ျား

ပနို့စ ျား

- - - -

၁၀၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀

၈၀၀၀ - ၃၀၀၀ -

- - - -

 
ရင်ားမမစ…် ဦားတညအ်ုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ်  အုံပစ်ုံ ၊ အမ  ိားသမ ားအုံပစ်ုံ ၊ လယ်သမာားအုံပစ်ုံ။ 

 ှတ်ခ က် (၁) လခစာားအလုံပ်သမာားမ ာား၏ တစ်ရက်ဝင်ကငွ = ( လစာ ÷ ၂၂.၇၅ ) 

(၂) နှာရ တက်ွမ င ်ရကသာအလုံပ်သမာားမ ာား၏တစ်ရက်ဝင်ကငွ = (တစ်နှာရ ဝင်ကငွ×၈) 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာရှိ လုံပ်သာားမ ာားအကနမ င ် လယ်ယာစိုံက်ပ  ိားကရားအတွက် အလုံပ်သမာား 

ငှာားရမာ်းမှု မ ာားပ သည်။ ကစ ားဆိုံင်မ ာား၊ စက်မပင်လုံပ်ငန်ားမ ာား လုံပ်ကိုံင်သူမ ာား၏ ကန့်တွက်ခ ပ မ်ားမျှ က ာ်မပ ာားပ  

သည။် 

(ဂ) သဘွာဝရင်ျေးမ စ်  ွာျေး 

(ဂ-၁) စ ိုက်ပ   ျေးန ိုင်ကသွာ ကမ ဧရ ယွာ 

ဇယာား(၄) ကက ားရ ာ၏ စိုံက်ပ  ိားကမမပိုံင်ဆိုံင်မှု 

ပမမ မ   ျား စ ျား ဧရ ယ (ဧက )

လယ ပမမ ၂၀၆.၀၀ ပက င ျား သငို့ ညံို့

ယ ပမမ/ပတ င ပမမ - ပက င ျား သငို့ ညံို့

ဥယ  ဉ မခံပမမ ၃၄.၅၀ ပက င ျား သငို့ ညံို့

က ုင ျား/ကျွန ျားပမမ - ပက င ျား သငို့ ညံို့

ဓန ပတ ပမမ - ပက င ျား သငို့ ညံို့

စ ျားက က ပမမ - ပက င ျား သငို့ ညံို့

ပမမလွတ ပမမလ  - ပက င ျား သငို့ ညံို့

စုစုပ ေါင ျား ၂၄၀ .၅၀

ပမမ  လ   ရည  ပသွျား ( မှန ရ တစ ခုက ုသ ပရွျားရန  )







 
ရင်ားမမစ် … (၁) အိမက် ာင်စုံစာရင်ား ကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦားတညအ်ုံပ်စုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာား အုံပစ်ုံ၊ (၃) 

လယ်ယာကမမစ မ ခန့်ခ်ွဲကရားနှင ် စာရင်ားအင်ားဦားစ ားဌာန ၊ (၄) ကက ားရ ာအုံပစ်ုံအုံပခ်  ပ်ကရားမှြူားရ ုံား။ 
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 ှတ်ခ က်။ ။ ကမမလွတက်မမလပ်ဆိုံသညမ်ှာ ယခင်က သ ားစာားခ ယူလုံပ်ကိုံင်လာခဲ မပ ား အက ကာင်ားအမ  ိားမ  ိား 

က ကာင ် စွန့််လွတ် ာားသည ် သ ားစာားခ ယူလုံပ်ကိုံင်သူမရှိကသာ စိုံက်ပ  ိားကရား(သိုံ့်) ကမွားမမြူကရား လုံပ်ကိုံင်နိုံင်သည ် 

ကမမနှင ် နိုံင်င ကတာ်က သ ားသန့််လ ာ ာားသတ်မှတသ်ည ် ကမမမ ာားကိုံ ဆိုံသည။် 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။   ။ ကက ားရ ာတွင် ဧက (၃၀၀) ရှိပ သည။် သိုံ့်ကသာ် က န် ဧက (၅၀.၅) မှာ အမခာား 

ကက ားရ ာမှ အိမက် ာင်စုံမှ ပိုံင်ဆိုံင်သမ င ်  ည ်သွင်ားက ာ်မပမ ာားပ ။ 

(ဂ-၂) ဓွာတ်သတတ နှင့်် အမခွာျေးသဘွာ၀ရင်ျေးမ စ်  ွာျေး 

ဇယာား(၅) ဓာတ်သတတ နှင ် အမခာားသဘာဝရင်ားမမစ်မ ာား  

 မ   ျား စ ျား

သတတ နှငို့   မခ ျားတွင ျားထွက သယံ

ဇ တမ  ျား(ဓ တ ပငွို့ ၊ ပရနံ၊

ပက  က မ က  စသည ။)

ပက  က  ၊ သ  ၊ ပက  က စရစ 

စသည မ  ျား

သဘ ၀  င မ   ျားစ တ မ  ျား

(နွ ျားစ ၊ ပ ျားဘက ဝင   င မ  ျား )

သဘ ၀တ ရစဆ န မ   ျားစ တ မ  ျား  မ  ျား  သငို့  နည ျား  မရှ 

ပက ျားရွ နှငို့  န ျား တ ဝန ျားက င 

 တွင သဘ ၀ တ ုင ျားပတွို့ရှ န ုင မှု

( မှန ရ တစ ခုက ုသ  ပရွျားရန )

 သုံျားခ န ုင မှု

( မှန ရ တစ ခုက ုသ  ပရွျားရန )

 မ  ျား  သငို့  နည ျား  မရှ လွယ ခက  သံုျားမမ  န ုင  ေါ



 သံုျားမမ  န ုင  ေါ

 မ  ျား  သငို့  နည ျား  မရှ လွယ ခက  သံုျားမမ  န ုင  ေါ

 မ  ျား  သငို့  နည ျား  မရှ လွယ ခက 













 
ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပ်မိရပ် အုံပစ်ုံ ၊ သစ်ကတာဦားစ ားဌာန ၊ အက ွက ွအုံပခ်  ပ်ကရား 

ဦားစ ားဌာန။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။   ။ သဘာ၀ရင်ားမမစ်မ ာားတွင် နွှာားစာအတွက် မမက်မ ာားနှင ် သဘာဝ ကဆားဘက်ဝင် 

အပင်မ ာားသာ ရှိပ သည်။ 

(ဃ) ဥစစွာဓနအဆင့်် အကမခအကန 

ဇယာား(၆) ဥစစာဓနအဆင ် အကမခအကန 

 လွန နည ျား(သ ုို့)

မရှ 

 သငို့  တငို့ 

ပက င ျား

 ပ က င ျား ရ 

သတ မှတ စံနှုန ျား

  င ပမ ပသ 

  မ ပထ င စု

 လယ  လတ ရှ 

 ပသ   မ ပထ င စု

မပမ လည ပသ 

  မ ပထ င စု

 လွန မပမ လည 

 ပသ   မ ပထ င စု

  မ  ပမခ ပန  လွန ပက င ျား ညံို့  လွန ညံို့

ပမမယ   ုင   ုင မှု မ  ျား  သငို့  တငို့ နည ျား
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ကုန ထုတ လု  မှုနှငို့ 

  ုင ပသ    ုင   ုင မှု

 ဓ ကစ ျား ွ ျားပရျား စ ျား ွ ျား(ဝင ပငွ) စ ျား ွ ျား(ဝင ပငွ) စ ျား ွ ျား(ဝင ပငွ) စ ျား ွ ျား(ဝင ပငွ)

လု  ငန ျား  လွန ပက င ျား  သငို့  တငို့ နည ျား  လွန နည ျား

  မ ပထ င စု ၈ ၁၈ ၃၄ ၃၉

 ပ က င ျား ရ   င ပမ ပသ 

  မ ပထ င စု

 လယ  လတ ရှ 

 ပသ   မ ပထ င စု

မပမ လည ပသ 

  မ ပထ င စု

သတ မှတ စံနှုန ျား

မ  ျား  သငို့  တငို့ နည ျား မရှ 

 လွန မပမ လည 

 ပသ   မ ပထ င စု

ရင်ားမမစ် . . . (၁) ကက ားရ ာလ ုံားကျွတ် အစည်ားအကဝားမပ လုံပ်မခင်ား 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာတွင် ကမမယာပိုံင်ဆိုံင်သည ် အိမက် ာင်စုံ ၃၂ စုံသာရှိမပ ား က န်အိမ်က ာင်စုံ 

မ ာားမှာ ကမမယာမဲ မ ာား မ စ်ပ သည။် ဆင်ားရဲနှင်  အလွန် အိမက် ာင်စုံမ ာား မ ာားမပာားပ သည။် 

(င)   ခ ိုက်လ ယ် ှု 

(င-၁) ၀ ်ျေးစွာဖူလ ို ှု 

ဇယာား(၇) ကခ ားငှာားမခင်ားမရှိဘဲ တစ်ကန့်လျှင် အနည်ားဆ ုံားနှစ်နပ်စာားနိုံင်သည ်အိမ်က ာင်စုံမ ာား (ဥစစာဓနအဆင ် 

‘၃’ နှင  ်‘၄’ အိမက် ာင်စုံကပ င်ား၏ ၃၀ ရာခိုံင်နှုန်ားစ ) 

 မခ ျား စ ပမ  င ျားလ စ ျား =

 စ ပလျှ ို့စ ျား =

 ပထ က   ံို့ယူ =

ပခ ျားယူ =

လု    ျားခကက  ယူ =

 မခ ျား စ ပမ  င ျားလ စ ျား =

 စ ပလျှ ို့စ ျား =

 ပထ က   ံို့ယူ =

ပခ ျားယူ =

လု    ျားခကက  ယူ =

 မခ ျား စ ပမ  င ျားလ စ ျား =

 စ ပလျှ ို့စ ျား =

 ပထ က   ံို့ယူ =

ပခ ျားယူ = ၁၁

လု    ျားခကက  ယူ = ၁၃

၆ လနှငို့  ၁၂ 

လ က ျား ဝမ ျားစ 

 ဖူလံုမှု

၂၄

 ခ  န က လ
  မ ပထ င စု

 ပရ တွက 

ပမဖရှင ျားသညို့ နည ျားဗ ြူဟ  (ပမဖရှင ျားနည ျားတစ ခုစ  လ ုက 

  မ ပထ င စု ပရ တွက မ  ျားက ု ပဖ  မ ရန )

၃ လပ  က  

ဝမ ျားစ ဖူလံုမှု

၃ လနှငို့  ၆လ 

 က ျားဝမ ျားစ  

ဖူလံုမှု

ရင်ားမမစ် … ဥစစာဓနအဆင ် ‘၃’နှင  ်‘၄’ အိမက် ာင်စုံကပ င်ား၏ ၃၀ရာခိုံင်နှုန်ားစ အာား စစ်တမာ်းကကာက်ယူမခင်ား။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ဆင်ားရဲနှင ် အလွန်အိမက် ာင်စုံမ ာား၏ (၃၀%) အာား ကလ လာမှုအရ ၆ လမှ ၁၂ လ 

အ ကာား ဝမ်ားစာ ူလ ုံမှု မရှိသူမ ာားသာရှိပ သည်။ ကခ ားယူမခင်ား၊ လုံပ်အာားခ ကကိ ယူမခင်ားမ င ် ကမ ရင်ှား ကပ သည်။ 
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(င-၂) ကူည ကစွာင့််ကရှွာက ်ှုအ ူျေးလ ိုအပ်ကသွာ အိုပစ်ို  ွာျေး၏   ခ ိုက်လ ယ် ှု အကမခအကန 

ဇယာား(၈) ကူည ကစာင ်ကရှာက်မှုအ ူားလိုံအပ်ကသာ အုံပစ်ုံမ ာား၏  ိခိုံက်လွယ်မှုအကမခအကန 

 ပ က င ျား ရ က  ျား မ ပ ေါင ျား

မ သ ျားစုပစ ငို့ ပရှ က မှုမရှ ပသ  သက ကက ျားရွယ   ု ၆၄နှစ နှငို့   ထက 

မ သ ျားစု/ရ  ရွ ၏ ပစ ငို့ ပရှ က မှုမရှ ပသ  မသန စွမ ျားသညို့   ုဂ္  လ 

 င ျားရ ၍မ သ ျားစုဦျားပရမ  ျားသညို့   မ   ျားသမ ျားဦျားပ  င    မ ပထ င စု

 င ျားရ ၍မ သ ျားစုဦျားပရမ  ျားသညို့  မု  ုျားဖ ု/တစ ခုလ     မ ပထ င စု

 မခ ျားပေသသ ုို့  က မမငို့ စွ  သွ ျားပရ က ပနထ ုင လု  က ုင ပနသညို့ 

 င ျားရ သညို့    မ ပထ င စု

  မ ပထ င စု ပရ တွက 

 
ရင်ားမမစ် . . .  ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ်  အုံပစ်ုံ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။  သက်ကက ားရ ယ်အိုံမ ာားရှိကနကသာ်လည်ား မိသာားစုံကစာင ်ကရာှက်မှုမရှိကသာ အိမက် ာင်စုံ 

မရှိပ ။ ရပရ် ာ/ မိသာားစုံမှ ကစာင ်ကရှာက် ကပ သည်။  

(င-၃) ကက ျေးရ ွာ၏   ခ ိုက်သက်ကရွာက်လ ယ် ှု အကမခအကန 

ဇယာား(၉) ကက ားရ ာ၏  ိခိုံက်သက်ကရာက်လွယ်မှု အကမခအကန 

စဉ ထ ခ ုက လွယ မှု မ   ျား စ ျား ( ပမခ ပန )

၁ စ ျားန  ရ ကခ မဖူလံုမှု မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၂ သဘ ဝရင ျားမမစ  ရှ ျား ေါျားမှု (ပမမ၊ စ ုက     ျားပရျား ) မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၃ ပရကက ျားမခင ျား မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၄ မ ုျားပခေါင မခင ျား မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၅  ပ ျားလွန က မခင ျား မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၆ မုန တ ုင ျား မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၇ ငလ င မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၈ မ ျားပဘျား မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၉   ျားငန ပရဝင ​ပမမ မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၁၀ ပမမပ   မခင ျား ၊ ပမမ  လ    က ယွင ျားမှု မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၁၁ သစ ပတ မ  န ျားတ ျားမခင ျား မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၁၂ ငှက ဖ  ျားပရ ဂေါ မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၁၃ တ ဘ ပရ ဂေါ မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၁၄ က ုယ ခံ  ျားက  င ျားမှုပရ ဂေါ မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

ထ ခ ုက လွယ မှု (မှန ရ တစ ခုက ုသ ပရွျားရန )




























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စဉ ထ ခ ုက လွယ မှု မ   ျား စ ျား ( ပမခ ပန )

၁၅ မ ည တွင ျား  ဋ  ကခ မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၁၆ တ ရစဆ န ကူျားစက ပရ ဂေါက ပရ က မှု မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၁၇ လူကုန ကူျားမခင ျား မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၁၈
ပဝျားလံပခေါင သ /လမ ျား န ျား က သယွ ပရျား

ခက ခ  စသည 
မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

ထ ခ ုက လွယ မှု (မှန ရ တစ ခုက ုသ ပရွျားရန )









ရင်ားမမစ် . . . ဦားတညအ်ုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ်  အုံပစ်ုံ။ 

 ှတ်ခ က်။ ။  ိခိုံက်သက်ကရာက်လွယ်မှုဟုံဆိုံရာ၌ ကက ားရ ာတွင် စာားနပ်ရိကခာမ ူလ ုံမခင်ား၊ ကရကက ားမခင်ား၊ 

မိုံားကခ င်မခင်ားစသည ်အကမခအကနမ ာား မ စ်ကပေါ်မခင်ားရှိပ က ယင်ားမ စ်စဉ်မ ာားအတွက် ကက ားရ ာသူရ ာသာားမ ာား 

 ိခိုံက်သက်ကရာက်မှု ရှိနိုံင်ပ သလာား။  ိခိုံက်မှုရှိပ က ကက ားရ ာ၏ မည်သိုံ့်ကသာ အိမက် ာင်စုံမ ာားနှင ် အိမ် 

က ာင်စုံမညမ်ျှ  ိခိုံက်သက်ကရာက်မှု ခ စာား ကရပ သလဲ။  

(ဥပမာ။ ။ အိမက် ာင်စုံ ၁၀၀ တွင် ၂၅ အိမက် ာင်စုံ ကအာက် - နိမ  ်

အိမက် ာင်စုံ ၁၀၀ တွင် ၂၅ မှ ၅၀ အိမက် ာင်စုံ - လတ် 

အိမက် ာင်စုံ ၁၀၀ တွင် ၅၀ အိမက် ာင်စုံအ က် - မမင  ်) 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ လက်လုံပလ်က်စာား က ပန်ားသမာားအတွက် စာားနပ်ရိကခာမ ူလ ုံမှု၊ မိုံားတွင်ားကာလ 

ကရလျှ မှု၊ ငှက်  ာား/ တ ဘ ကရာဂ မ စ်ပွာားမှု၊ တိရစိဆာန်ကရာဂ က ကရာက်မှုအနည်ားငယ်ရှမိပ ား လမ်ားပန်ားဆက်သွယ် 

ကရားခက်ခဲမှု အသင ်အတင ်ရှိပ သည။် 

(င-၄)   ခ ိုက်သက်ကရွာက် ှု ခ ရန ိုင်သည့််သူ  ွာျေး 

ဇယာား (၁၀)  ိခိုံက်သက်ကရာက်မှု ခ ရနိုံင်သည ်သူမ ာား 

စဉ ထ ခ ုက သက ပရ က မှု ခံရန ုင သညို့ သူမ  ျား

၁ လူငယ မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၂  မ   ျားသမ ျား ဦျားပ  င သညို့  င ျားရ သညို့   မ ပထ င စု မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၃ ပမမယ မ ို့ ၊  င ျားရ သ ျားပတ င သူ မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၄

သဘ ဝပဘျားေဏ   ုျားရွ ျားစွ က ပရ က န ုင ပသ  

  မ ပထ င စု/ ကူျားစက ပရ ဂေါထူပမ  ပသ ပေသ 

တွင  ပနထ ုင သူ

မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၅ မမစ ကမ ျားပဘျား ပနထ ုင သူမ  ျား မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၆
မပတ  တ မှု မဖစ န ုင ပမခမ  ျားပသ ပနရ  (Prone

to accident ) တွင  ပနထ ုင သူမ  ျား
မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၇ မ ည တွင ျားပနရ  စွနို့ ခွ ပရ ို့ပမ  င ျားခံရသူမ  ျား (IDP)မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

ထ ခ ုက လွယ မှု (မှန ရ တစ ခုက ုသ ပရွျားရန )














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စဉ ထ ခ ုက သက ပရ က မှု ခံရန ုင သညို့ သူမ  ျား

၈ ပမမန မို့   ုင ျား ပနထ ုင သမူ  ျား မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၉ ငေါျားကန   ုင ရှင မ  ျား မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၁၀ လက လု  လက စ ျားမ  ျား ၊ က  န ျားမ  ျား မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၁၁ လူနည ျားစု လူမ   ျားမ  ျား မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၁၂ ပေသတွင ျား ဋ  ကခ ဧရ ယ တွင  ပနထ ုင သမူ  ျား မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၁၃ နယ စ  ပေသတွင  ပနထ ုင သမူ  ျား မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၁၄ ပရ တွင ျားလု  သ ျားမ  ျား မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၁၅ ပ ျား ွ သမူ  ျား မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၁၆ ကူျားစက ပရ ဂေါရန ုင ပမခရှ ပသ သမူ  ျား မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၁၇ လှညို့ လည သ ွျားလ ၍ ပစ ျားပရ င ျားသမူ  ျား မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၁၈ ပနရ  မ န   ပမခခ သမူ  ျား မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၁၉ ပရွို့ပမ  င ျားလု  သ ျားမ  ျား မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

၂၀ က ျားပမ င ျားပ  ျား  သက ပမွျားသမူ  ျား မမငို့ လတ န မို့ မရှ 

ထ ခ ုက လွယ မှု (မှန ရ တစ ခုက ုသ ပရွျားရန )



























ရင်ားမမစ်  … ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ်  အုံပစ်ုံ။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ ကက ားရ ာရှိ လူငယ်မ ာား၊ အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်ကသာ အိမက် ာင်စုံမ ာား စသည်တိုံ့်သည် 

မည်သိုံ့်ကသာ အကမခအကနမ ာားတွင် လွယ်လွယ်ကူကူ  ခိိုံက်သက်ကရာက်မှု ရှိနိုံင်ပ သလာား။  ိခိုံက်မှုရှိပ က 

မည်မျှအ ိ  ိခိုံက် ကပ သနည်ား။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကမမယာမဲ ၊ ဆင်ားရဲသာားကတာင်သူမ ာား၊ လက်လုံပ်လက်စာားက ပန်ားမ ာားမှာ ကက  ရာ 

က ပန်ားလုံပ်ကိုံင်၍ စာားဝတ်ကနကရား အခက်အခဲမ ာားရှိပ သည။် အလုံပ်အကိုံင် အတည်တက မရှိမခင်ား၊ ကျွမ်ားက င် 

တက်ကမမာက်မှု မရှိမခင်ားက ကာင ်  ိခိုံက်လွယ်အုံပစ်ုံတွင် အဓိကပ ဝင်ပ သည။် က န် အကနအ ာားမ ာားအာား 

နိမ ်သည ် အကနအ ာား ကတွြို့ရှိရပ သည။် 
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(၂) ကက ျေးရ ွာ၏ လက်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအကမခအကန 

(က) ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး အကမခအကန 

(က-၁) ကက ျေးရ ွာအတ င်ျေးရှ  လူ ိုအကမခမပ အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး 

ဇယာား(၁၁) ကက ားရ ာတွင်ားရှိ လူ ုံအကမခမပ  အ ွြဲို့အစညာ်းမ ာား 

 ည ပရျား ပငွပ ကျား

က န ျားမ ပရျား ဘ သ ပရျား ပက င ျား

၁ သမဝေါယမ ၁ ၂ ၃ ၅ ၅ စ ုက     ျားပမွျားမမြူပရျား သငို့ 

သ ပရျား/န ပရျား၊ လူမှုဖံွို့ပဖ  ျားပရျား ညံို့

လံုမခ ံပရျားနှငို့ က ကယွ ပရျား

 ည ပရျား ပငွပ ကျား

က န ျားမ ပရျား ဘ သ ပရျား ပက င ျား

၂ ၁ ၂ ၃ စ ုက     ျားပမွျားမမြူပရျား သငို့ 

သ ပရျား/န ပရျား၊ လူမှုဖံွို့ပဖ  ျားပရျား ညံို့

လံုမခ ံပရျားနှငို့ က ကယွ ပရျား

 ည ပရျား ပငွပ ကျား

က န ျားမ ပရျား ဘ သ ပရျား ပက င ျား

၃ ၁ ၂ ၃ စ ုက     ျားပမွျားမမြူပရျား သငို့ 

သ ပရျား/န ပရျား၊ လူမှုဖံွို့ပဖ  ျားပရျား ညံို့

လံုမခ ံပရျားနှငို့ က ကယွ ပရျား

ပ ေါင ျား

 ဖွ ို့ဝင ဦျားပရ

လု  ငန ျားတ ဝန 

( နည ျား ံုျားတစ ခုနှငို့  ထက 

ပရွျားန ုင သည ။ )

စွမ ျားပ  င 

န ုင မှု

(မှန ရ တစ 

ခုက ုသ 

ပရွျားရန ။ )

စဉ 

 ဖွ ို့

 စည ျား

 မည 
က  ျား မ

 မ   ျား စ ျား

(မှန ရ တစ ခု

က ုသ 

ပရွျားရန 

ရင်ားမမစ် . . . ဦားတညအ်ုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ်  အုံပစ်ုံ ၊ အမ  ိားသမ ားအုံပစ်ုံ။ 

အိုပစ်ိုအ    ျေးအစွာျေး 

(၁) စ ားပွာားကရားအကမခခ အုံပစ်ုံ - လယ်သမာားအ ွြဲို့၊ ကငွစုံကငွကခ ားအ ွြဲို့စသည်။ 

(၂) လူမှုကရားအ ွြဲို့ - ဥပမာ- အမ  ိားသမ ားအ ွြဲို့၊ လူငယ်အ ွြဲို့၊ ကိုံယ ်ူကိုံယ ်အ ွြဲို့။ 

(၃) ဘာသာကရားနှင ် ယဉ်ကက ားမှုအ ွြဲို့ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။     ။ ပရဟိတ အသင်ားအ ွြဲို့မ ာား မရှိကသာ်လည်ား ကက ားရ ာ သာကရား၊ နှာကရား၊ လူမှုကရား 

လုံပ်ငန်ားမ ာားတွင် ကဏ္ဍအလိုံက် ပ ဝင်ကဆာင်ရ က် ကသည်။ ယခုံအ ွြဲို့မှာ စိုံက်ပ  ိား၊ ကမွားမမြူကရား သမဝ ယမ 

ကခ ားကငွအတွက်  ွြဲို့စည်ား ာား ကသာအ ွြဲို့မ စ်သည။် 
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(က-၂) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး ကဆွာင်ရ က်ကနကသွာ မပင်ပအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး 

ဇယာား(၁၂) ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ မပင်ပအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား 

 ည ပရျား ပငွပ ကျား

က န ျားမ ပရျား ဘ သ ပရျား

စ ုက     ျားပမွျားမမြူပရျား

သ ပရျား/န ပရျား၊လူမှုဖံွို့ပဖ  ျားပရျား

 ည ပရျား ပငွပ ကျား

က န ျားမ ပရျား ဘ သ ပရျား

စ ုက     ျားပမွျားမမြူပရျား

သ ပရျား/န ပရျား၊လူမှုဖံွို့ပဖ  ျားပရျား

 ည ပရျား ပငွပ ကျား

က န ျားမ ပရျား ဘ သ ပရျား

စ ုက     ျားပမွျားမမြူပရျား

သ ပရျား/န ပရျား၊လူမှုဖံွို့ပဖ  ျားပရျား

၄၁ Pact Myanmar ၁ ၂ ၃

 ဖွ ို့ စည ျား၏လု  ငန ျားတ ဝန မ  ျားနှငို့ 

 စ  စဉ  ( နည ျား ံုျားတစ ခုနှငို့  ထက 

ပရွျားန ုင သည ။)

၅ ၆ ၇

၂
စထ  န  

ပငွပခ ျား ဖွ ို့
၁ ၆ ၇

စဉ  မည 
 ဖွ ို့ စည ျား မ   ျား စ ျား

(မှန ရ တစ ခုက ုသ ပရွျားရန )

၂ ၃ ၄ ၅

၄ ၅ ၆ ၇၃ ၁ ၂ ၃

 
ရင်ားမမစ် . . . ဦားတညအ်ုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ်  အုံပစ်ုံ။ 

 ှတ်ခ က်။ 

(၁) ဘာသာကရားနှင ်ပတ်သက်ကသာ အ ွြဲို့အစည်ား(မပည်တွင်ား/ မပည်ပ) (ဥပမာ-ဓမမစကူားလ်က ာင်ကေားရှင်ား၊ 

Christian  Aid  Missions စသည် ) 

(၂) အစိုံားရမဟုံတက်သာအ ွြဲို့အစည်ား (မပည်တင်ွား/ မပညပ်) (ဥပမာ- Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည် ) 

(၃) အရပဘ်က်လူမှုအ ွြဲို့အစည်ား 

(၄) နိုံင်င အမ ာား၏ ရန်ပ ုံကငွမ င ် ကဆာင်ရ က်ကသာ  ွ ြို့မ ိ ားကရားအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား (ဥပမာ-ကုံလသမဂဂအ ွြဲို့၊ 

ကမ္ာ ဘဏ်၊ အာရှ ွ ြို့မ ိ ားကရားဘဏ်) 

(၅) နိုံင်င တစ်ခုံ၏ ရန်ပ ုံကငွမ င ်  ွြဲို့စညာ်း ာားကသာ  ွ ြို့မ ိ ားကရားအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား (ဥပမာ - GIZ, UKAid, US 

Aid, စသည် ) 

(၆) ပရဟိတအ ွဲြို့ (မပည်တွင်ား/ မပည်ပ) 

(၇) ပုံဂဂလိိကအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား 

နိုံင်င ကတာ်မ ှ ကေသအက  ိား၊ မပည်သူူ့အက  ိားကိုံ  ိကရာက်စွာ  မ်ားကဆာင်နိုံင်ကစရန်အလိုံ့်ငှာ ဥပကေ၊ 

နည်ားဥပကေလမ်ားညွှန်ခ က်မ ာားမ င ်မပဋ္ဌာန်ားကာ  ွြဲို့စည်ားကပား ာားကနကသာအ ွြဲို့အစည်ား၊ အသင်ားအ ွြဲို့မ ာား (ဥပ မာ 

- သမဝ ယမဦားစ ားဌာန၏ သမဝ ယမအသင်ား၊ ကက ားလက်ကေသ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏ မမစိမ်ား ကရာင် 

စသည်) တိုံ့်ကိုံ ဤဇယာားတွင်  ည ်သွင်ားက ာ်မပမခင်ားမမပ ပ ရန်။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာတွင် မပင်ပအ ွဲြို့အစည်ားအကနမ င ် Pact Myanmar နှင ် စ ာပနှာကငွကခ ား 

အ ွြဲို့တိုံ့် ရှိပ သည။်  
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(ခ) စ ျေးပ ွာျေးကရျေးနှင့်် အသက်က  ျေး ှု အကမခအကန 

(ခ-၁) သ ျေးနှ  ိုတ်လိုပ်ကရျေး 

(၁) စ ိုက်ပ   ျေးကမ ပ ိုင်ဆ ိုင် ှု 

ဇယာား(၁၃) ကက ားရ ာ၏ စိုံက်ပ  ိားကမမပိုံင်ဆိုံင်မှု ၊ ကမမယာပိုံင်ဆိုံင်သည ် အိမက် ာင်စုံ 

စဉ ပမမ  ုင   ုင မှု ရွယ  စ ျား   မ ပထ င စု ပရ တွက ဖံွို့ပဖ  ျားပရျား မမင သတ မှတ ခ က 

၁ ပမမယ မ ို့ ၆၇ ပမမမ ို့ယ မ ို့

၂ ၂.၅ ဧကပ  က ၅  င ျားရ သ ျားပတ င သူ

၃ ၂.၅ ဧက မှ ၅ ဧက ၁၁ ပတ င သူငယ 

၄ ၅ ဧက မှ ၁၂.၅ ဧက ၁၂ ပတ င သူလတ 

၅ ၁၂.၅ ဧက  ထက ၄ ပတ င သူကက ျား

၉၉ပက ျားရွ ရှ   မ ပထ င စုစုစုပ ေါင ျား

ရင်ားမမစ် . . . (၁) အိမက် ာင်စုံစာရင်ားကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ကက ားရ ာအုံပစ်ုံ အုံပခ်  ပ်ကရားမှြူားရ ုံား။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကျွန်ကတာ်တိုံ့်ရ ာတွင် ကမမယာမဲ ဦားကရ မ ာားမပာားပ သည။် 

(၂) အစ ိုျေးရနှင့် ်ပိုဂဂလ က ကရအရင်ျေးအမ စ်  ွာျေး ှ ကရသ င်ျေးန ိုင်သည့်် ဧရ ယွာ 

ဇယာား (၁၄) ကက ားရ ာ၏ ကရအရင်ားအမမစ်နှင ် ကရသွင်ားဧရယိာ 

မရှ မပမဖ  ု ေါ၈ ပခ  င ျားပရ
တစ နှစ  တ လံုျား      ရ သ  လ ုက 

မပမဖ  ု ေါ
ရှ 

မရှ မပမဖ  ု ေါ

၇ စ မို့ စမ ျားပရ
တစ နှစ  တ လံုျား      ရ သ  လ ုက 

မပမဖ  ု ေါ
ရှ မရှ မပမဖ  ု ေါ

၆
လက ငင 

ပရတွင ျား

တစ နှစ  တ လံုျား      ရ သ  လ ုက 

မပမဖ  ု ေါ
ရှ 

တစ နှစ  တ လံုျား      ရ သ  လ ုက 

မပမဖ  ု ေါ
ရှ မရှ မပမဖ  ု ေါ

၅  ဝ စ တွင ျား
တစ နှစ  တ လံုျား      ရ သ  လ ုက 

မပမဖ  ု ေါ
ရှ မရှ မပမဖ  ု ေါ

မရှ မပမဖ  ု ေါ

၄
ပရသငွ ျား 

ပမမ င ျား
၂၀၆.၀၀

ပရရှ န ုင မှု

၁  ည 

၂ ပရလ   ည 

လံုပလ က မှု (ရှ /မရှ )

(မှန ရ တစ ခုက ုသ ပရွျားရန )

တစ နှစ  တ လံုျား      ရ သ  လ ုက 

မပမဖ  ု ေါ
ရှ မရှ မပမဖ  ု ေါ

စဉ  ရင ျား မမစ 

ပရ 

ပသ က 

(ဧက )

တစ နှစ  တ လံုျား /ရ သ  လ ုက 

(မှန ရ တစ ခုက ုသ ပရွျားရန )

တစ နှစ  တ လံုျား      ရ သ  လ ုက 

မပမဖ  ု ေါ
ရှ မရှ မပမဖ  ု ေါ

၃
မမစ ပရတင 

စ မံက န ျား

တစ နှစ  တ လံုျား      ရ သ  လ ုက 

မပမဖ  ု ေါ
ရှ 

 
ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတညအ်ုံပ်စုံကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုံပစ်ုံ၊ (၂) ဆညက်မမာင်ားဦားစ ားဌာန၊ စိုံက်ပ  ိားကရား ဦားစ ား 
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ဌာန။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ကျွန်ကတာ်တိုံ့်ရ ာသည် မိုံားစပ ားအတွက် မိုံားကရနှင ် ကနွစပ ားအတွက် ကရသွင်ားကမမာင်ားမ ာား 

ကိုံ အသ ုံားမပ ၍စိုံက်ပ  ိား ကမခင်ားမ စ်ပ သည။်  

(၃) အဓ ကသ ျေးနှ   ွာျေးနှင့်် အ  က်နှုန်ျေး 

ဇယာား(၁၅) အဓိကသ ားနှ မ ာားနှင ် အ ွက်နှုန်ား 

ယူ

 

နစ 

  

နည ျား

  ံုျား

  

မ  ျား

  ံုျား

  မ ျား

 မျှ
မှ ထ 

မ ုျားစ ေါျား ၂၀၆ တင ျား ၅၀ ၈၀ ၆၅ နယုန 
တန ပ  င 

မုန ျား
မမင ို့ လတ န မ ို့ မမင ို့ လတ န မ ို့

ပနွစ ေါျား ၁၀၀ တင ျား ၈၀ ၁၀၀ ၉၀ မ  သ ု တန ခူျား မမင ို့ လတ န မ ို့ မမင ို့ လတ န မ ို့

မမင ို့ လတ န မ ို့ မမင ို့ လတ န မ ို့

 မမတ ရရှ န ုင မှု 

( မှန ရ တစ ခုက ုသ

ာ ပရွျားရန )

သ ျားနံှ

စုစု 

ပ ေါင ျား

 စ ုက 

 ဧက

တစ ဧက  ထွက နှုန ျား
သ ျားနံှစ ုက     ျား

 သည ို့ က လ
သွင ျား  ျားစု 

လ ု   ခ က  

( မှန ရ တစ ခု 

က ုသ ပရွျားရန )









 
ရင်ားမမစ် . . . ဦားတညအ်ုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုံပစ်ုံ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ မိုံားစပ ား အမပင် သ ား ပ်အမ စ် ကနွစပ ား စိုံက်ပ  ိားသူမ ာားရှိပ သည။် ငရုံတ၊် ပဲ ကဲ သိုံ့်ကသာ 

အမခာားသ ားနှ မ ာားလည်ား တစ်ပိုံင်တစ်နိုံင် စိုံက်ပ  ိား ကပ သည။်   

(၄) လယ်ယွာသ ိုျေးစက်က ရ ယွာ  ွာျေး 

ဇယာား (၁၆) ကက ားရ ာ၏ စိုံက်ပ  ိားကရားသ ုံား ကိရိယာမ ာား ပိုံင်ဆိုံင်မှု 

ထွန စက 

လက တွန ျားထွန စက ၁၄ ၅

 ပစို့ခ က ရ ယ 

ရ တ သ မ ျားပ ခပလှို့စက ၁ ၂၀

ရ တ သ မ ျားစက 

ပ ခပလှို့စက 

ပရစု  စက ၂၀

ပမခနင ျားပရတင စက ၁

မမက ရ တ စက ၁

 ဖွ ို့  ုင 
ငှ ျားရမ ျားလု  က ုင ပနပသ  

ပတ င သူ
စက  မ   ျား စ ျား

တစ ဦျား 

ခ င ျား  ုင 
ရွ   ုင 
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ရင်ားမမစ.်.. (၁)အိမက် ာင်စုံစာရင်ားကကာက်ယူမှု၊(၂) ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုံပစ်ုံ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ လယ်ယာသ ုံား စက်ကိရိယာ ပိုံင်ဆိုံင်မှု နည်ားပ ားကနပ ကသားသည။် လယ်ဧကနညာ်းပ ား 

ကသာသူမ ာားသည် ငှာားရမ်ားလုံပ်ကိုံင် ကပ သည်။ နွှာားမ ာားမ င ် လုံပ်ကိုံင်သူမ ာား ရှိပ သည။်  

(၅) သ ျေးနှ အ  က်နှုန်ျေး တ ိုျေးကစရန်အတ က် အခ င့််အလ ်ျေး  ွာျေး 

ဇယာား(၁၇) သ ားနှ အ ွက်နှုန်ား တိုံားကစရန်အတွက် အခွင ်အလမ်ားမ ာား 

သဘ ဝပရပမမရ သ ဥတု ပန ထ ျား  လွန ပက င ျား ပက င ျား သငို့ တင မျှတ မပမဖ  ု ေါ

လယ ယ ပမမ သုံျားခ န ုင မှု  လွန ပက င ျား ပက င ျား သငို့ တင မျှတ မပမဖ  ု ေါ

စ ုက     ျားပရ  ရင ျား မမစ ပ ေါမ  ျား  သငို့  တငို့ ရှ မပမဖ  ု ေါ

ပခ ျားပငွနှငို့  ပငွပ ကျားဝန ပ  င မှု  လွယ တကရူသည ရသည မပမဖ  ု ေါ

သ ျားနံှမ   ျားပစို့မ  ျား ၀ယ ယူရရှ န ုင သည               မပမဖ  ု ေါ

သဘ ဝပမမပ ွျား/ပ   ဂ နစ  ပမမ သဇ 

နှငို့   မခ ျား ပ   ဂ နစ သငွ ျား  ျားစုမ  ျား
လွယ ကူစွ ၀ယ ယူ /ရန ုင သည         ၀ယ ယူရန ုင သည         မပမဖ  ု ေါ

ဓ တု  ုျားသတ ပ ျား ၊ ဓ တ ပမမ သဇ နှငို့ 

 မခ ျားဓ တုပဗေသငွ ျား  ျားစုမ  ျား
လွယ ကူစွ ၀ယ ယူ /ရန ုင သည         ၀ယ ယူရန ုင သည         မပမဖ  ု ေါ

လု  သ ျားရရှ န ုင မှု  လွယ တကရူန ုင သည ရန ုင သည မပမဖ  ု ေါ

နည ျား ည ၊  ု  ခ    ပရျား  ုင ျား  ုင ရ 

ဝန ပ  င မှုမ  ျား
 လွယ တကရူန ုင သည ရန ုင သည မပမဖ  ု ေါ

သ ျားနံှမ  ျားက ု လွယ ကူစွ နှငို့  ပစ ျားနှုန ျားမှန ကန စွ မဖငို့  ပရ င ျားခ န ုင သည 

သ ျားနံှမ  ျားက ု ပရ င ျားခ န ုင သည                                     မပမဖ  ု ေါ

 ခွငို့  လမ ျား

ပဖ  မ ခ က  / ရှင ျားလင ျားခ က  (မှန ရ တစ ခုက ုသ ပရွျားရန ။ ဇယ ျား၁၇ နှငို့ 

 ၁၈ က ု ခ  တ  က စစ ပ ျားပ  ျားမှ ပမဖ  ုရန ။ ပမဖ  ုရန မလ ု   ဟု ယူ ပသ 

 ခ က မ  ျားရှ  ေါက 'မပမဖ  ု ေါ' ဟူပသ  ကကွ က ုပရွျားရန ။ )

သ ျားနံှမ   ျားပစို့ ရရှ န ုင မှု
မ   ျားပက င ျားမ   ျားသနို့ မ  ျားက ု လွယ ကစွူ ဝယ ယူန ုင သည 

သ ျားနံှပစ ျားကွက နှငို့ ကုန သယွ မှု

 
ရင်ားမမစ် …(၁) ဦားတည်အုံပ်စုံကဆွားကဆွားမခင်ား - လယ်သမာားအုံပစ်ုံ၊ (၂) သက်ဆိုံင်ရာမမိ ြို့နယ်အစိုံားရဦားစ ားဌာန 

မ ာား။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ မိုံားတွင်ားကာလတွင် မိုံားကရ၊ ကနွအခ တွင် ကမမာင်ားမ ာားမှကရမ င ် စိုံက်ပ  ိား၍ရပ သည်။ 

ကမမဆ  သဇာ အသင ်အတင ် ကကာင်ားမွန်ပ သည။်  မမိ ြို့/ ရ ာမ ာားနှင ် န ားကပ်မှုရှိကသာက ကာင ် ဓာတုံပိုံားသတက်ဆား 

မ ာား ဝယ်ယူရရှိနိုံင်ပ သည။် စိုံက်ပ  ိားကရားဦားစ ားဌာနနှင ်လည်ား ခ တိ်ဆက်နိုံင်ပ သည။် 
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(၆) သ ျေးနှ  ိုတ်လိုပ် ှုအတ က် မပဿနောနှင့်် အခက်အခွဲ  ွာျေး 

ဇယာား(၁၈) သ ားနှ  ုံတ်လုံပ်မှုအတွက် မပဿနှာနှင ် အခက်အခဲမ ာား 

သဘ ဝပရပမမရ သ ဥတု ပန ထ ျား ပမမ  ပမမ သဇ မပက င ျား     ရ သ ဥတုမမှန      မပမဖ  ု ေါ

လယ ယ ပမမတ ုျားခ  ို့န ုင မှုမရှ  ေါ

လယ ယ ပမမ ံုျားရှံုျားမှုမ  ျားသည 

လယ ယ ပမမ ံုျားရှံုျားမှု သငို့  တငို့ ရှ သည 

 လ  ပမမမ  ျားရှ သည 

 လ  ပမမ သငို့  တငို့ ရှ သည                             မပမဖ  ု ေါ

စ ုက     ျားပရ  ရင ျား မမစ  လွယ တကူမရန ုင               လံုျား၀မရ                မပမဖ  ု ေါ

ပခ ျားပငွနှငို့  ပငွပ ကျားဝန ပ  င မှု  လွယ တကူမရန ုင               လံုျား၀မရ                မပမဖ  ု ေါ

သ ျားနံှမ   ျားပစို့ ရရှ န ုင မှု  လွယ တကူမရန ုင               လံုျား၀မရ                မပမဖ  ု ေါ

သဘ ဝပမမပ ွျား/ပ   ဂ နစ  ပမမ သဇ နှငို့ 

 မခ ျားပ   ဂ နစ  သွင ျား  ျားစုမ  ျား
 လွယ တကူမရန ုင               လံုျား၀မရ                မပမဖ  ု ေါ

ဓ တု  ုျားသတ ပ ျား ၊ ဓ တ ပမမ သဇ နှငို့ 

 မခ ျားဓ တုပဗေသွင ျား  ျားစုမ  ျား
 လွယ တကူမရန ုင               လံုျား၀မရ                မပမဖ  ု ေါ

လု  သ ျားရရှ န ုင မှု  လွယ တကူမရန ုင               လံုျား၀မရ                မပမဖ  ု ေါ

နည ျား ည  ၊  ု  ခ    ပရျား  ုင ျား  ုင ရ 

ဝန ပ  င မှုမ  ျား
 လွယ တကူမရန ုင               လံုျား၀မရ                မပမဖ  ု ေါ

သ ျားနံှမ  ျားက ု ပရ င ျားခ ရန  ပစ ျားကွက မရှ  ေါ           မပမဖ  ုန ုင  ေါ

ဖ က   ုျားနှငို့  ပရ ဂေါက ပရ က မှု
  ုျားရွ ျားစွ က                သငို့  တငို့ က                     နည ျားငယ 

မပမဖ  ု ေါ

မ ဿန နှငို့   ခက  ခ မ  ျား

ပဖ  မ ခ က  / ရှင ျားလင ျားခ က  ( နည ျား ံုျားတစ ခုနှငို့  ထက ပရွျားန ုင သည ။ 

ဇယ ျား၁၇ နှငို့  ၁၈ က ု ခ  တ  က စစ ပ ျားပ  ျားမှ ပမဖ  ုရန ။ ပမဖ  ုရန 

မလ ု   ဟု ယူ ပသ  ခ က မ  ျားရှ  ေါက 'မပမဖ  ု ေါ ' 

ဟူပသ  ကွက က ုပရွျားရန ။ )

လယ ယ ပမမ သံုျားခ န ုင မှု

သ ျားနံှပစ ျားကွက နှငို့  ကုန သွယ မှု

သ ျားနံှမ  ျားက ု လွယ ကူစွ နှငို့  ပစ ျားနှုန ျားမှန ကန စွ မဖငို့ 

မပရ င ျားခ န ုင  ေါ။

 
ရင်ားမမစ် (၁) ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုံပစ်ုံ၊ (၂)သက်ဆိုံင်ရာမမိ ြို့နယ်အစိုံားရဦားစ ားဌာနမ ာား 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ စိုံက်ပ  ိားကရားနှင ် ပတ်သက်၍ နညာ်းပညာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား အလွယ်တကူမရရှိနိုံင်ပ ။ 

  က်ပိုံား က ကရာက်မှု အနညာ်းငယ်ရှကိနပ သည။် အမခာား အခက်အခဲ အမ ာားအမပာား မရှိပ ။ ကရ ြို့ကမပာင်ားလုံပ်သာား 

မ ာားမပာားမခင်ားက ကာင ် တခ တရ  လုံပ်သာား အခက်အခဲ ရှိပ သည။် 
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(ခ-၂) က  ျေးမ ြူကရျေးလိုပင်န်ျေး 

(၁) က  ျေးမ ြူကရျေးနှင့်် ငါျေးလိုပ်ငန်ျေးကဆွာင်ရ က် ှုအကမခအကန 

ဇယာား(၁၉) ကမွားမမြူကရားနှင ် င ားလုံပင်န်ားကဆာင်ရ က်မှုအကမခအကန 

နွ ျား ၁၇ ၅၂

န ုို့စ ျားနွ ျား

ကျွ 

မမင ျား

မမည ျား

လ ျား

  တ 

သ ုျား

ဝက ၅၁ ၈၈

 ကက ၆၀ ၄၄၅

ဘ ၃၃ ၄၇၀

နွ ျားပန က 

ငေါျားကန 

 ုဇွန ကန 

ဂဏန ျားပမွျားမမြူပရျားလု  ငန ျား

ပရခ   ငေါျားဖမ ျားလု  ငန ျား

ကမ ျားလွန ငေါျားဖမ ျားလု  ငန ျား

ငေါျားလု  ငန ျား

ပမွျားမမြူပရျားနှငို့  ငေါျားလု  ငန ျား
ပမွျားမမြူပရျားနှငို့  ငေါျားလု  ငန ျား

လု  က ုင ပနပသ    မ ပထ င စု
ပက င ပရ

ပမွျားမမြူပရျား 

ပမွျားမမြူပရျား 

 
ရင်ားမမစ…်(၁) အိမက် ာင်စုံစာရင်ားကကာက်ယူမှု ၊ (၂)ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုံပစ်ုံ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကမွားမမြူကရားမှ ဝင်ကငွအ ိုံက်အကလ ာကရ်ရှိသမ င ် တစ်နိုံင်တစ်ပိုံင် ကမွားမမြူ ကပ  

သည။် စ ားပွာားမ စ်  ကက်ကမွားမမြူသည ် အိမက် ာင်စုံ တစ်စုံရှိပ သည။် ဘဲမ ာားလညာ်း လွှတ်ကက ာင်ား စနစ်မ င ် 

ကမွားမမြူ ကပ သည်။ 
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(၂) က  ျေးမ ြူကရျေးနှင့်် သွာျေးငါျေး ိုတလ်ိုပ် ှု တ ိုျေးတက်ကစရန်အတ က် အခ င့််အလ ်ျေး  ွာျေး 

ဇယာား (၂၀) ကမွားမမြူကရားနှင ် သာားင ား ုံတလ်ုံပ်မှု တိုံားတက်ကစရန်အတွက် အခွင ်အလမ်ားမ ာား 

ပမွျားမမြူပရျား

စ ျားက က ပမမ ပ ေါမ  ျား  သငို့  တငို့ မပမဖ  ု ေါ

ပရရရှ မှု  လံု ပလ က ရန ုင  သငို့  တငို့ ရန ုင မပမဖ  ု ေါ

မ   ျားတ ရစဆ န  လက လှမ ျားမ မှု

ပခ ျားပငွ

သွင ျား  ျားစု (ပမွျားမမြူ 

ပရျား စ ၊ပ ျားစသည ) 

ပစ ျားကွက 

ထုတ ကုန ပရ င ျားဝယ မှု

  မ မခံဝင ျား တွင ျား 

ပမမပနရ လံုပလ က မှု

ငေါျား/ ုဇွန ပမွျားမမြူရန  ပရပမမ

 ပန ထ ျား

ငေါျား/ ုဇွန သ ျားပ ေါက 

လက လှမ ျားမ မှု

ပခ ျားပငွ

သွင ျား  ျားစုလက လှမ ျားမ မှု

နည ျား ည  က ူည နှငို့ 

နည ျားလမ ျားမ  ျား

ထုတ ကုန ပရ င ျားဝယ မှု

ငေါျားဖမ ျားခွငို့ ရရှ န ုင မှု လွယ ကူသည               သငို့  တငို့ လွယ ကူသည           မပမဖ  ု ေါ

 လံု ပလ က ရှ သည             သငို့  တငို့ ရှ သည         မပမဖ  ု ေါ

ငေါျားလု  ငန ျား

ထုတ ကုန မ  ျားက ုလွယ ကူစွ နှငို့ ပစ ျားနှုန ျားမှန ကန စွ မဖငို့ ပရ င ျားခ န ုင သည 

ထုတ ကုန မ  ျားက ု ပရ င ျားခ န ုင သည                        မပမဖ  ု ေါ

 လွန ပက င ျား        ပက င ျား        သငို့ တငို့ မျှတ           မပမဖ  ု ေါ

လ ုသပလ က  လွယ ကူစွ ဝယ ယူရရှ န ုင သည         ဝယ ယူရန ုင သည 

မပမဖ  ု ေါ

လ ုသပလ က  လွယ ကူစွ  ပခ ျားပငွရရှ န ုင သည          ပခ ျားပငွရန ုင သည 

မပမဖ  ု ေါ

သွင ျား  ျားစုမ  ျားလွယ ကူစွ  ဝယ ယူန ုင သည 

သွင ျား  ျားစုမ  ျား ဝယ ယူန ုင သည                     မပမဖ  ု ေါ

နည ျား ည နှငို့   ု  ခ    ပရျား  ုင ရ ဝန ပ  င မှုမ  ျား  လွယ တကူ

ရန ုင သည ။

နည ျား ည နှငို့   ု  ခ    ပရျား  ုင ရ ဝန ပ  င မှုမ  ျား ရန ုင သည ။

မပမဖ  ု ေါ။

ပဖ  မ ခ က /ရှင ျားလင ျားခ က  (မှန ရ တစ ခုက ုသ ပရွျားရန ။ ဇယ ျား၂၀နှငို့ 

၂၁က ု ခ  တ  က စစ ပ ျားပ  ျားမှ ပမဖ  ုရန ။ ပမဖ  ုရန  မလ ု   ဟု

ယူ ပသ  ခ က မ  ျားရှ  ေါက 'မပမဖ  ု ေါ' ဟူပသ  ကွက က ုပရွျားရန ။)

 ခွငို့  လမ ျား

ဝန ပ  င မှုနှငို့  နည ျား ည  

 ံို့  ုျားမှု

နည ျား ည နှငို့   ု  ခ    ပရျား  ုင ရ ဝန ပ  င မှုမ  ျား  လွယ တကူ

ရန ုင သည ။

နည ျား ည နှငို့   ု  ခ    ပရျား  ုင ရ ဝန ပ  င မှုမ  ျား ရန ုင သည ။

မပမဖ  ု ေါ။

ထုတ ကုန မ  ျားက ုလွယ ကူစွ နှငို့  ပစ ျားနှုန ျားမှန ကန စွ မဖငို့ ပရ င ျားခ န ုင သည 

ထုတ ကုန မ  ျားက ု ပရ င ျားခ န ုင သည                        မပမဖ  ု ေါ

မ   ျားပက င ျားတ ရစဆ န မ  ျား လွယ ကူစွ ဝယ ယူရန ုင 

မ   ျားပက င ျားတ ရစဆ န မ  ျား  သငို့  တငို့ ၀ယ ယူရန ုင         မပမဖ  ု ေါ

ပခ ျားပငွလွယ ကူစွ ရန ုင              ပခ ျားပငွ သငို့  တငို့ ရန ုင 

မပမဖ  ု ေါ

သွင ျား  ျားစုမ  ျားလွယ ကူစွ  ဝယ ယူန ုင သည 

သွင ျား  ျားစုမ  ျား ဝယ ယူန ုင သည                     မပမဖ  ု ေါ
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ရင်ားမမစ…်ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုံပစ်ုံ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။   ကက်ကိုံ စ ားပွာားမ စ်ကမွားမမြူသည ် အိမက် ာင်စုံတစ်စုံသာရှိမပ ား က န်အိမ်က ာင်စုံ 

မ ာားမှာ လွှတ်ကက ာင်ားစနစ်မ င ် တစ်နိုံင်တစ်ပိုံင် ကမွားမမြူမခင်ားသာမ စ်ပ သည။် င ား/ ပုံဇနွ်မ ာားကိုံ ကခ ာင်ား/ ကမမာင်ား 

မ ာားအတွင်ား လိုံက်လ  ရှာက ွစာားကသာက်မှုမ ာားသာ ရှိပ သည။် 

(၃) က  ျေးမ ြူကရျေးနှင့်် သွာျေးငါျေး ိုတလ်ိုပ် ှု တ ိုျေးတက်ကစရန်အတ က် မပဿနောနှင့်် စ န်ကခေါ် ှု  ွာျေး 

ဇယာား (၂၁) ကမွားမမြူကရားနှင ် သာားင ား ုံတလ်ုံပ်မှု တိုံားတက်ကစရန်အတွက် မပဿနှာနှင ် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

ပမွျားမမြူပရျား

စ ျားက က ပမမ စ ျားက က ပမမရှ ျား ေါျားသည            စ ျားက က ပမမလံုျားဝမရှ  ေါ           မပမဖ  ု ေါ

ပရရရှ မှု ပရရှ ျား ေါျားသည               ပရလံုျားဝမရှ  ေါ                 မပမဖ  ု ေါ

မ   ျားတ ရစဆ န 

လက လှမ ျားမ မှု

ပခ ျားပငွ ပခ ျားပငွလွယ ကူစွ  မရန ုင  ေါ          ပခ ျားပငွလံုျားဝမရ ေါ                မပမဖ  ု ေါ

ဝန ပ  င မှုနှငို့ 

နည ျား ည  ံို့  ုျားမှု

ထုတ ကုန ပရ င ျားဝယ မှု

  မ မခံဝင ျား တွင ျား

ပမမပနရ လံုပလ က မှု

ငေါျားလု  ငန ျား

ငေါျား/ ုဇွန ပမွျားမမြူရန 

ပရပမမ ပန ထ ျား

ငေါျား/ ုဇွန သ ျားပ ေါက 

လက လှမ ျားမ မှု

ပခ ျားပငွ

သွင ျား  ျားစု

လက လှမ ျားမ မှု

နည ျား ည  ကူ ည နှငို့ 

နည ျားလမ ျားမ  ျား

ထုတ ကုန ပရ င ျားဝယ မှု

ငေါျားဖမ ျားခွငို့ ရရှ န ုင မှု မလွယ ကူ ေါ                    မပမဖ  ု ေါ

သွင ျား  ျားစု(ပမွျားမမြူပရျား စ ၊ 

ပ ျားစသည )ပစ ျားကွက 

မ ဿန နှငို့ 

 ခက  ခ မ  ျား

ပဖ  မ ခ က /ရှင ျားလင ျားခ က  ( နည ျား ံုျားတစ ခုနှငို့  ထက ပရွျားန ုင  သည ။ ဇယ ျား၂၀ နှငို့ ၂၁

 က ု ခ  တ  က စစ ပ ျားပ  ျားမှ ပမဖ  ုရန ။ ပမဖ  ုရန  မလ ု    

ဟုယူ ပသ  ခ က မ  ျားရှ  ေါက 'မပမဖ  ု ေါ' ဟူပသ   ကွက က ုပရွျားရန ။)

ထုတ ကုန မ  ျားက ုလွယ ကူစွ နှငို့ ပစ ျားနှုန ျားမှန ကန စွ မဖငို့ မပရ င ျားခ န ုင  ေါ

ထုတ ကုန မ  ျားက ုလံုျားဝ မပရ င ျားခ န ုင  ေါ                        မပမဖ  ု ေါ

ပရပမမ ပန ထ ျား မပက င ျား ေါ                          မပမဖ  ု ေါ

လ ုသပလ က  လွယ ကူစွ  ဝယ ယူမရ ေါ            လံုျားဝဝယ ယူမရ ေါ

မပမဖ  ု ေါ

လ ုသပလ က  လွယ ကူစွ ပခ ျားပငွမရ ေါ            လံုျားဝပခ ျားပငွမရ ေါ

မပမဖ  ု ေါ

သွင ျား  ျားစုမ  ျား လွယ ကူစွ ဝယ ယူမရန ုင  ေါ   

သွင ျား  ျားစုမ  ျား ဝယ ယူမရ ေါ                            မပမဖ  ု ေါ

နည ျား ည နှငို့   ု  ခ    ပရျား  ုင ရ ဝန ပ  င မှုမ  ျား လွယ တကူမရ ေါ

နည ျား ည နှငို့   ု  ခ    ပရျား  ုင ရ ဝန ပ  င မှုမ  ျားမရ ေါ                 မပမဖ  ု ေါ

သွင ျား  ျားစုမ  ျား လွယ ကူစွ ဝယ ယူမရန ုင  ေါ

သွင ျား  ျားစုမ  ျား လံုျားဝ ဝယ ယူမရ ေါ                      မပမဖ  ု ေါ

နည ျား ည နှငို့  ု  ခ    ပရျား  ုင ရ ဝန ပ  င မှုမ  ျား လွယ တကူမရန ုင  ေါ

နည ျား ည နှငို့   ု  ခ    ပရျား  ုင ရ ဝန ပ  င မှုမ  ျား မရ ေါ               မပမဖ  ု ေါ

ထုတ ကုန မ  ျားက ုလွယ ကူစွ နှငို့ ပစ ျားနှုန ျားမှန ကန စွ မဖငို့ မပရ င ျားခ န ုင  ေါ

ထုတ ကုန မ  ျားက ု မပရ င ျားခ န ုင  ေါ                        မပမဖ  ု ေါ

 လံု ပလ က မရှ  ေါ             လံုျားဝမရှ  ေါ                    မပမဖ  ု ေါ

မ   ျားပက င ျားတ ရစဆ န မ  ျား လွယ ကူစွ  ဝယ ယူမရန ုင  ေါ

မ   ျားပက င ျားတ ရစဆ န မ  ျား လံုျားဝ ဝယ ယူမရ ေါ               မပမဖ  ု ေါ































ရင်ားမမစ…်(၁) ဦားတည်အုံပ်စုံကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုံပစ်ုံ ၊ (၂) မမိ ြို့နယ် ကမွား/ ကုံဦားစ ားဌာန၊ မမိ ြို့နယ်  
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င ားလုံပင်န်ားဦားစ ားဌာန။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ စ ားပွာားမ စ် ကမွားမမြူလိုံသူမ ာား ရှိကသာ်လည်ား အရင်ားအနှ ား မလ ုံကလာက်မခင်ား၊ နည်ားပညာ 

မပည ်ဝစာွ မသိရှိမခင်ား၊ လုံပ်သာားအင်အာား မပည ်စ ုံစာွ မရှိမခင်ားတိုံ့်က ကာင ် ကဆာင်ရ က်နိုံင်မခင်ားမရှိပ ။  

(ခ-ခ) စ ိုက်ပ   ျေးက  ျေးမ ြူကရျေး ဟိုတ်ကသွာ စ ျေးပ ွာျေးကရျေးလိုပင်န်ျေးကဏ္ဍ 

(၁) စ ိုက်ပ   ျေးက  ျေးမ ြူကရျေး ဟိုတ်ကသွာ အသက်က  ျေးလိုပ်ငန်ျေး  ွာျေးအတ က် အခ င့််အလ ်ျေး  ွာျေး 

ဇယာား(၂၂) စိုံက်ပ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုံတ်ကသာ အသက်ကမွားလုံပ်ငန်ားမ ာားအတွက် အခွင ်အလမ်ားမ ာား 

လု  သ ျား င   ျားရရှ န ုင မှု မ  ျား  သငို့  တငို့ မပမဖ  ု ေါ

လယ ယ သ ျားငေါျားထွက ကုန  မဟုတ 

ပသ   မခ ျားပေသထွက ကုန မ  ျားက ု

ပရ င ျားခ ရန  ပစ ျားကွက ရှ မခင ျား

လမ ျား န ျား က သယွ ပရျား ပမခ ပန ပက င ျား သငို့ မပမဖ  ု ေါ

ကုန  ကမ ျားရရှ န ုင မခင ျား ပ ေါမ  ျား သငို့ မပမဖ  ု ေါ

လျှ  စစ မ ျားရရှ န ုင မခင ျား ပက င ျား သငို့ မပမဖ  ု ေါ

 လု   က ုင  ခွငို့  လမ ျားမ  ျား မ  ျား  သငို့  တငို့ မပမဖ  ု ေါ

 ခွငို့  လမ ျား

ပဖ  မ ခ က /ရှင ျားလင ျားခ က  ( မှန ရ တစ ခုက ုသ ပရွျားရန ၊ ဇယ ျား ၂၂ 

နှငို့  ၂၃ က ု ခ  တ  က စစ ပ ျားပ  ျားမှပမဖ  ုရန ။ ပမဖ  ုရန မလ ု   ဟု 

ယူ ပသ  ခ က မ  ျားရှ  ေါက 'မပမဖ  ု ေါ' ဟူပသ  ကွက က ုပရွျားရန ။)

နည ျား ည နှငို့   ပသျားစ ျား / လတ စ ျား စ ျား ွ ျားပရျားဖံွို့ပဖ  ျားတ ုျားတက  

မှု  ုင ရ  ဝန ပ  င မှုမ  ျား  လွယ တကူရန ုင သည ။

နည ျား ည နှငို့   ပသျားစ ျား / လတ စ ျား စ ျား ွ ျားပရျားဖံွို့ပဖ  ျားတ ုျားတက မှု 

  ုင ရ  ဝန ပ  င မှုမ  ျား ရန ုင သည ။

မပမဖ  ု ေါ

 သက ပမွျားဝမ ျားပက  င ျားနည ျား ည 

  ုင ရ နှငို့   ပသျားစ ျား/ လတ စ ျား

စ ျား ွ ျားပရျား ဖံွို့ပဖ  ျားတ ုျားတက မှု  ုင ရ 

ဝန ပ  င မှုရရှ မခင ျား

 လု  နှငို့  လ ုက ပလ  ည ပထွမဖစ 

ပသ (သ ုို့မဟုတ ) သက ပမွျားဝမ ျား

ပက  င ျားမ  န ုင ပသ   ည တစ ခုခုက ု

တတ ပမမ က မခင ျား

ကျွမ ျားက င စ ွ တတ ပမမ က သည                     သငို့  တငို့ 

မပမဖ  ု ေါ

ပစ ကွက ပက င ျားရှ သည                ပစ ျားကွက  သငို့  တငို့ 

မပမဖ  ု ေါ

ပစ ျားကွက  ပမခ ပနက ု ပက င ျားစွ န ျားလည သ ရှ သည 

 သငို့  တငို့ န ျားလည သည                       မပမဖ  ု ေါ
ပစ ျားကွက   ုင ရ   သ  မမင ရှ မခင ျား

ပခ ျားပငွရရှ န ုင မခင ျား
လ ုသပလ က လွယ ကူစ ွပခ ျား​ပငွရရှ န ုင သည 

ပခ ျားပငွရန ုင သည               မပမဖ  ု ေါ



















  
ရင်ားမမစ် … ဦားတညအ်ုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ် အုံပစ်ုံ၊ စိုံက်ပ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုံတက်သာဝင်ကငွရလုံပင်န်ား 

မ ာား လုံပ်ကိုံင်သူအုံပစ်ုံ ၊ လူငယ်အုံပစ်ုံ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကမမယာမဲ မ ာား အကနမ င ် က ပန်ားအလုံပ်မ ာားကိုံ ကဆာင်ရ က် ကရာ အမခာားသင ်ကလ ာ် 

ကသာလုံပ်ငန်ားမ ာားတွင် ဝင်ကရာက်လုံပကိ်ုံင် ကရပ သည်။ ရန်ကုံန်/ ပုံသိမ် မမိ ြို့မ ာားသိုံ့် ကမပာင်ားကရ ြို့လုံပ်ကိုံင်သူမ ာား 

လည်ား ရှိပ သည်။ 
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(၂) စ ိုက်ပ   ျေးက  ျေးမ ြူကရျေး ဟိုတ်ကသွာ အသက်က  ျေးလိုပ်ငန်ျေး  ွာျေးအတ က် မပဿနောနှင့်် အခက်အခွဲ  ွာျေး 

ဇယာား(၂၃) စိုံက်ပ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုံတက်သာ အသက်ကမွားလုံပ်ငန်ားမ ာားအတွက် မပဿနှာနှင ် အခက်အခဲမ ာား 

လု  သ ျား င   ျားရရှ န ုင မှု ရှ ျား ေါျား                     လံုျားဝမရှ                  မပမဖ  ု ေါ

လမ ျား န ျား က သယွ ပရျား ပမခ ပန ညံ                        လွန ညံို့                 မပမဖ  ု ေါ

ကုန  ကမ ျားရရှ န ုင မခင ျား ကုန  ကမ ျားရရှ မှု နည ျားသည       ကုန  ကမ ျားမရှ  ေါ        မပမဖ  ု ေါ

လျှ  စစ မ ျားရရှ န ုင မခင ျား  ံုမှန မရ ေါ               လံုျားဝမရ ေါ               မပမဖ  ု ေါ

 လု   က ုင  ခွငို့  လမ ျား
 လု   က ုင  ခွငို့  လမ ျားနည ျား

 လု   က ုင  ခွငို့  လမ ျားမရှ                  မပမဖ  ု ေါ

ပခ ျားပငွရရှ န ုင မခင ျား
လ ုသပလ က  လွယ ကူစ ွ ပခ ျားပငွမရရှ  ေါ         ပခ ျားပငွမရ ေါ

မပမဖ  ု ေါ

 သက ပမွျားဝမ ျားပက  င ျားနည ျား ည 

  ုင ရ နှငို့   ပသျားစ ျား/ လတ စ ျား

စ ျား ွ ျားပရျား ဖံွို့ပဖ  ျားတ ုျားတက မှု  ုင ရ 

ဝန ပ  င မှုရရှ မခင ျား

နည ျား ည နှငို့   ပသျားစ ျား / လတ စ ျားစ ျား ွ ျားပရျား ဖံွို့ပဖ  ျားတ ုျား

တက မှု  ုင ရ  ဝန ပ  င မှုမ  ျား  လွယ တကူမရ ေါ

နည ျား ည နှငို့   ပသျားစ ျား / လတ စ ျားစ ျား ွ ျားပရျား ဖံွို့ပဖ  ျားတ ုျားတက 

မှု  ုင ရ  ဝန ပ  င မှုမ  ျားလံုျားဝမရ ေါ။                မပမဖ  ု ေါ

 လု  နှငို့  လ ုက ပလ  ည ပထွမဖစ ပသ 

(သ ုို့မဟုတ )  သက ပမွျားဝမ ျားပက  င ျား

မ  န ုင ပသ   ည တစ ခုခုက ု

တတ ပမမ က မခင ျား

ကျွမ ျားက င စွ တတ ပမမ က မခင ျား မရှ               လံုျားဝမတတ 

မပမဖ  ု

မ ဿန နှငို့   ခက  ခ မ  ျား

ပဖ  မ ခ က /ရှင ျားလင ျားခ က  ( နည ျား ံုျားတစ ခုနှငို့  ထက 

ပရွျားန ုင သည ။ ဇယ ျား ၂၂ နှငို့  ၂၃ က ု ခ  တ  က စစ ပ ျား ပ  ျားမှပမဖ  ုရန ။

 ပမဖ  ုရန မလ ု   ဟု ယူ ပသ   ခ က မ  ျားရှ  ေါက 'မပမဖ  ု ေါ' 

ဟူပသ  ကွက က ု ပရွျားရန ။)

လယ ယ သ ျားငေါျားထွက ကုန မဟုတ ​

ပသ   မခ ျားပေသထွက ကုန မ  ျားက ု

ပရ င ျားခ ရန  ပစ ျားကွက ရှ မခင ျား

ပစ ျားကွက မပက င ျား         ပစ ျားကွက မရှ          မပမဖ  ု ေါ

ပစ ျားကွက   ုင ရ   သ  မမင ရှ မခင ျား
ပစ ျားကွက  ပမခ ပနက ု ပက င ျားစ ွန ျားမလည 

လံုျားဝန ျားမလည                            မပမဖ  ု ေါ





















 
ရင်ားမမစ…် ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ ်အုံပ်စုံ ၊ စိုံက်ပ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုံတက်သာဝင်ကငွရ 

လုံပ်ငန်ားမ ာား လုံပ်ကိုံင်သူအုံပ်စုံ ၊ လူငယ်အုံပစ်ုံ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ လုံပ်ငန်ားနှင ် ကလ ာ်ည ကသာ အတက်ပညာမ ာား အာားနည်ားကနပ သည်။ ကက ားရ ာတွင် 

ကမမယာလုံပ်ငန်ားမှလွ၍ဲ အလုံပ်အကိုံင်အခွင ်အလမ်ား မရှိသကလာက်နညာ်းပ ားပ သည။် ကန်ကက ားက ာင် ၊ ပုံသိမ၊် 

ရန်ကုံန်မမိ ြို့မ ာားရှိ အ ည်ခ  ပ်စက်ရ ုံမ ာား၊ အမခာားအလုံပ်အကိုံင်မ ာားသိုံ့် သွာားကရာက်လုံပကိ်ုံင် ကသမ င ် ကက ားရ ာ 

တွင်ား လုံပ်သာားရရှိနိုံင်မှု ရှာားပ ားပ သည်။ 
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(ဂ) ကရ ြို့ကမပွာင်ျေးလိုပသ်ွာျေး  ွာျေး 

(ဂ-၁) ကရ ြို့ကမပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာ ှု မဖစ်ကပေါ်လွာပ ို၊ ပ ိုစ နှင့်် အခ  န်ကွာလ 

ဇယာား(၂၄) ကရ ြို့ကမပာင်ားသွာားလာမှု မ စ်ကပေါ်လာပ ုံ၊ ပ ုံစ နှင်  အခ နိ်ကာလ 

ပက ျားရွ မ င  သ ုို့ပရွို့ပမ  င ျားမှုက လ

၁ ၁ ၁ ၁

၄ ၃ ၇ ၄ ၃ ၇

၁ ၁ ၁ ၁

၁၈ ၁၈ ၃၆ ၁၈ ၁၈ ၃၆

လူဦျားပရ

က  ျား မ ပ ေါင ျား

ပရ ို့ပမ  င ျားသ ွျား

လ ပနထ ုင သူ'

တစ ဦျား နည ျား ံုျား

ရှ ပသ   မ ပထ င 

စုနှငို့ လူဦျားပရ

၂၄ ၂၄ ၂၁ ၄၅

မ ပ ေါင ျား

မ ည တွင ျား မ ည  

၂

၃လ  ထ 

၆လ  ထ 

၁၂လ  ထ 

၄၅၁

၁၂လ  ထက 

၂၄ ၂၁

က  ျား မ ပ ေါင ျား
စဉ  ံုစံ

  မ ပထ င  

စု  ပရ

 တွက 
က  ျား

 
ရင်ားမမစ ် … (၁) အိမက် ာင်စုံစာရင်ားကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - စိုံက်ပ  ိားကမွားမမြူကရား 

မဟုံတက်သာ ဝင်ကငွရလုံပ်ငန်ားမ ာား လုံပ်ကိုံင်သူအုံပစ်ုံ၊ လူငယ်အုံပစ်ုံ။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ ကရ ြို့ကမပာင်ားသွာားလာမခင်ား၏ တရာားဝင်မှု/ မဝင်မှု၊ ကရ ြို့ကမပာင်ားသွာားလာသူ၏ သကဘာဆနဒပ  

မှု/မပ မှု စသညမ် င ်မခွဲမခာားဘဲ၊  ကာမမင ်ခ နိ်အနည်ားအမ ာား မကန့််သတ်ဘဲ၊ မည်သည ်အက ကာင်ားအရင်ားက ကာင ် 

ကရ ြို့ကမပာင်ားသွာားလာရသညမ် စ်ကစကာမူ မူလဌာနကေသတစ်ခုံမ ှနိုံင်င မခာားသိုံ့်မ စ်ကစ၊ မပညတ်ွင်ားတစ်နယ်တစ်က ကား 

သိုံ့်မ စ်ကစ ကရ ြို့ကမပာင်ားသွာားလာကန ိုံင်သူတိုံင်ားကိုံ ‘ကရ ြို့ကမပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာကန  ိုင်သူ’ ဟုံသတ်မှတ်သည်။ နိုံင်င  

ကတာ်တာဝန်၊ အ ွြဲို့အစည်ားတာဝန်မ င ် ကရ ြို့ကမပာင်ားအကမခခ ကနရသူမ ာားသညလ်ည်ား ဤဇယာားတွင် အက   ားဝင်ပ  

သည။် သာားသမ ားနှင ် ကဆွမ  ိားမ ာား  တွင်ခိုံလ ှုရန်၊ မှ ခိုံရန် သွာားကရာက်အကမခခ ကနကသာ၊ က န်ားမာကရားအရ အမမဲ 

တမ်ားကရ ြို့ကမပာင်ားကန ိုံင်ကသာပုံဂဂ ိလ်မ ာားသည် ဤဇယာားတွင်အက   ားဝင်ပ သည်။ ကခတတပညာ သွာားကရာက် 

သင် ကာားကနသူမ ာား၊ ကခတတက န်ားမာကရားကုံသမှုခ ယူကနသမူ ာားသည် ဤဇယာားတွင်အက   ားမဝင်ပ ။ ယခင်က 

ကရ ြို့ကမပာင်ားသွာားလာကန ိုံင်ခဲ ကစကာမူ ယခုံလက်ရှိကာလတွင် မူလဌာကနတွင် မပန်လည်အကမခခ ကန ိုံင်လျှက် 

ရှိသူမ ာားသည ် ဤဇယာားတွင်အက   ားမဝင်ပ ။  ယခုံလတ်တကလာတွင် ခရ ားယာယ သွာားကနသူမ ာားသညလ်ညာ်း 

ဤဇယာားတွင် အက   ားမဝင်ပ ။  

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ရန်ကုံန်၊ ပုံသိမ်နှင်  အမခာားမမိ ြို့နယ်မ ာားသိုံ့် ကရ ြို့ကမပာင်ားသွာားလာ လုံပ်ကိုံင်သူမ ာား ရှိပ  

သည။် ကရ ြို့ကမပာင်ားလုံပ်သာား မ ာားမပာားပ သည။် 
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(ဂ-၂) ကရ ြို့ကမပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာရမခင်ျေး၏ အဓ ကအကကကွာင်ျေးအရင်ျေး 

ဇယာား(၂၅) ကရ ြို့ကမပာင်ားသွာားလာရမခင်ား၏ အဓိကအက ကာင်ားအရင်ား 

စဉ  ပ က င ျား ရင ျား လူဦျားပရ

၁   ုမ ုပက င ျားမွန ပသ   လု   က ုင နှငို့  ဝင ပငွ ခွငို့  လမ ျားမ  ျား ရှ ပဖွရန ၄၅

၂ န ုင ငံပရျားနှငို့   ုင ပသ   ပ က င ျား ရင ျား

၃ ပေသတွင ျား  ဋ  ကခမဖစ  ွ ျားမှုပ က ငို့  လံုမခ ံမှုမရှ သညို့  ပ က င ျား ရင ျား

၄ လူမှုပရျား ၊ က န ျားမ ပရျား က စစမ  ျားပ က ငို့  ( Social protection, health )

၅
 မ   ျား မည  ခွ မခ ျားမပဖ  မ န ုင  (သ ုို့မဟုတ )  ပ က င ျား ရင ျားက ု ပမဖ  ုထ ျား 

မခင ျား/ ပမဖ  ုလ ုမခင ျားမရှ 

ရင်ားမမစ…် အိမက် ာင်စုံစာရင်ား ကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ဝင်ကငွရလုံပင်န်ားမ ာား လုံပ်ကိုံင်ရန်အတွက်သာ ကရ ြို့ကမပာင်ားသွာားလာ ကပ သည်။ 

(ဂ-၃) ကရ ြို့ကမပွာင်ျေးလိုပက် ိုင်သူ  ွာျေး ှ မပန်ပ ို့်ကင  

ဇယာား(၂၆) ကရ ြို့ကမပာင်ားလုံပ်ကိုံင်သူမ ာားမှ မပန်ပိုံ့်ကငွ 

စုစုပ ေါင ျား မမငို့ လတ န မို့ 

၁ မ န   ုို့ပငွက ု မှ ခ ုပနရပသ    မ ပထ င စု ပရ တွက ၂၇ ၂၀ ၇

မ န   ုို့ပငွလမ ျားပ က င ျားမ  ျား

-က။ ပငွလ  လု  ငန ျား ( ဟွန ေ  )

၂ -ခ ။ ဘဏ ၁၅

- ဂ။ လူ က ံမဖငို့  လ    ုို့မခင ျား ၁၅

  မ ပထ င စု ပရ တွက 
စဉ  ပ က င ျား ရ 

ရင်ားမမစ် …(၁) အိမက် ာင်စုံစာရင်ားကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပ်မိရပ် အုံပစ်ုံ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။    ။ တစ်လတစ်ခ မ စ်ကစ ရ ာသိုံ့် အလည် မပန် ကရင်ား အိမသိ်ုံ့် ပိုံက်ဆ လွှဲ ကပ သည်။ 

ဘဏ်မ င ်လည်ား လွှဲ ကပ သည။် မပန်ပိုံ့်ကငွလမ်ားက ကာင်ားမှာ တစ်သတ်မှတတ်ည်ား မရှိပ ။  

(ဃ) ကိုန်စည်နှင့် ်ဝန်ကဆွာင် ှုကစ ျေးက က် 

ဇယာား(၂၇) ကုံန်စည်နှင ် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစ ားကွက်လက်လှမ်ားမ မှု အကမခအကန 

ပစ ျား မည (ပမ  ို့/ရွ )

ရွ မှ ကွ  ပဝျား(မ ုင ) ၀ မှ ၁ မ ုင  ၁ မှ ၅ မ ုင ၀ မှ ၁၀ မ ုင ၁၁ မှ ၂၀ မ ုင 

( န ျားစ   ံုျားတစ ခုက ု ၅ မှ ၁၀ မ ုင ၁၀ မှ ၁၅မ ုင ၂၁ မှ ၃၀ မ ုင ၃၀ မှ ၅၀ မ ုင 

ခနို့ မှန ျားပ  ျားပရွျားခ ယ ရန ) ၁၅ မ ုင   ထက ၅၁ မှ ၁၀၀ ၁၀ မ ုင  ထက 

ပစ ျားကွက  လက လှမ ျားမ မှု
 န ျား ံုျားပစ ျား

( န ျား ံုျားတစ ခုက ုသ ပဖ  မ   ေါရန ။)

ကုလ ျားကွင ျားပက ျားရွ 

 ကက ျားစ ျားပစ ျားကွက 

( ဓ ကတစ ခုက ုသ ပဖ  မ   ေါရန ။)

 ုသ မ ပမ  ို့မပဈျား

 
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ပမခလ င      စက ဘ ျား          ုင ကယ ပမခလ င       စက ဘ ျား           ုင ကယ 

သယ ယူ  ုို့ပ  င ပရျား က ျား/ပထ  လ ဂ              ရထ ျား က ျား/ပထ  လ ဂ                 ရထ ျား

နည ျားလမ ျား သံုျားဘ ျား  ုင ကယ               ပလှ သံုျားဘ ျား  ုင ကယ               ပလှ

စက ပလှ စက ပလှ

စ ျားပသ က ကုန  ( ကုန စ မ ျား ၊ ကုန စ ျားပသ က ကုန  ( ကုန စ မ ျား ၊ ကနု 

ကုန စည နှငို့  ဝန ပ  င မှု ပမခ က )                       မ ျားဖ ုပခ  င သံုျားနှငို့ ပမခ က )                       မ ျားဖ ုပခ  င သံုျားနှငို့ 

ရရှ န ုင မှု ( နည ျား ံုျားတစ ခု   မ သံုျား စစည ျား            ဝတ  ထည   မ သံုျား စစည ျား            ဝတ  ထည 

နှငို့  ထက  ပရွျားန ုင သည ။) ပ  က လု  ပရျား စစည ျားမ  ျား ၊ ပ  က လု  ပရျား စစည ျားမ  ျား ၊

 ရ ပဘ ဂမ  ျား  ရ ပဘ ဂမ  ျား

 စစည ျားစံု ဝန ပ  င မှုစံု ရန ုင  စစည ျားစံု ဝန ပ  င မှုစံု ရန ုင 

ပစ ျား ပမခခံ ပ  က  ဦ ပက င ျား              သငို့                 ညံို့ ပက င ျား              သငို့                 ညံို့

ဝန ပ  င မှု ပက င ျား              သငို့                 ညံို့ ပက င ျား              သငို့                 ညံို့

ပစ ျားကွက လက လှမ ျားမ မှု
 န ျား ံုျားပစ ျား 

( န ျား ံုျားတစ ခုက ုသ ပဖ  မ  ေါရန ။ )

 ကက ျားစ ျားပစ ျားကကွ 

( ဓ ကတစ ခုက ုသ  ပဖ  မ  ေါရန ။ )















 





 





 

 





 

 
ရင်ားမမစ…် ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပ်မိရပ် အုံပစ်ုံ ၊ လယ်သမာားအုံပစ်ုံ ၊ အမ  ိားသမ ားအုံပစ်ုံ၊ စိုံက်ပ  ိား 

ကမွားမမြူကရားမဟုံတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုံပ်ငန်ားမ ာား လုံပ်ကိုံင်သူအုံပစ်ုံ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ရ ာအတွင်ားနှင ် ကုံလာားကွင်ားကက ားရ ာရှိ ကစ ားဆိုံင်မ ာားသိုံ့် သွာားကရာက်ဝယ်ယူရပ  

သည။် ဝယ်ယူမရနိုံင်ကသာပစစည်ားမ ာားအာား ပုံသိမမ်မိ ြို့မကစ ားသိုံ့် သွာားကရာက် ဝယ်ယူ ကရပ သည။်  

(င) ကင ကကကျေးလက်လှ ျ်ေး   ှုနှင့်် ဘဏ်လိုပ်ငန်ျေး 

ဇယာား(၂၈) ကငွက ကားလက်လှမ်ားမ မှုနှင ် ဘဏ်လုံပ်ငန်ား 

 တ ုျားမ ို့

 စ ုျားရဘဏ  ( မမန မ က လတ ုပခ ျားပငွ ၃-၆ လ တွင ျား ၁မှ ၂% လ ု   သည နည ျားသည 

လယ ယ ဖံွို့ပဖ  ျားပရျားဘဏ / က လလတ ပခ ျားပငွ ၆လမှတစ မှစ ထ ၂ မှ ၅% မလ ု    ေါ ရှ သည 

မမန မ ို့စ ျား ွ ျားပရျားဘဏ ) က လရှည ပခ ျားပငွ တစ နှငို့  ထက ၅ မှ၁၀% မရှ  ေါ

၁၀% ထက 

 တ ုျားမ ို့

က လတ ုပခ ျားပငွ ၃-၆ လ တွင ျား ၁မှ ၂% လ ု   သည နည ျားသည 

သမဝေါယမပခ ျားပငွ က လလတ ပခ ျားပငွ ၆လမှတစ မှစ ထ ၂ မှ ၅% မလ ု    ေါ ရှ သည 

က လရှည ပခ ျားပငွ တစ နှငို့  ထက ၅ မှ၁၀% မရှ  ေါ

၁၀% ထက 

 တ ုျားမ ို့

က လတ ုပခ ျားပငွ ၃-၆ လ တွင ျား ၁မှ ၂% လ ု   သည နည ျားသည 

 ုဂ္လ ကဘဏ က လလတ ပခ ျားပငွ ၆လမှတစ မှစ ထ ၂ မှ ၅% မလ ု    ေါ ရှ သည 

က လရှည ပခ ျားပငွ တစ နှငို့  ထက ၅ မှ၁၀% မရှ  ေါ

၁၀% ထက 

ပခ ျားပငွရ 

ရန   ခက 

  ခ မ  ျား

ပခ ျားပငွရရှ န ုင သညို့ 

ပနရ 

ပငွပ ကျား

ဝန ပ  င မှု

 မ   ျား စ ျား

မ န လည 

ပ ျား   ရမညို့ 

က လ

 တ ုျားနှုန ျား

(လ)

 ပ ေါင ခံ

 စစည ျား

လ ု   မှု



  










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 တ ုျားမ ို့

 ုဂ္လ ကက  ပသျားစ ျား က လတ ုပခ ျားပငွ ၃-၆ လ တွင ျား ၁မှ ၂% လ ု   သည နည ျားသည 

ပခ ျားပငွဝန ပ  င မှု က လလတ ပခ ျားပငွ ၆လမှတစ မှစ ထ ၂ မှ ၅% မလ ု    ေါ ရှ သည 

ကဏ္ဍ က လရှည ပခ ျားပငွ တစ နှငို့  ထက ၅ မှ၁၀% မရှ  ေါ

၁၀% ထက 

 တ ုျားမ ို့

 ဖွ ို့လ ုက  ပငွစု/ က လတ ုပခ ျားပငွ ၃-၆ လ တွင ျား ၁မှ ၂% လ ု   သည နည ျားသည 

ပငွပခ ျား  စ  စဉ က လလတ ပခ ျားပငွ ၆လမှတစ နှစ ထ ၂ မှ ၅% မလ ု    ေါ ရှ သည 

က လရှည ပခ ျားပငွ တစ နှငို့  ထက ၅ မှ၁၀% မရှ  ေါ

၁၀% ထက 

ပနို့စဉ  တ ုျားမ ို့

က လတ ုပခ ျားပငွ လစဉ ၁မှ ၂% လ ု   သည နည ျားသည 

ပငွပခ ျားပ ျားသူ က လလတ ပခ ျားပငွ ၃-၆ လ တွင ျား ၂ မှ ၅% မလ ု    ေါ ရှ သည 

က လရှည ပခ ျားပငွ ၆လမှ တစ နှစ ထ ၅ မှ၁၀% မရှ  ေါ

တစ နှငို့  ထက ၁၀% ထက 

ပနို့စဉ  တ ုျားမ ို့

က လတ ုပခ ျားပငွ လစဉ ၁မှ ၂% လ ု   သည နည ျားသည 

 ပ ေါင   ုင က လလတ ပခ ျားပငွ ၃-၆ လ တွင ျား ၂ မှ ၅% မလ ု    ေါ ရှ သည 

က လရှည ပခ ျားပငွ ၆လမှ တစ နှစ ထ ၅ မှ၁၀% မရှ  ေါ

တစ နှငို့  ထက ၁၀% ထက 

ပနို့စဉ  တ ုျားမ ို့

က လတ ုပခ ျားပငွ လစဉ ၁မှ ၂% လ ု   သည နည ျားသည 

မ တ ပ ွနှငို့ ပ ွမ   ျားမ  ျား က လလတ ပခ ျားပငွ ၃-၆ လ တွင ျား ၂ မှ ၅% မလ ု    ေါ ရှ သည 

က လရှည ပခ ျားပငွ ၆လမှ တစ နှစ ထ ၅ မှ၁၀% မရှ  ေါ

တစ နှငို့  ထက ၁၀% ထက 

 တ ုျားနှုန ျား

(လ)

 ပ ေါင ခံ

 စစည ျား

လ ု   မှု

ပခ ျားပငွရရန 

 ခက  ခ 

မ  ျား

ပခ ျားပငွရရှ န ုင သညို့ 

ပနရ 

ပငွပ ကျား

ဝန ပ  င မှု

 မ   ျား စ ျား

မ န လည 

ပ ျား   ရမညို့ 

က လ



 























  
ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပ်မိရပ် အုံပစ်ုံ၊ လယ်သမာားအုံပစ်ုံ၊ အမ  ိားသမ ားအုံပစ်ုံ၊ စိုံက် 

ပ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုံတက်သာ ဝင်ကငွရလုံပ်ငန်ားမ ာားလုံပ်ကိုံင်သူအုံပစ်ုံ၊ (၂) သက်ဆိုံင်ရာကငွက ကားဝန်ကဆာင်မှု 

ကပားကသာအ ွြဲို့မ ာား။  

 ှတ်ခ က်။ ။ မမန်မာ စ ားပွာားကရားဘဏ်၏ သတ်မှတခ် က်အရ ကွာလတ ိုကခ ျေးကင  ဆိုံသညမ်ှာ အနည်ားဆ ုံား 

တစ်ရက်မ ှအမ ာားဆ ုံားတစ်နှစ်အ ိ ၊ ကွာလလတ်ကခ ျေးကင  ဆိုံသညမ်ှာ ၃ နှစ်မှ ၅နှစ်အ ိ၊ ကွာလရညှက်ခ ျေးကင  

ဆိုံသညမ်ှာ ၅ နှစ်မ ှ ၁၀ နှစ်အ ိဟုံ သတ်မှတ ်ာားပ သည။် အကယ်၍  ၁၀နစှ် ကာလ က် ရှည ်ကာစွာ 

ကခ ားကပားကသာ ကခ ားကငွမ ာားရှိခဲ ကသာ် ကာလရှည်ကခ ားကငွတင်ွသာ  ည ်သွင်ားကပားရန် မ စ်ပ သည်။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာတွင် စိုံက်ဘဏ်/ သမဝ ယမ ကခ ားကငွမ ာားနှင်  ကငွကခ ားကပားသူမ ာားရှိပ သည။် 

Pact Myanmar ကငွကခ ားအ ွြဲို့နှင ် စ ာပနှာ ကငွကခ ားအ ွြဲို့လည်ား ရှိပ သည။်  
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(စ) ပတ်ဝန်ျေးက င်နှင့်် သဘွာဝအရင်ျေးမ စ်  ွာျေး စ   ခန့််ခ ွဲ ှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်ျေးက င်နှင့်် သဘွာ၀ရင်ျေးမ စ်  ွာျေး စ   ခန့််ခ ွဲ ှုအတ က် လက်ရှ အကလ့်အက င့််နှင့်် အခက်အခွဲ  ွာျေး 

ဇယာား(၂၉) သဘာ၀ပတ်ဝန်ားက င်နှင ်  သဘာဝအရင်ားအမမစ် စ မ ခန့််ခွမဲှုအတွက် လက်ရှိအကလ အက င ်နှင ် 

     အခက်အခဲမ ာား 

ပမမ   သဇ  ပမခ ပန ရှ မရှ မမငို့ လတ န မို့ 

  င မ   ျားစ တ မ  ျား ရှ မရှ မမငို့ လတ န မို့ 

ဖ က   ုျားနှငို့  ပရ ဂေါက ကွယ ထ န ျားခ    မှု ရှ မရှ မမငို့ လတ န မို့ 

ပရ ရင ျား မမစ ရှ မရှ မမငို့ လတ န မို့ 

ငေါျားမ   ျားကွ ရှ မရှ မမငို့ လတ န မို့ 

 မခ ျားတ ရစဆ န မ   ျားကွ မ  ျား ရှ မရှ မမငို့ လတ န မို့ 

စွနို့  စ  စစည ျား စ မံခနို့ ခွ မှု ရှ မရှ မမငို့ လတ န မို့ 

 ပမခ ပန  ခက  ခ 

 နတရ ယ ရှ မှု

( ခက  ခ  'ရှ ' ဟုပမဖ  ုထ ျား ေါက 

ပမဖ  ုရန ။ 'မရှ ' ဟုပမဖ  ုထ ျား ေါက 

ပမဖရန မလ ု။ )



















 
ရင်ားမမစ…် ဦားတညအ်ုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ် အုံပ်စုံ ၊ လယ်သမာားအုံပစ်ုံ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ နှစ်စဉ်နှစ်တိုံင်ား သ ားနှ   က်ပိုံား က  ကရာက်မှုမ ာားလည်ား ရှိကနပ သည်။ 

(ဆ) ပညွာကရျေး 

(ဆ-၁) ပညွာကရျေးနှင့်် စွာတတက်မ ွာက် ှု 

ဇယာား(၃၀) မူလတန်ား ၊ အလယ်တန်ား ၊ အ က်တန်ားနှင ် တကကသိုံလ်အဆင ် စာတတက်မမာက်မှုနှုန်ား 

 တန ျား ည ပ  ျားပမမ က မှု က  ျား မ ပ ေါင ျား

စ မတတ သူဦျားပရ ၁ ၂ ၃

မူလတန ျား  ငို့ ရှ သူ ဦျားပရ ၁၂၃ ၁၄၈ ၂၇၁

 လယ တန ျား  ငို့ ရှ သူ ဦျားပရ ၃၈ ၂၉ ၆၇

 ထက တန ျား  ငို့ ရှ သူ ဦျားပရ ၂၀ ၁၅ ၃၅

တကကသ ုလ /ပက လ     ငို့ ရှ သူ ဦျားပရ ၁၀ ၆ ၁၆
 

ရင်ားမမစ.်. အိမက် ာင်စုံစာရင်ား ကကာက်ယူမှု။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ ဤဇယာားကိုံ မ ည ်သွင်ားရာတွင် မပည်က ာင်စုံသမမတမမန်မာနိုံင်င ကတာ်အစိုံားရ၊ ပညွာကရျေး 

ဝန်ကက ျေးဌွာန  ှ အသ အ ှတ်မပ  ွာျေးကသွာ အတန်ားပညာတက်ကရာက်မပ ား/ တက်ကရာက်ဆဲသမူ ာားကိုံသာ မ ည ် 

သွင်ားရန်မ စ်ပ သည်။ က ာ်မပပ အခ က်နှင ် ကိုံက်ည ခ င်ားမရှိခဲ ကသာ် ဇယာားတွင် မ ည ်သွင်ားမခင်ားမရှိဘဲ ကလ လာ 
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ကတွြို့ရှခိ က်တွင်သာ မှတ်ခ က်အကနမ င ်က ာ်မပရန်မ စ်ပ သည။် အတန်ားပညာမပ ားကမမာက်မှုဆိုံသညမ်ှာ တစ်ဦား 

တစ်ကယာက်၏ဘဝတင်ွ သင်ယူကလ လာခဲ ကသာ ကနှာက်ဆ ုံား ပညာကရားအဆင ်/ အကမခအကနကိုံ ဆိုံလိုံပ သည။် 

 ဥပမာ - ယခိုစွာရင်ျေးကကွာက်ယူခ  န်တ င် အဋ္ဌမတန်ား (Grade-8) တွင် ပညာသင် ကာားကနပ က 

‘အလယ်တန်ျေးအဆင့််ရှ သူဦျေးကရ’ တွင်လည်ားကကာင်ား၊ တတယိတန်ား (Grade-3) တွင် ပညာသင် ကာားကနပ က 

(သိုံ့်မဟုံတ)် ကရျေးတတဖ်တ်တတ်အဆင့််သွာ (ဥပ ွာ- ဘိုန်ျေးကက ျေးကက ွာင်ျေး  က်) ရှိသညဆ်ိုံပ က ‘ ူလတန်ျေး 

အဆင့််ရှ သူဦျေးကရ’ တွင်သာ  ည ်သွင်ားရပ မည်။ ‘ဘိုန်ျေးကက ျေးကက ွာင်ျေးသင်ပညွာကရျေး (ဘက-ကက ွာင်ျေး)’ ကိုံ 

ဆညာ်းပူားခဲ ၊ ဆည်ားပူားဆဲမ စ်ပ က သက်ဆိုံင်ရာအတန်ားပညာအဆင ်အလိုံက်  ည ်သွင်ားရပ မည်။ စတုံတထတန်ား 

(Grade-4) ကအာင်မမင်မပ ား အလယ်တန်ားပညာ ဆက်လက်သင် ကာားမခင်ားမရှိပ က ‘ ူလတန်ျေးအဆင့််ရှ သူဦျေးကရ” 

တွင်သာ ည ်သွင်ားရပ မည်။ အကမခခ ပညာမူလတန်ားပညာကိုံ သင်ယူမပ ားဆ ုံားသင ်သည ်အရ ယ်ကိုံ ကက ာ်လွန်မပ ား 

မ စ်ကသာ်လည်ား စာလ ုံားဝမတတပ် က ‘စွာ တတ်သူဦျေးကရ’ တွင်သာ မ ည ်သွင်ားရန်မ စ်ပ သည။် 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာတွင် စာမတက်သူဦားကရ မရှိသကလာက် နညာ်းပ ားပ သည။် မူလတန်ားပညာ 

တက်ကရာက်မှုမရှိကသာ်လည်ား ဘုံန်ားကက ားကက ာင်ားသင်ပညာကရားမ င ် စာတက်ကမမာက်သူမ ာားလည်ား ရှိ ကပ  

သည။် (၅ နှစ် နှင ် ကအာက် ကကလားငယ်မ ာားအာား  ည ်သွင်ားက ာ်မပမ ာားပ ။) 

(ဆ-၂)  ကက ွာင်ျေးတက်နှုန်ျေး 

ဇယာား (၃၁) ကက ာင်ားတက်နှုန်ား  

 ည ပရျား  င ို့ တန ျား က  ျား မ ပ ေါင ျား

မူလတန ျား ၂၀ ၁၇ ၃၇

 လယ တန ျား ၁၂ ၁၇ ၂၉

 ထက တန ျား ၁၁ ၄ ၁၅

တကကသ ုလ /ပက လ   ၃ ၁ ၄
 

ရင်ားမမစ် … (၁) ကက ာင်ားဝင်စာရင်ား ၊ (၂) ဆယ်အိမမ်ှြူားမ ာား။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ ဤဇယာားကိုံမ ည ်သွင်ားရာတွင် မပည်က ာင်စုံသမမတ မမန်မာနိုံင်င ကတာ်အစိုံားရ၊ ပညာ 

ကရားဝန်ကက ားဌာနမှ အသိအမှတ်မပ  ာားကသာ စာသင်ကက ာင်ားမ ာား၊ တကကသိုံလ်ကကာလိပ်မ ာားတွင် ပညာတက် 

ကရာက်ကနသမူ ာားကိုံသာမ ည ်သွင်ားရန်မ စ်ပ သည်။ ၄င်ားအမပင် ‘ဘိုန်ျေးကက ျေးကက ွာင်ျေးသင်ပညွာကရျေး’ကိုံ သင်ယူ 

ဆညာ်းပူားကနကသာ ကက ာင်ားသူ/ သာားမ ာားကိုံ အကမခခ ပညွာဦျေးစ ျေးဌွာန ှ သတ် ှတ ်ွာျေးကသွာ ပညွာကရျေးစနစ်/ 

အဆင့််သတ် ှတခ် က်  ွာျေးနှင့်် အည  သတ်မှတမ် ည ်သွင်ားရန် မ စ်ပ သည။်  

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကျွန်ကတာ်တိုံ့်ရ ာတွင် လက်ရှိကက ာင်ားတက်ကနသည ် ကက ာင်ားသာားဦားကရမ ာားမပာား 

ပ သည။် 
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(ဆ-၃)   စွာသင်ကက ွာင်ျေးကဆွာင် အကမခအကနနှင့်် ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေး 

ဇယာား(၃၂) စာသင်ကက ာင်ားကဆာင် အကမခအကနနှင ် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

 ပ က င ျား ရ 

မူလတန ျား မူလတန ျား မူလတန ျား

မူလွန မူလွန မူလွန 

 လယ တန ျား(ခွ )  လယ တန ျား(ခွ )  လယ တန ျား(ခွ )

 လယ တန ျား  လယ တန ျား  လယ တန ျား 

 ထက တန ျား(ခွ )  ထက တန ျား(ခွ )  ထက တန ျား(ခွ )

 ထက တန ျား  ထက တန ျား  ထက တန ျား 

၀ မှ ၁ မ ုင ၀ မှ ၁ မ ုင ၀ မှ ၁ မ ုင 

၁ မ ုင မှ ၃ မ ုင ၁ မ ုင မှ ၃ မ ုင ၁ မ ုင မှ ၃ မ ုင 

၁၅ မ ုင မှ ၂၀ မ ုင ၁၅ မ ုင မှ ၂၀ မ ုင ၁၅ မ ုင မှ ၂၀ မ ုင 

၂၀ မ ုင   ထက ၂၀ မ ုင   ထက ၂၀ မ ုင   ထက 

ပမခလ င ပမခလ င ပမခလ င 

စက ဘ ျား စက ဘ ျား စက ဘ ျား

  ုင ကယ   ုင ကယ   ုင ကယ 

က ျား က ျား က ျား

ဃ။ စ သင ပက  င ျား၏ စုစုပ ေါင ျား

 ကမ ျားခင ျားဧရ ယ (စတုရန ျားပ )*

င။  မ ုျား၊ နံရံ ၊  ခင ျား  ရည  ပသွျား ပက င ျား သငို့  ညံို့ ပက င ျား သငို့  ညံို့ ပက င ျား သငို့  ညံို့

စ။ ပက  င ျားသံုျား ရ ပဘ ဂ လံုပလ က မှုရှ သည လံုပလ က မှုရှ သည လံုပလ က မှုရှ သည 

လံုပလ က မှု မလံုပလ က  ေါ မလံုပလ က  ေါ မလံုပလ က  ေါ

 ။ ပက  င ျား  မ သ  ပမခ ပန ပက င ျား       သငို့ ပက င ျား       သငို့ ပက င ျား       သငို့ 

ညံို့ မရှ ညံို့ မရှ ညံို့ မရှ 

စ ။ပက  င ျား  ဟ ရတ ုက ပကျွျားမှု တ ုက ပကျွျားမှုရှ သည တ ုက ပကျွျားမှုရှ သည တ ုက ပကျွျားမှုရှ သည 

တ ုက ပကျွျားမှုမရှ  ေါ။ တ ုက ပကျွျားမှုမရှ  ေါ။ တ ုက ပကျွျားမှုမရှ  ေါ။

ဇ။ ပက  င ျား ရ /မဦျားပရ က  ျား မ ပ ေါင ျား က  ျား မ ပ ေါင ျား က  ျား မ ပ ေါင ျား

 စ ုျားရခန ို့ ၅ ၅

ပက ျားရွ ခနို့ 

၁၂၀၀ စတုရန ျားပ ၊ ၆၀၀ 

စတုရန ျားပ 

ဂ။ သယ ယူ  ုို့ပ  င ပရျားဝန ပ  င မှု

(၁) (၂) (၃)

ခ။ ရွ မှ ကွ  ပဝျား(မ ုင )

က။ ပက  င ျား  ငို့ 



























 
ရင်ားမမစ…် (၁) ဦားတည်အုံပ်စုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပ်မိရပ် အုံပ်စုံ ၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ား 

 ှတ်ခ က်။ ။ ကက ားရ ာတွင် စာသင်ကက ာင်ားမရှိပ က (က၊ ခ၊ ဂ) ကိုံသာကမ ဆိုံရမည်။ စာသင်ကက ာင်ား၏ 

စုံစုံကပ င်ား ကမ်ားခင်ားဧရယိာ (စတုံရန်ားကပ = အလ ာား × အန ) သည ် စာသင်ကက ာင်ားတစ်ကက ာင်ားအတွင်ားရှိ 

ကက ွာင်ျေးအကဆွာက်အဦျေးအွာျေးလ ိုျေး၏ စိုစိုကပါင်ျေးဧရ ယွာက ို ဆိုံလိုံသည။် 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာတွင် မူလတန်ားကက ာင်ားရှိမပ ား အလ ာား ၄၀'၊ အန  ၃၀' နှင ် အလ ာား ၃၀'၊ အန  

၂၀' ရှိကသာ ကက ာင်ားကဆာင်နှစ်ကဆာင်ရှိပ သည။်   

 
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(ဆ-၄) ပညွာကရျေးအခက်အခွဲနှင့်် မပဿနော  ွာျေး 

ဇယာား(၃၃) ပညာကရား အခက်အခဲနှင ် မပဿနှာမ ာား 

 ခက  ခ / မ ဿန 

ပက  င ျား ရ / မ ရရှ န ုင မှု လံုပလ က မလံုပလ က 

တ ညို့  -  ရ   ခ   ျား ၄၀ : ၁ ပ  က ၄၀ : ၁  ထက 

မူလတန ျား ည  ပက  င ျားထွက နှုန ျား မရှ            နည ျား         လတ        မ  ျား

မသန စွမ ျားသူမ  ျား တွက   ည ပရျား ထူျား စ  စဉ ရှ မရှ 

ပက  င ျားသံုျားစ  ု  နှငို့  စ ပရျားက ရ ယ လံုပလ က မလံုပလ က 

ပက  င ျား  ျားကစ ျား  ုင ရ   စစည ျားမ  ျားလက လှမ ျားမ မှု မရှ နည ျား

မ ဘ ရ  သင ျား၏  ခန ျားကဏ္ဍ ပက င ျား             သငို့               ညံို့

 င ျားရ ပသ  မ သ ျားစုမ  ျား တွက  ပက  င ျားစရ တ 

မတတ န ုင မှု
 သငို့  တငို့ 

ရှင ျားလင ျားခ က 

မမငို့ 

















ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံပ်စုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ် အုံပ်စုံ ၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ား။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ာင်ားသ ုံား တ်စာအုံပမ် ာား စာကရားကိရိယာမ ာား နိုံင်င ကတာ်မ ှ က ာက်ပ  ကပား ာား 

ကသာ်လညာ်း ဆင်ားရဲကသာမိသာားစုံမ ာားအတွက် ကက ာင်ားစရိတမ်က ာက်ပ  နိုံင်မှုမ ာား ရှိကနပ ကသားသည။် 

(ဇ) က န်ျေး ွာကရျေးနှင့်် အွာဟွာရ 

(ဇ-၁) အမဖစ်  ွာျေးကသွာ ကရွာဂါ  ွာျေး 

ဇယာား (၃၄) အမ စ်မ ာားကသာ ကရာဂ မ ာား 

စဉ ပရ ဂေါ

၁ ဝမ ျား  က ဝမ ျားပလျှ မမငို့ န မို့ မရှ 

၂ ပသျွားလွန တု  ပကွျား မမငို့ န မို့ မရှ 

၃ ငှက ဖ  ျား မမငို့ န မို့ မရှ 

၄  သက ရှြူလမ ျားပ က င ျားကူျားစက ပရ ဂေါ မမငို့ န မို့ မရှ 

၅ HIV,AIDS, လ င မှတ ငို့ ကူျားစက န ုင ပသ ပရ ဂေါမ  ျား မမငို့ န မို့ မရှ 

၆ တ ဘ မမငို့ န မို့ မရှ 

၇   ျားခ   မမငို့ န မို့ မရှ 

၈ ပသျွားတ ုျား မမငို့ န မို့ မရှ 

၉  သည ျားပရ ဂေါ (ဘ  ၊ စ  ) မမငို့ န မို့ မရှ 

၁၀   ဟ ရခ   ို့တ ို့မှု မမငို့ န မို့ မရှ 

၁၁  မခ ျားကူျားစက န ုင ပသ  ပရ ဂေါမ  ျား မမငို့ န မို့ မရှ 

  ံို့နံှို့မှု/ မဖစ  ွ ျားမှု





















  
ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပ်မိရပ် အုံပစ်ုံ၊ အမ  ိားသမ ားအုံပစ်ုံ (၂) ကက ားလက်က န်ားမာ 

ကရားဌာန/ ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာနခွဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ AIDS ကရာဂ နှင ် ကူားစက်ကရာဂ မှ လွဲ၍ က န်ကရာဂ မ ာား မ စ်ပွာားသူ တစ်ကယာက် 

နှစ်ကယာက် စသည်မ င ် အနည်ားငယ် ရှိပ သည။်  
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(ဇ-၂) လ န်ခွဲ့်ကသွာ (၁၂) လအတ င်ျေး ကွာက ယ်ကဆျေး  ိုျေးနှ  ှု 

ဇယာား (၃၅) လွန်ခဲ ကသာ (၁၂) လအတွင်ား ကာကွယ်ကဆား ိုံားနှ မှု 

စဉ က ကွယ ပ ျားထ ုျားမခင ျား (ရှ  ၊ မရှ   မှန မခစ ရန  ) ရှ မရှ 

၁   ုတ ပရ ဂေါ 

၂  ံု  ုို့ ၊  ကက ည   ၊ ပများခ ုင နှငို့   သည ျားပရ င  သ ျားဝေါ 

၃   ုလ ယ ုပရ ဂေါ 

၄ ပများခ ုင  (က ုယ ဝန ပ  င  က လ တွင ျား) 

၅ ဝက သက ပရ ဂေါ 

၆  မခ ျား စပု ေါင ျားက ကွယ ပ ျား ထ ုျားနံှမှု 

၇   ဟ ရမှတ တမ ျားယူမှု( ရ   မမငို့ ၊ ပလျားခ  န ၊လက ပမ င ျား တ ) 

၈   ဟ ရ ည ပ ျား  စ  စဉ   
ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပ်မိရပ် အုံပစ်ုံ၊ အမ  ိားသမ ားအုံပစ်ုံ (၂) ကက ားလက်က န်ားမာ 

ကရားဌာန/ ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာနခွဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ မူလတန်ားကက ာင်ားတွင် ကာကွယ်ကဆား ိုံားနှ မှုမ ာားရှိခဲ ပ သည။် ဂ ပန် ဦားကနှှာက်ကရာင် 

ကာကွယ်ကဆား ိုံားနှ မှုမ ာား၊ ဆင်ကမခက ာက်ကရာဂ  ကာကွယ်ကဆားတိုံက်မှုမ ာား ရှိပ သည။် 

(ဇ-၃) က န်ျေး ွာကရျေးအက ွာက်အပ ့်  ွာျေး (ကဆျေးရ ို/ ကဆျေးကပျေးခန်ျေး  ွာျေး) 

ဇယာား (၃၆) က န်ားမာကရားအက ာက်အပ  နှင ် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

က န ျားမ ပရျားဝန ပ  င မှု ခရ ျား ကွ  ပဝျား (မ ုင )  ခန ျား/ကုတင လံုပလ က မှု

၀ မှ ၁ မ ုင 

၁ မ ုင  မှ ၃ မ ုင ရှ 

၃ မ ုင  မှ ၅ မ ုင မရှ 

၅ မ ုင  မှ ၁၀ မ ုင 

၁၀ မ ုင  ထက 

၀ မှ ၁ မ ုင 

၁ မ ုင  မှ ၃ မ ုင ရှ 

၃ မ ုင  မှ ၅ မ ုင မရှ 

၅ မ ုင  မှ ၁၀ မ ုင 

၁၀ မ ုင  ထက 

၀ မှ ၁ မ ုင 

၁ မ ုင  မှ ၃ မ ုင ရှ 

၃ မ ုင  မှ ၅ မ ုင မရှ 

၅ မ ုင  မှ ၁၀ မ ုင 

၁၀ မ ုင  ထက 

ပက ျားလက က န ျားမ ပရျား

ဌ န/ ဌ နခွ 

တ ုက နယ ပ ျားရံု

ပမ  ို့နယ ပ ျားရံု












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က န ျားမ ပရျားဝန ပ  င မှု ခရ ျား ကွ  ပဝျား (မ ုင )  ခန ျား/ကုတင  လံုပလ က မှု

ရွ တွင  (သ ုို့မဟုတ ) ရွ  န ျား ပ ျား  ုင မ  ျားတွင ပ ျားဝေါျားမ  ျားက ု

 န ျားတွင  ပ ျား  ုင ရှ သည စနစ တက သ ုပလှ င ထ ျားသည 

ရွ တွင  (သ ုို့မဟုတ )ရွ  န ျား ပ ျား  ုင မ  ျားတွင ပ ျားဝေါျားမ  ျားက ု

 န ျားတွင  ပ ျား  ုင မရှ  ေါ စနစ တက သ ုပလှ င ထ ျားမခင ျားမရှ  ေါ

ပ ျား  ုင 



ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပ်မိရပ် အုံပစ်ုံ ၊ အမ  ိားသမ ားအုံပစ်ုံ ၊(၂)ကက ားလက်က န်ားမာ 

ကရားဌာန/ ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာနခွဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ကက ားရ ာတွင် ကက ားလက်ကဆားကပားခန်ားမရှိကသာ်လည်ား (၁) မိုံင်ခွဲခန့်် ကဝားသည ် 

ကညာင်ပင်သာကက ားရ ာကက ားလက်ကဆားကပားခန်ား၊ (၅) မိုံင်ခန့်က်ဝားသည ် က  ိက်လတ်တိုံက်နယ်ကဆားရ ုံမ ာားသိုံ့်  

သွာားကရာက်နိုံင်ပ သည်။ အကရားကပေါ်ကိစစရပမ် ာားတွင် ကန်ကက ားက ာင ်မမိ ြို့နယ်ကဆားရ ုံနှင ် ပုံသိမ်မမိ ြို့နယ်ကဆားရ ုံ 

မ ာားသိုံ့် သွာားကရာက်ကုံသနိုံင်ပ သည။် 

(စ ) ကရနှင့်် ပတ်၀န်ျေးက င်သန့််ရှင်ျေးကရျေး 

(စ -၁) ကသွာက်သ ိုျေးကရ ရရှ  ှု 

ဇယာား(၃၇) ကသာက်သ ုံားကရ ရရှိနိုံင်မှု 

ပနွ

မ ုျား

ပ  င ျား

ပနွ

မ ုျား

ပ  င ျား

ပနွ

မ ုျား

ပ  င ျား

ပနွ

မ ုျား

ပ  င ျား

ပနွ

မ ုျား

ပ  င ျား

ပရရှ န ုင မှု

 သံုျား 

မ  ပသ 

  မ  

ပထ င 

စု

ပသ က သံုျားပရ ရရှ 

န ုင မှုနှငို့  လံုပလ က 

မှု  ပမခ ပန

(ရ သ မပရွျားရ ေါက

ပနွ ၊ မ ုျား နှငို့  ပ  င ျား

ရ သ သံုျားမ   ျားလံုျားက ု

ပရွျားပ ျား ေါရန ။)

ပရတွင ျား ၃၃ ရှ ပက င ျား

ပသ က သံုျားပရ

 ရည  ပသွျား စမ ျား

သ  စစ ပ ျားမှု

(စနစ တက  စမ ျားသ  

စစ ပ ျားထ ျားမှု

ရှ  ေါက 'ရှ '၊ မရှ  ေါက

'မရှ ')

 ဝ စ တွင ျား/

စက တ  
၄ ရှ ပက င ျား

 ဝ စ တွင ျား/

တံုကင 
၃၈ ရှ ပက င ျား  မရှ 

မ ုျားပရ

သ ုပလှ င ကန 
ရှ ပက င ျား

မမစ /ပခ  င ျားပရ ၁၀ ရှ ပက င ျား  မရှ  သငို့   ညံို့

  မရှ 

ပရ ရည  ပသွျား

(ပသ က သံုျားပရ  ရည 

 ပသွျား စမ ျားသ  စစ ပ ျား

ထ ျားမှုတွင  'ရှ 'ဟု​ပမဖ

  ုထ ျား ေါက ပမဖ  ုရန ။

'မရှ 'ဟုပမဖ  ုထ ျား

 ေါက ပမဖရန မလ ု)

 သငို့   ညံို့

  မရှ  သငို့   ညံို့

 သငို့   ညံို့

  မရှ  သငို့   ညံို့

 





 






















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ပနွ

မ ုျား

ပ  င ျား

ပနွ

မ ုျား

ပ  င ျား

ပသ က သံုျားပရ

 ရည  ပသွျား စမ ျား

သ  စစ ပ ျားမှု

(စနစ တက  စမ ျားသ  

စစ ပ ျားထ ျားမှု

ရှ  ေါက 'ရှ '၊ မရှ  ေါက

'မရှ ')

ပရ ရည  ပသွျား

(ပသ က သံုျားပရ  ရည 

 ပသွျား စမ ျားသ  စစ ပ ျား

ထ ျားမှုတွင  'ရှ 'ဟု​ပမဖ

  ုထ ျား ေါက ပမဖ  ုရန ။

'မရှ 'ဟုပမဖ  ုထ ျား

 ေါက ပမဖရန မလ ု)

စ မ ို့စမ ျားပရ ရှ   မရှ 

ပရကန ၁၈ ရှ   မရှ 

ပရရှ န ုင မှု

 သံုျား 

မ  ပသ 

  မ  ပထ င 

စု

ပသ က သံုျားပရ ရရှ 

န ုင မှုနှငို့  လံုပလ က 

မှု  ပမခ ပန

(ရ သ မပရွျားရ ေါက

ပနွ ၊ မ ုျား နှငို့  ပ  င ျား

ရ သ သံုျားမ   ျားလံုျားက ု

ပရွျားပ ျား ေါရန ။)

ပက င ျား  သငို့   ညံို့

ပက င ျား  သငို့   ညံို့







 
ရင်ားမမစ ် … (၁) အိမက် ာင်စုံစာရင်ား ကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ် အုံပ်စုံ၊ 

အမ  ိားသမ ားအုံပစ်ုံ ၊ (၃) ကက ားရ ာသယ ဇာတမပကမမပ ုံ။  

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကသာက်သ ုံားကရ လ ုံကလာက်မှု ရှပိ သည။် 

(စ -၂) သန့််ရှင်ျေးကရျေးအကမခအကန (အ  သ်ွာအ    ျေးအစွာျေးနှင့်် အ  က် ွာင်စိုအကရအတ က်) 

ဇယာား(၃၈) အိမသ်ာအမ  ိားအစာား 

သံုျားစွ န ုင ပသ    မ သ  မ   ျား စ ျား သံုျားစွ န ုင ပသ    မ ပထ င စု

သနို့ ရှင ျားပသ  ယင လံု  မ သ သံုျားစွ မှု

ပရ ွ   မ သ ၁၄

ပရပလ င ျား/ ယင လံု  မ သ ၈၆

မသနို့ ရှင ျားပသ  ယင လံု  မ သ သံုျားစွ မှု

တွင ျား/ ဇလ ျား   မ သ 

တွင ျားမရှ    မ သ 

  မ သ မရှ 

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမက် ာင်စုံစာရင်ား ကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပ်မိရပ် အုံပစ်ုံ၊ အမ  ိား 

သမ ားအုံပစ်ုံ ၊ (၃) ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာန/ ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာနခွဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ယင်လ ုံအိမသ်ာဟုံ ဆိုံကသာ်လည်ား သန့််ရှင်ားမှုနည်ားသည ် အိမ်သာမ ာား အနည်ားငယ် 

ရှိပ သည။် 
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(ည) က ွာျေး -   ကရျေးရွာ 

ဇယာား (၃၉) က ာား - မ ကရားရာ 

ပက ျားရွ ၏ လူမှုစ ျား ွ ျားဖံွို့ပဖ  ျားပစပရျား တွက 

 မ   ျားသမ ျားမ  ျား၏ စွမ ျားပ  င ရည မမ ငို့ သငို့ ပသ 

 ခ က မ  ျား

ဦျားတည  ု  စုပ ွျားပနွျား ွ တွင  တက ပရ က 

သူမ  ျားမှ မှန သည ဟု ယူ ပသ  တစ ခုက ု

ပရွျားပ ျား ေါရန 

ရှ မရှ 

ရှ မရှ 

စဉ 

မရှ ၄

၃

၂

၁
ပက ျားရွ စ မံ ု  ခ    မှုစနစ တွင   မ   ျားသမ ျားမ  ျား

တက ကကစွ   ေါဝင မှု/ပခေါင ျားပ  င မှု

ပက ျားရွ ဖံွို့ပဖ  ျားပရျားလု  ငန ျားမ  ျားနှငို့   ဖွ ို့ စည ျားမ  ျား

တွင   မ   ျားသမ ျားမ  ျား တက ကကစွ  ေါဝင ပ  င ရွက မှု

လွန ခ ို့ပသ နှစ  တွင ျား ပက ျားရွ  တွင ျားရှ  

မ န ျားကပလျားမ  ျား/ မ   ျားသမ ျားမ  ျား  ျား သံသယမဖစ 

ဖွယ    ကမ ျားဖက မှု (သ ုို့) တ ုင  က ျားမှုမ  ျား

 မ   ျားသမ ျားပရျားရ    ကမ ျားဖက မှုမ  ျား တွက  ဥ ပေ

နှငို့  တရ ျားမျှတမှု  ုင ရ မ  ျား တွက  လူထု၏  သ 

 မမင ရှ မှု

ရှ မရှ 

ရှ 









 
ရင်ားမမစ်(၁) အ ွြဲို့အစည်ားမ ာားစာရင်ား ၊ (၂) ဦားတည်အုံပ်စုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ် အုံပစ်ုံ၊ အမ  ိားသမ ားအုံပစ်ုံ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ စ မ အုံပခ်  ပ်မှုအပိုံင်ားတွင် အမ  ိားသမ ား  ပ ဝင်မှုမရှိကသာ်လည်ား  ွ ြို့မ ိ ားကရားလုံပ်ငန်ား 

မ ာားတွင် ပ ဝင် ကဆာင်ရ က် ကပ သည။် 

(ဋ) အကမခခ အကဆွာက်အဦ  ွာျေး အကမခအကန 

(ဋ-၁) ကက ျေးရ ွာ၏ လ ်ျေးတည်ရှ  ှု 

ဇယာား (၄၀) ကက ားရ ာ၏ လမ်ားတည်ရှိမှုအကမခအကန 

၁      ၂       ၃ ပက င ျား ၆ လ မှ ၁ နှစ ၀-၁ မ ုင 

၄       ၅ သငို့ ၂ နှစ  မှ ၅ နှစ  ွငို့ လင ျားရ သ ၁-၅ မ ုင 

ညံို့ ၅ နှစ   ထက တစ နှစ  တ လံုျား ၅-၁၀ မ ုင 

၁၀ မ ုင  ထက 

၁      ၂       ၃ ပက င ျား ၆ လ မှ ၁ နှစ ၀-၁ မ ုင 

၄       ၅ သငို့ ၂ နှစ  မှ ၅ နှစ  ွငို့ လင ျားရ သ ၁-၅ မ ုင 

ညံို့ ၅ နှစ   ထက တစ နှစ  တ လံုျား ၅-၁၀ မ ုင 

၁၀ မ ုင  ထက 

၁      ၂       ၃ ပက င ျား ၆ လ မှ ၁ နှစ ၀-၁ မ ုင 

၄       ၅ သငို့ ၂ နှစ  မှ ၅ နှစ  ွငို့ လင ျားရ သ ၁-၅ မ ုင 

ညံို့ ၅ နှစ   ထက တစ နှစ  တ လံုျား ၅-၁၀ မ ုင 

၁၀ မ ုင  ထက 

ခ ဉ ျားက  လမ ျား

ရွ ခ င ျား က လမ ျား

လမ ျား ရှည 

(မ ုင )

ရွ တွင ျားလမ ျား

လမ ျား  မ   ျား စ ျား  မ   ျား စ ျား
 ရည 

 ပသျွား

တည ပ  က 

ခ ို့ပသ နှစ 

ရ သ  လ ုက 

သုံျားစ ွန ုင မှု





  



 









 



 
ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ်  အုံပစ်ုံ။ 
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 ှတ်ခ က်။ ။ ကမမသာားလမ်ား-၁၊ ကက ာက်ခင်ားလမ်ား-၂၊ ကက ာက်ကခ ာလမ်ား-၃၊ ကွန်ကရစ်လမ်ား-၄၊ ကတတရာ လမ်ား- 

၅  

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာတွင်ားလမ်ားမှာ ကမမသာားလမ်ားမ စ်ကနမပ ား မိုံားတွင်ားကာလ သွာားလာကရား 

အခက်အခဲရှိပ သည။် ကမမသာားလမ်ား အဆင ်သာရှိသမ င ် ကွန်ကရစ်လမ်ားအမ စ် ကဆာင်ရ က်ကပားကစလိုံပ သည်။ 

(ဋ-၂) ကက ျေးရ ွာ၏ တ တွာျေးတည်ရှ  ှု 

ဇယာား (၄၁) ကက ားရ ာ၏ တ တာားတည်ရှိမှု အကမခအကန  

ပက င ျား ၆ လ မှ ၁ နှစ 

သငို့ ၂ နှစ  မှ ၅ နှစ  ွငို့ လင ျားရ သ 

ညံို့ ၅ နှစ   ထက တစ နှစ  တ လံုျား

ပက င ျား ၆ လ မှ ၁ နှစ 

သငို့ ၂ နှစ  မှ ၅ နှစ  ွငို့ လင ျားရ သ 

ညံို့ ၅ နှစ   ထက တစ နှစ  တ လံုျား

ပက င ျား ၆ လ မှ ၁ နှစ 

သငို့ ၂ နှစ  မှ ၅ နှစ  ွငို့ လင ျားရ သ 

ညံို့ ၅ နှစ   ထက တစ နှစ  တ လံုျား

ပက င ျား ၆ လ မှ ၁ နှစ 

သငို့ ၂ နှစ  မှ ၅ နှစ  ွငို့ လင ျားရ သ 

ညံို့ ၅ နှစ   ထက တစ နှစ  တ လံုျား

ပက င ျား ၆ လ မှ ၁ နှစ 

သငို့ ၂ နှစ  မှ ၅ နှစ  ွငို့ လင ျားရ သ 

ညံို့ ၅ နှစ   ထက တစ နှစ  တ လံုျား

ပက င ျား ၆ လ မှ ၁ နှစ 

သငို့ ၂ နှစ  မှ ၅ နှစ  ွငို့ လင ျားရ သ 

ညံို့ ၅ နှစ   ထက တစ နှစ  တ လံုျား

ပက င ျား ၆ လ မှ ၁ နှစ 

သငို့ ၂ နှစ  မှ ၅ နှစ  ွငို့ လင ျားရ သ 

ညံို့ ၅ နှစ   ထက တစ နှစ  တ လံုျား

ဝေါျားတံတ ျား

ပရ  န 

ပရပက   

၂၀' x ၅' x ၁၂'

ကက  ျားတံတ ျား

ကွန ကရစ 

တံတ ျား

သစ သ ျား

တံတ ျား

 ရည 

 ပသွျား

တည ပ  က 

ခ ို့ပသ နှစ 

ရ သ  လ ုက 

သံုျားစွ န ုင မှု

    ခံတံတ ျား

တံတ ျား

 မ   ျား စ ျား

 ရွယ  စ ျား

( လ  ျား၊ နံ၊ မမငို့ )

 



ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ် အုံပစ်ုံ။  

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာတွင် ရ ာပိုံင်တ တာားမရှိကသာ်လည်ား ရ ာမှ အသ ုံားမပ လ က်ရှိသည ်  အမခာား 

ကက ားရ ာအုံပစ်ုံမ ာားနှင ် ဆက်စပက်နကသာတ တာား (၃) စင်ားခန့််ရှိပ သည။် ၎င်ားတိုံ့်မှာ (၃၀'x ၈'x ၁၂')၊ (၃၀'x ၈'x 

၁၂')၊ နှင ် ရ ာ ိပ်ရှိ (၂၀'x၅'x၁၂') ခန့််မ ာားမ စ် ကသည်။ ရ ာ ိပ်တစ်စင်ားမှာ ဆိုံင်ကယ်မျှသာ သွာားလာလိုံ့်ရမပ ား 

သယ်ယူပိုံ့်ကဆာင်ကရားအတွက် အသ ုံားမပ ၍ မရသမ င ် တ တာားအာား တိုံားခ ဲြို့ကဆာင်ရ က်ကပားကစလိုံပ သည။် 
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(ဋ-၃) ကရကကကွာင်ျေးသယယ်ူပ ို့်ကဆွာင်ကရျေး 

ဇယာား (၄၂) ကရက ကာင်ားသယ်ယူပိုံ့်ကဆာင်ကရား (အသ ုံားမမပ ပ က အကွာအကဝား (မိုံင်) အကွက်ကအာက်ရှိ အသ ိုျေး 

 မပ ပါ အကွက်တွင် Â  မခစ်ပ ။) 

၀ မှ ၁၀ မ ုင 

၁၁ မှ ၂၀ မ ုင 

၂၁ မှ ၅၀ မ ုင ၁        ၂        ၃  ွငို့ လင ျားရ သ 

၅၀ မ ုင   ထက တစ နှစ  တ လံုျား

 သံုျားမမ   ေါ

၀ မှ ၁၀ မ ုင 

၁၁ မှ ၂၀ မ ုင 

၂၁ မှ ၅၀ မ ုင ၁        ၂        ၃  ွငို့ လင ျားရ သ 

၅၀ မ ုင   ထက တစ နှစ  တ လံုျား

 သံုျားမမ   ေါ

 င လယ ပရပ က င ျား

သယ ယူ  ုို့ပ  င ပရျား  ကွ  ပဝျား(မ ုင ) ယ ဉ  မ   ျား စ ျား ရ သ  လ ုက သံုျားစွ န ုင မှု

မမစ ပ က င ျား/

ပခ  င ျား











 
ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ်  အုံပစ်ုံ။ 

 ှတ်ခ က် ။   ၁" ကလှ၊ သမ္ာန်၊ ၂- စက်ကလှ၊ ၃- သကဘဘာ"။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာတွင် ကမမာင်ားမ ာား မှတဆင ် လယ်ယာကမမမ ာားသိုံ့် သွာားလာ ကပ သည်။  

(ဋ-၄) သယ်ယူပ ို့်ကဆွာင်ကရျေးယွာဉ ် ွာျေးနှင့်် ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေး 

ဇယာား (၄၃) သယ်ယပူိုံ့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား 

 ပရ တွက ၁ ၂ ၄၆ ၅၅ ၃

သံုျားဘ ျား

  ုင ကယ 

ပထ  

လ ဂ  
က ျား

မမင ျား

လှည ျား
နွ ျားလှည ျား

ပမ  ပတ  

  ုင ကယ 
ယ ဉ  မ   ျား စ ျား

ပလှ၊

သမဘ န 

စက 

ပလှ

စက 

ဘ ျား

 
ရင်ားမမစ.် . . အိမက် ာင်စုံစာရင်ားကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကလှ တစ်စင်ားမှာ မိုံားတွင်ားကာလ ကမမာင်ားမှတဆင ် လယ်ယာ ဲသိုံ့် သွာားလာရန် အသ ုံား 

မပ မခင်ားမ စ်ပ သည်။  

(ဌ) လျှပ်စစ်  ျေးရရှ  ှု 

ဇယာား (၄၄) လျှပ်စစ်မ ားရရှိမှု အကမခအကန 

ရင ျားမမစ   မ ပထ င စု

မဟ ဓ တ   ျားလ ုင ျား ပက င ျား သငို့ ညံို့ မပမဖ  ု ရှ မရှ 

  ုလ စနစ ၄၇ ပက င ျား သငို့ ညံို့ မပမဖ  ု ရှ မရှ 

 ပသျားစ ျားပရ  ျားလျှ  စစ ပက င ျား သငို့ ညံို့ မပမဖ  ု ရှ မရှ 

ေ ဇယ သံုျား င ဂ င ပက င ျား သငို့ ညံို့ မပမဖ  ု ရှ မရှ 

ပလစွမ ျား င ပက င ျား သငို့ ညံို့ မပမဖ  ု ရှ မရှ 

မ  မ င ထ န ျားသ မ ျားပရျားစနစ  ခက  ခ 


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ရင ျားမမစ   မ ပထ င စု

ဇ ဝပလ င စ ပက င ျား သငို့ ညံို့ မပမဖ  ု ရှ မရှ 

လျှ  စစ မ ျား သံုျားမမ  န ုင ပသ ၁၂

 မ   ျား မည ခွ မခ ျားပဖ  မ မခင ျားမမ  န ုင ပသ လျှ

  စစ ဓ တ   ျားပ ျားစနစ 

မ  မ င ထ န ျားသ မ ျားပရျားစနစ 



 ခက  ခ 

၄၀ ပက င ျား သငို့ ညံို့ မပမဖ  ု ရှ မရှ  

ရင်ားမမစ် … (၁) အိမက် ာင်စုံစာရင်ားကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား-ရပမ်ိရပ် အုံပစ်ုံ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ အမ  ိားအမည် မခွမဲခာားနိုံင်ကသာ စနစ်မှာ ဆိုံလာမရှိကသာ်လည်ား ဘတထရ အိုံားမ ာားအာား 

အာားသွင်ား၍ အသ ုံားမပ သူမ ာား ရှိပ သည။် လျှပ်စစ်မ ား အသ ုံားအမပ နိုံင်ကသာ အိမက် ာင်စုံမ ာားမှ  ကယာင်ားတိုံင်မ ား/ 

ကရန ဆ မ ားမ ာား အသ ုံားမပ  ကပ သည။် 

(ဍ) ဆက်သ ယ်ကရျေးနှင့်် သတင်ျေးအခ က်အလက်ဆ ိုင်ရွာ နညျ်ေးပညွာ 

ဇယာား (၄၅) ဆက်သွယ်ကရားနှင ် သတင်ားအခ က်အလက်နညာ်းပညာ အကမခအကန 

စဉ ဖုန ျား ပရေ ယ ု တ ဗွ ပဂ  လ တုစပလ င ျား

 ပရ တွက ၈၇ ၃၆ ၄၉ ၉
 

ရင်ားမမစ် … အိမက် ာင်စုံစာရင်ား ကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာသည် သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားအာား လက်လှမာ်းမ  အသ ုံားမပ နိုံင်ပ သည။် 

 ုံနာ်းအသ ုံားမပ မှု မ ာားပ သည်။ 

(ဎ) ယဉ်ကက ျေး ှုနှင့်် လူငယ်ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး 

ဇယာား (၄၆) ယဉ်ကက ားမှုနှင ် လူငယ် ွ ြို့မ ိ ားကရားအကမခအကန 

ယဉ ပက ျားမှုနှငို့  လူငယ ဖံွို့ပဖ  ျားပရျား  ုင ရ မ  ျား

လူမှုပရျားလု  ငန ျားမ  ျားတွင   ေါဝင မှု ပက င ျား သငို့ ညံို့ မပမဖ  ု ေါ

ဘ သ ပရျားလု  ငန ျားမ  ျားတွင   ေါဝင မှု ပက င ျား သငို့ ညံို့ မပမဖ  ု ေါ

ဖံွို့ပဖ  ျားပရျားလု  ငန ျားမ  ျားတွင   ေါဝင မှု ပက င ျား သငို့ ညံို့ မပမဖ  ု ေါ

စ တ ဝင စ ျားစရ မ  ျားက ု မ မ က ုယ တ ုင  ပလို့လ သင ယူန ုင မညို့ 

ပနရ မ  ျား ၊ လူငယ ရ   သ မ  ျား ၊ စ  ကညို့ တ ုက မ  ျား စသည 

တ ုို့တွင  ဝင ပရ က ပလို့လ သင ယူန ုင မခင ျား

မရှ မပမဖ  ု ေါ

မ  ျားနည ျား
ရ ုျားရ ဓပလို့ထံုျားစံမ  ျားနှငို့  ယဉ ပက ျားမှု  ပမွ နှစ မ  ျား

ထ န ျားသ မ ျားပစ ငို့ ပရှ က မခင ျားတွင   ေါဝင မှု
မရှ 

ရှ 

ဝန ပ  င မှု

လူငယ မ  ျား  န ျားယူ   န ျားပမဖရန ပနရ မ  ျား ပ     ွ ရ င  ွ 

မ  ျားရှ မခင ျား
ရှ 

  ျားကစ ျားနှငို့  က ယပလို့က ငို့ ခန ျားမ  ျား မ  လု  ရန ပနရ 

နှငို့   ပထ က  ကူမ   စစည ျားမ  ျား ရှ မခင ျား
ပက င ျား

မရှ  

သငို့ ညံို့ မပမဖ  ု ေါ

မပမဖ  ု ေါ













ရင်ားမမစ် …. ဦားတည်အုံပစ်ုံ ကဆွားကနွားမခင်ား - လူငယ်အုံပ်စုံ။ 
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ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ အပန်ားကမ ကနရာမ ာား သ ားသန့််မရိှကသာ်လည်ား ကပ ာ်ပွဲရ င်ပွဲမ ာားကိုံ ကက ားရ ာတွင်ား 

သင ်ကတာ်ရာကနရာမ ာားတွင် က င်ားပကလ ရှိပ သည။် ကက ားရ ာ သာကရား၊ နှာကရား၊  ွ ြို့မ ိ ားကရားလုံပ်ငန်ားမ ာားတွင် ပ ဝင် 

ကဆာင်ရ က် ကပ သည။် အာားကစာားဆိုံင်ရာ အက ာက်အကူပစစညာ်းမ ာား အာားနညာ်းပ သည်။ 

(ဏ) ကက ျေးရ ွာတည်မင  က်ရျေးနှင့်် ကဘျေးကင်ျေးလ ိုခခ  ကရျေးအကမခအကန 

(ဏ-၁)  လ ိုခခ  ကရျေးဆ ိုင်ရွာ ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေးအွာျေး လက်လှ ျ်ေး   ှု 

ဇယာား (၄၇) ကဘားကင်ားလ ုံခခ  ကရား၊ ဝန်ကဆာင်မှု အက ာက်အကူမ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု 

ဝန ပ  င မှုမ  ျား

တယ လ ဖုန ျားလ ုင ျား ၊ တယ လ ဖုန ျားတ ဝေါတ ုင မ  ျား ၊ပ ကနန ျား

လ ုင ျား ၊  င တ နက လ ုင ျား ၊ ရု  မမင သံ က ျားလ ုင ျား ၊ ပရေ ယ ုလ ုင ျား

စပသ   က သွယ ပရျားနှငို့  သတင ျား ခ က  လက မဖနို့ ပဝမခင ျား

  ုင ရ   ပထ က  ကူမ    ပ  က  ဦမ  ျား ရှ မခင ျား

ရှ မရှ မပမဖ  ု ေါ

  မခံလု  ငန ျား၏ ဝန ပ  င မှုမ  ျားက ု ရရှ န ုင မခင ျား ရှ မရှ မပမဖ  ု ေါ

လူထု ပမခမ   သဘ ဝပဘျား နတရ ယ ပလျှ ို့ခ ပရျား  စ  စဉ ရှ မရှ မပမဖ  ု ေါ

မှုခင ျားမ  ျား က ကယွ တ ျား  ျား ပလ  ို့ခ ပရျား တွက  ရ ဘက   ုင 

ရ မ  ျားမှ ဝန ပ  င မှုပ ျားမခင ျား
ရှ မရှ မပမဖ  ု ေါ

ရှင ျားလင ျားခ က 









ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ်  ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာမှ က  ိက်လတ်တိုံက်နယ်ရဲစခန်ား၊ ကန်ကက ားက ာင ်မမိ ြို့နယ်ရဲစခန်ားမ ာားသိုံ့် 

သွာားကရာက်နိုံင်ပ သည်။ 

(ဏ-၂)   ှုခင်ျေးမဖစ်ပ ွာျေး ှု 

ဇယာား (၄၈) မှုခင်ားမ စ်ပွာားမှုအကမခအကန 

လူကနု ကျူားမှု ခ ုျားမှု မူျားယစ ပ ျားသံုျားစွ မှု   ကမ ျားဖက မှု

 စ ုျားရ မ ရသည  စ ုျားရ မ ရသည  စ ုျားရ မ ရသည  စ ုျားရ မ ရသည 

 သ မန  သ မန  သ မန  သ မန 

 မရှ  မရှ  မရှ  မရှ 

မှုခင ျားမဖစ  ွ ျားမှု

 ပမခ ပန



 



ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံပစ်ုံကဆွားကနွားမခင်ား - ရပမ်ိရပ် အုံပ်စုံ ၊ အမ  ိားသမ ားအုံပစ်ုံ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာတွင် အရက်ကသစာမှ လွဲ၍ အမခာား မူားယစ်ကဆား သ ုံားစွဲမှုမ ာား မရှိပ ။ 
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ကနောက်ဆကတ် ွဲ ၂ 

ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ိုျေးတက်ကရျေးက ို အက ွာက်အပ ့်မဖစ်ကစ ည့််အကမခအကနကကွာင်ျေး  ွာျေး 

အက ွာက်အပ ့်မဖစ်ကစ ည့်် 

အကမခအကနကကွာင်ျေး  ွာျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးကဖွာ်မပခ က် 

 သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားတွင် လယ်ကမမမ ာားသည်ကမမမပန့််မ စ်မပ ား ကမမဆ  

 သဇာ အကတာ်အသင်  ကကာင်ားမွနသ်ည်။ ကတာင်သူမ ာားလည်ား လယ်ယာ 

 ွက်ကုံန်မ ာားကိုံ သယ်ယူပိုံ့်ကဆာင်ကရာင်ားခ နိုံင်မပ ား ကစ ားကွက်မာှ အသင်  

အတင် ကကာင်ားမွနပ် သည။် စပ ားကိုံ အဓိကစိုံက်ပ  ိားမပ ား တစ်နှစ်ပတ်လ ုံား 

ကရခ  ိရရှိသမ င ် ကနွစပ ား/ မိုံားစပ ားကိုံ လွန်စွာအက ာက်အကူမ စ်ကစ 

သည။် ကမမာင်ားကရ၊ ကခ ာငာ်းကရမှ ကရကိုံအသ ုံားမပ ၍ သ ားနှ မ ာားကိုံ စိုံက်ပ  ိား 

 ကပ သည်။ 

 ကနရာတည်ရှိမှုနှင ် 

ပ ဝ ဆိုံင်ရာ 

အာားသာခ က် 

လက်ပနက်က ားရ ာသည် ပ ဝ ဝင်အကနအ ာားအရ ကမမမပန့််ကေသတွင် 

တည်ရှိမပ ား က ကုံန်ား-ကမမာင်ားမမကာားလမ်ားမကက ားမှတဆင ် ကပ ကက်ျွန်ား-

စက်ကုံန်ား ကက ာက်ကခ ာလမ်ားမကက ားကဘားတွင် တည်ရှိပ သည။်  ကနွအခ  

တွင် သွာားလာရလွယ်ကူကသာ်လည်ား မိုံားတွင်ားကာလတွင် လမ်ားပ က်စ ားမှု 

မ ာားရှိသမ င ် သွာားလာကရားခက်ခဲပ သည။် 

 ရပရ် ာတည်မငိမက်အားခ မ်ားမှု ကက ားရ ာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ားမ စ်ပွ ားမှုနည်ားပ ားမပ ား တည်မငိမက်အားခ မာ်းမှု 

က ကာင်  ကုံန်စည်ကူားသန်ားကရာင်ားဝယ်မှုကိုံ ကခ ာကမွြို့ကစသည်။ 

 မပင်ပအ ွြဲို့အစည်ားမ ာားနှင်  

ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်မခင်ား 

ကက ားရ ာအတွင်ားတွင်  ွြဲို့စည်ား ာားကသာ လူ ုံအကမခမပ အ ွြဲို့အစည်ား 

အမ စ် သ ားသန့််မရိှကသာ်လည်ား သာကရား၊ နှာကရားနှင ် ကပေါ်ကပ က်လာကသာ 

အမခာားလူမှုကရားကိစစအဝဝတွင် ဓကလ   ုံားစ အရ ကဏ္ဍအလိုံက် ပ ဝင်ကူည  

 ကပ သည်။ စ ားပွာားကရားဆိုံင်ရာ ကငွစုံကငွကခ ားအသင်ားမ ာားရှိမပ ား အ ွြဲို့မ ာား၏ 

ပူားကပ င်ားကဆာင်ရ က်မှုမှာ အသင် အတင် ကကာင်ားမွန ်ကကပသည်။ အလုံပ် 

အကိုံင်အခွင ်အလမ်ားနှင ် ပတ်သက်မပ ား ပုံသိမ၊် ရန်ကုံန်နှင ် အမခာားမမိ ြို့ 

မ ာားသိုံ့် သွာားကရာက်လုံပကိ်ုံင်နိုံင် ကသည် 

 ဆက်သွယ်ကရား ကက ားရ ာတွင် မိုံဘိုံင်ား ုံန်ားဆက်သွယ်ကရားကိုံ ကစ ားကွက်နှင်  အမခာားလူမှု 

ဝန်ကဆာင်မှုလုံပ်ငန်ားမ ာားအတွက် လက်လှမာ်းမှ အသ ုံားမပ နိုံင် ကသည။် 

ကက ားရ ာတွင် အင်တာနက်အသ ုံားမပ နိုံင်မှုမှာ အသင် အတင် မျှသာ ကကာင်ား 

မွနမ်ပ ား အမခာားသတင်ားအခ က်အလက်မ ာားအတွက် ခ တိ်ဆက် အသ ုံားမပ  

နိုံင်သည။်  

 က န်ားမာကရားအကဆာက် 

အအ ုံနှင ် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

ကက ားရ ာလူ ုံ၏ က န်ားမာကရားအကမခအကနမာှ ကယဘုံယ အာားမ င်  

ကကာင်ားမွနပ် သည။် ကက ားရ ာမ ှ ၁ မိုံင်ခွဲခန့််ကွာကဝားကသာ ကညာင်ပင်သာ 

ကက ားရ ာရှိ ကက ားလက်ကဆားကပားခန်ားသိုံ့် သွာားကရာက်ကုံသနိုံင်ပ သည်။ 
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အက ွာက်အပ ့်မဖစ်ကစ ည့်် 

အကမခအကနကကွာင်ျေး  ွာျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးကဖွာ်မပခ က် 

အ ကရားကပေါ်ကိစစရပမ် ာားတွင် ကန်ကက ားက ာင ်မမိ ြို့နယ်ကဆားရ ုံ၊ ပုံသိမမ်မိ ြို့နယ် 

ကဆားရ ုံမ ာားသိုံ့်လညာ်း ကာားလမ်ားမှတဆင ်သွာားကရာက်ကုံသနိုံင်ပ သည။် 

 ကက ားရ ာလျှပ်စစ်မ ား မိမိတိုံ့်ကက ားရ ာမှာ မဟာဓာတ်အာားလိုံင်ားနှင ် အလှမ်ားကဝားကနမခင်ားက ကာင ် 

လျှပ်စစ်မ ားမရရှိကသားပ ။ လျှပ်စစ်မ ားလိုံအပ်ကနပ သမ င ် ကဆာင်ရ က်ကပားကစ 

လိုံပ သည။် ခ က်မပ တ်စာားကသာက်ရာတွင်  င်ားမ ား ကိုံသာအသ ုံားမပ  က 

ရမပ ား ခ  ိြို့တဲ ကသာအိမက် ာင်စုံရှ ိကက ာင်ားသူ/ သာားမ ာား၏ စာ တ်ခ နိ်တွင် 

 ကယာင်ား တိုံင်မ ားကိုံသာ အသ ုံားမပ  ကရသည။် အခ  ိြို့အိမက် ာင်စုံတွင် 

ဆိုံလာမ ားမ ာား ဝယ်ယူအသ ုံားမပ နိုံင် ကသမ င်  ကက ာင်ားသူ/ သာားမ ာား၏ စာ 

 တ်ခ နိ်ကိုံ အက ာက်အပ  မ စ်မခင်ား၊ အာားလပ်ခ နိ်မ ာားတွင် ဗဟုံသုံတ 

ရ ယွ ်သုံတ၊ ရသနှင်  သတင်ားအစ ုံအလင်အာား တ ဗွ  န်သာားမပင်မ ှ  ကည်  

ရှုနိုံင် ကပ သည်။ 

 

ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ိုျေးတက်ကရျေးအတ က် အဟန့််အတွာျေးနှင့်် ရင်ဆ ိုင်ကက ွာ်လွှွာျေးရ ည့်် စ န်ကခေါ် ှု  ွာျေး 

အဟန့််အတွာျေး  ွာျေး၊ 

စ န်ကခေါ် ှု  ွာျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးကဖွာ်မပခ က် 

  ွ ြို့မ ိ ားကရားဆိုံင်ရာစ မ ခန့််

ခွဲမှုနှင ် အဓိက အဟန့်် 

အတာားမ ာား 

 

ကက ားရ ာအကနအ ာားအရ ကယဘုံယ အာားမ င ် အဟန့််အတာားစိန်ကခေါ်မှု 

အမ ာားအမပာားမကတွြို့ရပ ။ ကက ားရ ာမှအသ ုံားမပ ရသည ် ရ ာတွင်ားလမ်ားမှာ 

ကမမသာားလမ်ားမ စ်ကနမခင်ား၊ မိုံားရာသ တင်ွ လမ်ားမ ာားပ က်စ ားမခင်ားမှာ အဓိက 

မ စ်ပ သည။် ကမမသာားလမ်ားမ စ်၍ မိုံားတွင်ားကာလတွင် ရ  ြို့နွ  ူ ပ်မှု၊ လမ်ား 

ပ က်စ ားမှုမ ာားက ကာင ် သွာားလာရအဆင်မကမပပ ။  ိုံ့်က ကာင ် ရာသ မကရ ား 

သွာားလာနိုံင်ကရား ကွန်ကရစ်လမ်ားအမ စ် အဆင ်မမ င ်တင်ကဆာင်ရ က်ရန်လိုံ 

အပ်ပ သည။် 

 သဘာဝအရင်ားအမမစ် 

 ုံတ်ယူသ ုံားစွဲမှု 

ကန့််သတ်ခ က်မ ာား 

စိုံက်ပ  ိားကမမတိုံားခ ဲြို့နိုံင်မှုနှင ်ပတ်သက်မပ ား ကမမလွတ်ကမမရိုံင်ားမ ာား  ပ်မ မတိုံား 

ခ ဲြို့နိုံင်ကတာ ပ ဲလက်ရှိကမမကပေါ်တွင်သာ  ုံတ်လုံပ်မှုတိုံားမမ င ်ရန် ကဆာင်ရ က် 

ကန ကရပ သည်။ သ ားနှ ပိုံားမွှာား/ ကရာဂ မ ာား က ကရာက်မှုအနတရာယတ်ိုံ့်နှင်  

ရင်ဆိုံင်ရမပ ား စိုံက်ပ  ိားကရားအတွက် အဟန့််အတာားနှင်  စိန်ကခေါ်မှုတစ်ခုံ 

အမ စ်တညရ်ှိကနပ သည်။ 

 က န်ားမာကရားဝန်ကဆာင်မှု ကက ားရ ာတွင် က န်ားမာကရားပ  ပိုံားပစစည်ားမ ာားနှင်  ဝန်ကဆာင်မှုမ ာားမရှိသမ င ် 

(၁) မိုံင်ခွဲခန့််ကဝားသည ် ကညာင်ပင်သာကက ားရ ာ ကက ားလက်ကဆားကပားခန်ား 

သိုံ့်သွာားလာရသမ င ် မိုံားတွင်ားကာလ၌ ကမမသာားလမ်ားအသ ုံားမပ ၍ မရမခင်ား 
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အဟန့််အတွာျေး  ွာျေး၊ 

စ န်ကခေါ် ှု  ွာျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးကဖွာ်မပခ က် 

တိုံ့်က ကာင ် သွာားလာကရားခက်ခဲမခင်ား၊ အခ နိ် ကာမမင ်မခင်ားတိုံ့်ရှိသမ င ် 

အခက်အခဲ ရှိပ သည။် 
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ကနောက်ဆကတ် ွဲ ၃ 

ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးက င်ျေးဆက် (မပဿနောဆန်ျေးစစ်မခင်ျေး ှ ကမဖရှင်ျေးနညျ်ေး အ  ) 

စဉ် မပဿနော အကကကွာင်ျေးရင်ျေး 
အကမခအကန 

ကကွာင်ျေး  ွာျေး 

အဟန့််အတွာျေး 

နှင့် ်စ န်ကခေါ် ှု 

ကမဖရှင်ျေး ည့််နညျ်ေး 

လ ်ျေး  ွာျေး 

အဆ ိုမပ စ   ခ က်နှင့်် 

လိုပ်ငန်ျေး  ွာျေး 

၁ အကမခခ  အကဆွာက်အဦ 

 

 ရ ာတွင်ားလမ်ား အသ ုံား 

မပ ၍ မရမခင်ား 

 ကမမသာားလမ်ား 

မ စ်ကနမခင်ား၊ မိုံားတွင်ား 

ကာလ ရ  ြို့နွ  ူ ပ် 

မခင်ား 

 လမ်ားအူက ကာင်ား 

ရှိမခင်ား 

 ကက ားရ ာမှ လုံပ်အာား 

 ည ်ဝင်နိုံင်မခင်ား 

 ကက ားရ ာ ကငွ 

အင်အာားမရှိ 

မခင်ား  

 သက်ဆိုံင်ရာ 

ကက ားလက် ဦားစ ား/ 

လမ်ား ဦားစ ား မ ာားနှင ် 

ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ က်ရန် 

- ရ ာတွင်ားကမမသာားလမ်ား

အာား ကွန်ကရစ်လမ်ား 

အမ စ် တိုံားခ ဲြို့မပ မပင် 

ကပားရန် 

 

 ရ ာခ င်ားဆက် 

တ တာားအာား 

သယ်ယူ ပိုံ့်ကဆာင် 

ကရား အသ ုံားမပ ၍ 

မရမခင်ား 

 တ တာားက ဥ်ားကမမာင်ား 

မခင်ား၊ 

 ကက ားရ ာမှ လုံပ်အာား 

 ည ်ဝင်နိုံင်မခင်ား 

 

 ကက ားရ ာ 

ကငွအင်အာား 

မရှိမခင်ား 

 သက်ဆိုံင်ရာ 

ကက ားလက် ဦားစ ား/ 

လမ်ား ဦားစ ား မ ာားနှင ် 

ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ က်ရန် 

- ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ား ိပ်ရှိ 

တ တာားအာား ကွန်ကရစ် 

တ တာားအမ စ် တိုံားခ ဲြို့ 

အဆင ်မမ င ်တင်ရန် 

 

 လျှပ်စစ်မ ားမရမခင်ား  မဟာဓာတ်အာား 

လိုံင်ား နှင ်ကဝားကွာ 

မခင်ား 

 ကက ားရ ာမှ လုံပ်အာား 

 ည ်ဝင်နိုံင်မခင်ား 

 

 ကက ားရ ာ 

ကငွအင်အာား 

မရှိမခင်ား 

 သက်ဆိုံင်ရာ လျှပ်စစ် 

ဦားစ ားဌာနနှင ် ခ တိ် 

ဆက်ကဆာင်ရ က်ရန် 

- မဟာဓာတ်အာားလိုံင်ား 

လျှပ်စစ်မ ား သွယ်တန်ား 

ကပားရန် 
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စဉ် မပဿနော အကကကွာင်ျေးရင်ျေး 
အကမခအကန 

ကကွာင်ျေး  ွာျေး 

အဟန့််အတွာျေး 

နှင့် ်စ န်ကခေါ် ှု 

ကမဖရှင်ျေး ည့််နညျ်ေး 

လ ်ျေး  ွာျေး 

အဆ ိုမပ စ   ခ က်နှင့်် 

လိုပ်ငန်ျေး  ွာျေး 

၂ ပညွာကရျေး 

 

 ပညာကရားတိုံားတက် 

မမင ်မာားမှု ကနှာက် 

က မခင်ား 

 မူလတန်ားအဆင ်သာ 

ရှိမခင်ား 

 အမခာားကက ားရ ာသိုံ့် 

သွာားကရာက်မပ ားမှ 

ကက ာင်ားတက်ရမခင်ား 

 မူလတန်ားကက ာင်ား 

ရှိမပ ား မ စ်မခင်ား 

 ကက ားရ ာမှ မိမိ 

သကဘာမ င ် 

တိုံားမမ င ်၍ 

မရမခင်ား၊ 

 လိုံအပ်ခ က်မ ာား 

ရှိကနကသားမခင်ား 

 ပညာကရားဦားစ ားဌာန 

နှင ် ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ က်ရန် 

- ကက ားရ ာရှိ မူလတန်ား 

ကက ာင်ားအာား အလယ် 

တန်ားအဆင ်သိုံ့် တိုံားမမ င ် 

သတ်မှတက်ပားရန် 

၃ စ ိုက်ပ   ျေးကရျေး 

 

 စိုံက်ပ  ိားကရားလုံပ်ငန်ား 

မတိုံားခ ဲြို့နိုံင်မခင်ား 

 နည်ားပညာမ ာား မသိ 

ရှိမခင်ား 

 မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့်် 

မ ာား မရှိမခင်ား 

 မပည်သူပူားကပ င်ား 

လိုံစိတ် ရှိမခင်ား 

 နည်ားပညာကပားအ ွြဲို့

မ ာားနှင ် အခ တိ် 

အဆက်ရှိမခင်ား 

 နည်ားပညာ 

မသိရှိမခင်ား 

 စိုံက်ပ  ိားကရားဌာနနှင ် 

ပုံဂဂလိကအ ွြဲို့အစည်ား 

မ ာားအာား ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ က်မခင်ား 

- စိုံက်ပ  ိားကရား နည်ားပညာ 

မ ာား လာကရာက် 

ပိုံ့်ခ ကပားရန် 

- မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့််မ ာား 

ခ  ာားကပားရန် 
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က ိုျေးကွာျေးစွာရင်ျေး 

၁။ စိုံက်ပ  ိားကရား၊ ကမွားမမြူကရားနှင ် ဆညက်မမာင်ားဝန်ကက ားဌာန၊ ကက ားလက်ကေသ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏ 

ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ကိန်ားကရားဆွဲကရားလက်စွဲ (တတိယအကကိမမ်ပင်ဆငမ် ည် စွက်ခ က်) ၂၀၁၇ ခုံနှစ်၊  

စက်တင်ဘာလ။ 

၂။ ၂၀၁၇ ခုံ ေ ဇင်ဘာလက လက်ပနက်က ားရ ာတွင် က င်ားပခဲ ကသာ ကက ားရ ာအကမခအကနကိုံ ရ ာသူရ ာသာားမ ာား 

ကိုံယတ်ိုံင် ဆန်ားစစ်အကဲမ တ်မခင်ားလုံပ်ငန်ားမှ မှတ်စုံမ ာား၊ ယခုံစာအုံပ ်  ပ်မ မပင်ဆငခ် နိ်တွင် ရရှိသည ် 

အခ က်အလက်မ ာားပ ဝင် ကရားသာား ာားပ သည်။ 

၃။ ကက ားရ ာအုံပစ်ုံအုံပခ်  ပ်ကရားမှြူား၏ ကက ားရ ာဆိုံင်ရာရညည်ွှန်ားမှတ်တမ်ားစာအုံပ်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


